INSTITUTO ELECTORAL DE MICHOACAN
MATRIZ DE RIEGOS IEM 2026

IEM<®

INSTITUTO ELECTORAL
DEMICHOACAN

F

JuN wYE

3‘\

SECCION | SECCION II SECCION 1l SECCION IV
PROYECTOS Y ACTIVIDADES ANALISIS DEL RIESGO TRATAMIENTO DE LOS RIESGOS REVALORACION DEL NIVEL DE RIEGO
Probabilid Probabilidad [[ t ES ACEPTABLE? ¢A qué &
No. No. g EaiiErtoanb at;oA:éllislis R Tratamiento de los Fecha de R:\)lalao:alci:n Rev”a‘::rzgén MRR=EES isf =cerrar NO = LALLM y t - fi "93’52
NO. | UNIDAD ’ PROYECTO . ACTIVIDAD Matriz de Indicadores de Andlisis de N Acciones para Reducir los Riesgos Fecha de Inicio P Responsable(s) asignado(s) N N Probabilidad * - ~ | (transferir el riesgo o ranstiere?
PROYECTO ACTIVIDAD de los . Riesgos Término del Nivel de | del Nivel de replantear N N
Resultados (MIR) N los Riesgos N N Impacto N asumir el riesgo)
Riesgos Riesgo Riesgo
DIRECCION EJECUTIVA
PROYECTO PARA PRESUPUESTO DE SERVICIOS FALTA DE CONTRATACION Y/O| . . . . NO = Replantear . . DE ADMINISTRACION,
1 010 001 PERSONALES PRESIDENCIA 001 SERVICIOS PERSONALES PRESIDENCIA DE PAGO DE NOMINA. Bajo (1) Alto (3) Transferir SOLICITAR EL PAGO. 01/01/2026 31/12/2026  |RECURSOS HUMANOS Bajo (1) Bajo (1) 1 tratamiento Transferir el riesgo PRERROGATIVAS Y
PARTIDOS POLITICOS.
[RESOLUCIONES REVISION Y SEGUIMIENTO EN TIEMPO Y
PRESIDIR AL INSTITUTO ELECTORAL DE MICHOACAN, i DESFA\/ORABLE? POR FORMA, POR PARTE D,E PRESIDENCIA EN
) 010 002 AL CONSEJO GENERAL Y A LA JUNTA ESTATAL 002 REPRESENTACION LEGAL DEL INSTITUTO ELECTORAL |REPRESENTACION LEGAL Medio (2) (WAISEE) 6 Asumi y Transferir CONJUNTO CON LAS AREAS CON PODER 01/01/2026 31/12/2026 PRESIDENCIA Y PERSONAL DE B2jo (1) Alto (3) 3 <= Corrar
EJECUTIVA DE MICHOACAN DEFICIENTE, CADUCIDAD DE v LEGAL PARA ACTOS DE ADMINISTRACION Y ASISTENCIA AL AREA. ¢ -
TERMINOS PARA PRESENTAR DE DOMINIO, EN TERMINOS DE LA
JANTE ELTRIBUNAL NORMATIVA PERTINENTE.
FALTA DE ORGANIZACION REALIZAR REUNIONES DE TRABAJO,
PRESIDIR AL INSTITUTO ELECTORAL DE MICHOACAN .
' COORDINACION DE LAS ACTIVIDADES DEL CONSEJO PARA LLEVAR A CABO LAS . . ORGANIZAR Y COMUN‘C/-,\R LAS . . "
3 010 002 AL CONSEJO GENERAL Y A LA JUNTA ESTATAL 003 ACTIVIDADES DEL CONSEJO Bajo (1) Alto (3) Asumir ACTIVIDADES A REALIZAR, ASI COMO LA 01/01/2026 31/01/2026  |PRESIDENCIA. Bajo (1) Bajo (1) 1 Sl = Cerrar
GENERAL Y DE LA JUNTA ESTATAL EJECUTIVA X
EJECUTIVA GENERAL Y DE LA JUNTA CONSTANTE REVISION DE LA AGENDA
ESTATAL, INSTITUCIONAL,
PROMOVER LA URGANIZACION, BUENA
EXPOSICION NEGATIVA ANTE COMUNICACION, ACTITUDES DE APOYO Y
MEDIOS DE COMUNICACION, ACOMPARNAMIENTO EN LAS ACTIVIDADES
PRESIDIR AL INSTITUTO ELECTORAL DE MICHOACAN, COORDINACION DE LAS ACTIVIDADES DEL CONSEJO HLTRAC‘ONE«S PE QUE SE DESARROLLEN DURANTE EL
INFORMACION SENSIBLE, . PROCESO ELECTORAL, POR PARTE DEL . " o
4 010 002 AL CONSEJO GENERAL Y A LA JUNTA ESTATAL 005 GENERAL Y DE LA JUNTA ESTATAL EJECUTIVA EN CONFLICTOS INTERNOS POR Alto (3) Alto (3) 9 Asumir PERSONAL DEL IEM, AS{ COMO EL 01/09/2026 31/12/2026  |PRESIDENCIA Bajo (1) Medio (2) 2 Sl = Cerrar
EJECUTIVA PROCESO ELECTORAL . !
FALTA DE COMUNICACION RESGUARDO, CONFIDENCIALIDAD Y
INSTITUCIONAL DURANTE EL AADECUADA ADMINISTRACION DE LA
PROCESO ELECTORAL. INFORMACION Y DOCUMENTACION
LLEVAR A CABSREG\STT?OS ATRAVES DE
FALTA DE ORGANIZACION Y BITACORAS, CLASIFICACION Y EL CORRECTO
. ACTIVIDADES DEL PERSONAL DE APOYO DEL AREA ~ |PERDIDA DE DOCUMENTOS g PERSONAL DE APOYO EN EL AREA .
5 010 003 [ACTIVIDADES PROPIAS DEL AREA DE PRESIDENCIA 004 Medio (2) | Alto (3) 6 Asumir ARCHIVO DE CADA DOCUMENTO DE 01/01/2026 31/12/2026 Bajo (1) Bajo (1) 1 Sl = Cerrar
DE PRESIDENCIA CON RELEVANCIA INGRESO O EN SU CASO EMITIDO POR DE PRESIDENCIA.
INSTITUCIONAL.
PRESIDENCIA,
DIRECCION EJECUTIVA
4 FALTA DE CONTRATACION Y/O| A . . NO = Replantear . . DE ADMINISTRACION,
6 011 004 PROYECTO SERVICIOS PERSONALES DE PRESIDENCIA 006 PERSONALES DE LA COORDINACION DE ARCHIVOS DE PAGO DE NOMINA. Bajo (1) Alto (3) Transferir SOLICITAR EL PAGO. 01/01/2026 31/12/2026  |[RECURSOS HUMANOS Bajo (1) Alto (3) 3 tratamiento Transferir el riesgo PRERROGATIVAS Y
NOSEREUNEECQUOROM PARTIDOS POLITICOS.
LEGAL PARA LAS ?ESIONES LAS CONVOCATORIAS A SESION DEBERAN
DEL SISTEMA INSTITUCIONAL ENVIARSE CON UN MiNIMO DE 72 HORAS DE
DE ARCHIVOS (SIA) DEBIDO A ANTELACIGN A LOS RESPONSABLES DEL RESPONSABLES DEL ARCHIVO DE NO = Replantear RESPONSABLES DEL
7 011 005 OPERACION DE SISTEMAS INSTITUCIONALES 007 SISTEMA INSTITUCIONAL DE ARCHIVOS QUE LOS RESPONSABLES DE Medio (2) | Alto (3) 6 Transferir ARCHIVO DE TRAMITE QUE INTEGRA EL 01/01/2026 31/12/2026 TRAMITE Bajo (1) Medio (2) 2 trat;mie?'m) Transferir el riesgo ARCHIVO DE TRAMITE
ARCHIVO DE TRAMITE SISTEMA INSTITUCIONAL DE ARCHIVOS (SIA),
INTEGRANTES NO ASISTEN A ASICOMOAA LOASRTE‘ZU LARES DE CADA
LAS SESIONES CONVOCADA -
NO SE REUNE EL QUORUM
LEGAL PARA LAS SESIONES " M
DEL GRUPO EI\I;C\SACRZE\(/IZEAJzF:\‘/I/T:IIANISOESD‘E:ZD:IZTJ:I;'\‘DE INTEGRANTES DEL GRUPO NO = Replantear INTEGRANTES DEL
8 011 005 OPERACION DE SISTEMAS INSTITUCIONALES 008 GRUPO INTERDISCIPLINARIO INTERDISCIPLINARIO (GI) Medio (2) | Alto (3) 6 Transferir ANTELACION A LOS INTEGRANTES DEL 01/01/2026 31/12/2026 INTERDISCIPLINARIO Bajo (1) Medio (2) 2 trat;mie?'m) Transferir el riesgo GRUPO
DEBIDO A QUE LOS TITULARES GRUPO INTERDISCIPLINARIO. INTERDISCIPLINARIO
DEL GI NO ASISTEN A LAS :
SESIONES CONVOCADAS
NO ACUDE A LA
CAPACITACION POR FALTA DE LANZAR UNA CAMPARA INTERNA ANTES DE
INTERES, EXCESO DE CARGA LA CAPACITACION. CON EL OBJETIVO DE
DE TRABAJO O FALTA DE QUE TODO EL PERSONAL ESTE ENTERADO
COMUNICACION SOBRE LA DE LA ACTIVIDAD QUE SE PRETENDE
< < IMPORTANCIA DEL CURSO, YA . . . REALIZAR Y ENFOCARSE EN LOS BENEFICIOS . . . -
9 011 006 SOBRE LA GESTION DOCUMENTAL 009 CAPACITACION EN MATERIA DE ARCHIVOS QUE PERCIBEN LA Medio (2) | Medio (2) 4 Reducir DIRECTOS PARA LAS PERSONAS SERVIDORAS 01/01/2026 31/12/2026  |COORDINACION DE ARCHIVOS Bajo (1) Bajo (1) 1 Sl = Cerrar
CAPACITACION COMO UNA PUBLICAS, QUE OBTENDRAN AL APLICAR LAS
OBLIGACION SIN VALOR, UNA HERRAMIENTAS QUE SE BRINDEN EN LA
PERDIDA DE TIEMPO O SE CAPACITACION A SUS ACTIVIDADES
RESISTEN A CAMBIAR SUS LABORALES COTIDIANAS.
METODOS DE TRABAJO
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SECCION | SECCION II SECCION 1l SECCION IV
PROYECTOS Y ACTIVIDADES ANALISIS DEL RIESGO TRATAMIENTO DE LOS RIESGOS REVALORACION DEL NIVEL DE RIEGO
= = = N A
No. No. g EaiiErtoanb ::’Ab:éhllllsllds R Tratamiento de los Fecha de :;?1:?::;:: Re:l':::rztc‘:én MRR=EES iSEfs-i‘e:f;tA;OlE-' LALLM LAt queférea?se
NO. | UNIDAD ’ PROYECTO . ACTIVIDAD Matriz de Indicadores de Andlisis de N Acciones para Reducir los Riesgos Fecha de Inicio P Responsable(s) asignado(s) N N Probabilidad * - ~ | (transferir el riesgo o ranstiere?
PROYECTO ACTIVIDAD de los N Riesgos Término del Nivel de | del Nivel de replantear . .
Resultados (MIR) N los Riesgos N N Impacto N asumir el riesgo)
Riesgos Riesgo Riesgo
VAN TENTR UVA ACTUATIZACTON DT TUS
INVENTARIOS Y REALIZAR LAS BAJAS DE
AQUELLOS DOCUMENTOS QUE HAN
P, INSUFI P .
ESPACIO INSUFICIENTE PARA PERDIDO SU VIGENCIA DOCUMENTAL O COORDINACION DE ARCHIVOS Y
EL CRECIMIENTO EXPURGO DE DOCUMENTOS QUE CARECEN LA DIRECCION EJECUTIVA DE
" e FUNCIONAMIENTO DEL ARCHIVO DE DOCUMENTAL, ESTANTERIAS DE VALOR, ASf COMO SOLICITAR A LA . . . NO = Replant . .
10 o011 007 SOBRE LA ADMINISTRACION ARCHIVISTICA 010 ) Medio (2) | Alto (3) 6 Asumir y Transferir " | 01/01/2026 31/12/2026  [ADMINISTRACION, Bajo (1) Bajo (1) 1 CPIaNTEar | s sumir el riesgo
CONCENTRACION INADECUADAS O DIRECCION EJECUTIVA DE ADMINISTRACION, PRERROGATIVAS Y PARTIDOS tratamiento
SOBRECARGADAS QUE PRERROGATIVAS Y PARTIDOS POLITICOS POLITICOS
PUEDEN COLAPSAR. ASIGNEN A TIEMPO EL MATERIAL
REQUERIDO PARA EL CORRECTO
FUNCIONAMIENTO DEL ARCHIVO DE
AncoaTOACIAN
(QUE LOS RESPONSABLES DE
EJECUTAR LAS ACTIVIDADES
DE GESTION DOCUMENTAL
NO CUENTEN CON LA
FORMACION TECNICA BRINDAR LA ASESORIA TECNICA A TRAVES
ITACIO NAMI
) NECESARIA EN IDENTIFICAR, DE CAPACI TIAC ION, ACOMPANAMIENTO Y RESPONSABLES DE ARCHIVO DE
11 011 007 SOBRE LA ADMINISTRACION ARCHIVISTICA 011 FUNCIONAMIENTO DE ARCHIVOS DE TRAMITE DE CLASIFICAR, ORDENAR Y Medio (2) | Alto (3) 6 Compartir CAPACITACION CONTINUA PARA ASEGURAR 01/01/2026 31/12/2026  [TRAMITE Y LA COORDINACION DE Bajo (1) Medio (2) 2 NO = Replantear Transferir el riesgo RESPONSABLES DEL
ORGANOS CENTRALES VALORAR LA INFORMACION P LA CORRECTA APLICACION DE LA ARCHIVOS ¢ tratamiento 8 ARCHIVO DE TRAMITE
(QUE SE MANEJA EN SUS NORMATIVA Y LAS BUENAS PRACTICAS
RESPECTIVAS AREAS, LO QUE ARCHIVISTICAS.
RESULTARIA EN UN
PROBLEMA EN
ACUMULACION EN EL DEBIDO
TRANSITO DE LA GESTION
DIRECCION EJECUTIVA
PROYECTO PARA PRESUPUESTO DE SERVICIOS FALTA DE CONTRATACION Y/O| . . . . . NO = Replantear . . DE ADMINISTRACION,
I P . I PAGO.
12 020 008 PERSONALES CONSEJEROS. 012 SERVICIOS PERSONALES CONSEJEROS DE PAGO DE NOMINA. Bajo (1) Bajo (1) 1 Transferir SOLICITAR EL PAGO. 01/01/2026 31/12/2026  |RECURSOS HUMANOS Bajo (1) Bajo (1) 1 ‘ratamiento Transferir el riesgo PRERROGATIVAS Y
PARTIDOS POLITICOS.
SUPERVISION DE LA ACTUALIZACION DE LA VERIFICAR ACTUALIZACIONES VIGENTES CONSEJERIAS .
13 020 009 SEGUIMIENTO A ACTIVIDADES INSTITUCIONALES 013 NORMATIVA INTERNA NO ACTUALIZAR NORMAS Bajo (1) Alto (3) Compartir 01/01/2026 31/12/2026 Bajo (1) Medio (2) 2 Sl = Cerrar
PLIMI
e e R oo
14 020 009 SEGUIMIENTO A ACTIVIDADES INSTITUCIONALES 014 . APLICAR MAL LA NORMATIVA | Bajo (1) | Medio (2) 2 Compartir CONSTITUCIONALES VIGENTES 01/01/2026 31/12/2026 Bajo (1) Bajo (1) 1 i = Cerrar
APLICABLES, ASI COMO DICTAR LAS NORMAS Y
PREVISIONES DESTINADAS A HACERLAS EFECTIVAS.
FORTALECIMIENTO DEL REGIMEN DE PARTIDOS FALTA DE LINEAMIENTOS A . . COMUNICACION EFECTIVA Y UNEAMIENTOS CONSEJERIAS . . "
15 020 009 SEGUIMIENTO A ACTIVIDADES INSTITUCIONALES 015 B P Medio (2) | Alto (3) 6 Compartir ACTUALIZADOS A PARTIDOS POLITICOS 01/01/2026 31/12/2026 Medio (2) Medio (2) 4 Sl = Cerrar
POLITICOS PARTIDOS POLITICOS
FALTA DE INFORMACION DE
SEGUIMIENTO A LA ESTRATEGIA DE COMUNICACION [LAS ACTIVIDADES DE . . CAMPARNAS DE DIFUSION PLANEADAS CONSEJO GENERAL . . .
16 020 009 SEGUIMIENTO A ACTIVIDADES INSTITUCIONALES 016 SOCIAL DEL INSTITUTO PROCESO ELECTORAL A LA Bajo (1) Alto (3) Compartir 01/01/2026 31/12/2026 Bajo (1) Medio (2) 2 Sl = Cerrar
CIUDADANIA
[MALA ORGANIZACION EN TA
. I 5 5 INSTRUIR LA EJECUCION DE LA
SUPERVISION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS I;‘ETS(;Z/:(I:\I‘SS FSTAACON PREPARACION, DESARROLLO Y VIGILANCIA CONSEJO GENERAL
17 020 009 SEGUIMIENTO A ACTIVIDADES INSTITUCIONALES 021 DISPOSICIONES CONSTITUCIONALES Y LEGALES DESCONCENTRADOS, Y RIEGO Medio (2) | Alto (3) 6 Compartir DEL P;{OCESO ELECTORAL 01/01/2026 31/12/2026 Bajo (1) Medio (2) 2 i = Cerrar
PLI -P - .
[APLICABLES -PROCESO ELECTORAL- EN EL DESARROLLO DEL
PROCESQ ELECTORAL
- PLANEACION DEFICIENTE Y DIFERENTES AREAS DEL
[APROBACION Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA PLANEAR Y PRESUPUESTAR PROYECTOS "
PLIMI I INSTI i i j i i=
18 020 010 CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES 017 OPERATIVO Y PROYECTO ANUALES DE PRESUPUESTO UM\TAC\E?NES ENLA Medio (2) | Alto (3) 6 Compartir 01/01/2026 31/12/2026  |INSTITUTO Bajo (1) Medio (2) 2 Sl = Cerrar
(OBTENCION DEL RECURSO
. I
INTEGRACION DE COMISIONES PERMANENTES Y Efﬁsiﬁ\ﬁﬁfg{;?’:i;i]% DE SEGUIMIENTO DEL REGLAMENTO INTERNO CONSEJERIAS
19 020 010 CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES 018 TEMPORALES, AS{ COMO LOS COMITES QUE LAS DIFERENTES AREAS DEL Bajo (1) Alto (3) Asumir DE COMISIONES Y COMITES 01/01/2026 31/12/2026 Bajo (1) Medio (2) 2 i = Cerrar
DETERMINE EL CONSEJO.
INSTITUTO
RESOLUCION DE PROCEDIMIENTOS DEFICIENCIA DEL CUMPLIR CON LA NORMATIVA CONSEJERIAS "
PLIMI I INSTI j i i j j =
20 020 010 CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES 019 AOMINISTRATIVOS CUMPLIVIENTO DEL DEBER Bajo (1) | Medio (2) 2 Compartir 01/01/2026 31/12/2026 Bajo (1) Bajo (1) 1 i = Cerrar
ASISTENCIA EN EL CARACTER DE CONSEJEROS FALTA DE SEGUIMIENTO EN PLANEACION Y CALENDARIZACION DE CONSEJERIAS
21 020 010 CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES 020 ELECTORALES EN REPRESENTACION DEL INSTITUTO  |LOS PROGRAMAS Bajo (1) | Medio (2) 2 Asumir ACTIVIDADES 01/01/2026 31/12/2026 Bajo (1) Bajo (1) 1 i = Cerrar
A LOS EVENTOS A LOS QUE SEAN CONVOCADOS. 'LSTABLEC\DOS
REALIZAR LAS AUDITORIAS Y
CONTROL Y FISCALIZACION DE LOS INGRESOS Y FISCALIZACIONES FUERA DE ESZGE;Ef\:leL:l"V[AC:/I;ElJNDD\:;‘R[\JAPSA‘(RA NO = Replantear
INSTI inyF 16 j i I I j j N ir el ri
22 030 012 EGRESOS DIEL INSTITUTO ELECTORAL DE 023 [AUDITORIA Y FISCALIZACION TIEMPO O FORMA Bajo (1) Alto (3) Asumir FISCALIZACIONES, CON ESTRICTO APEGO A 01/01/2026 31/12/2026  |AUTORIDAD AUDITORA Bajo (1) Bajo (1) 1 tratamiento Transferir el riesgo CONTRALOR
MICHOACAN REQUERIDA POR LA LA NORMATIVA APLICABLE,
NORMATIVA, i
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SECCIGN | SECCION Il SECCION Il SECCION IV
PROYECTOS Y ACTIVIDADES ANALISIS DEL RIESGO TRATAMIENTO DE LOS RIESGOS REVALORACION DEL NIVEL DE RIEGO
- — > I
No. No. Rl ::’Ab:::lllsllds Impacto Tratamiento de los Fecha de ::;:Ia:rlala::: Re:l"a‘::r::‘:én e s iSEfs-i‘e:f;.:‘A;OlE-' TRATAMIENTO LAt queférea?se
NO. | UNIDAD ’ PROYECTO . ACTIVIDAD Matriz de Indicadores de Andlisis de N Acciones para Reducir los Riesgos Fecha de Inicio P Responsable(s) asignado(s) N N Probabilidad * - ~ | (transferir el riesgo o ranstiere?
PROYECTO ACTIVIDAD de los N Riesgos Término del Nivel de | del Nivel de replantear . .
Resultados (MIR) N los Riesgos N N Impacto N asumir el riesgo)
Riesgos Riesgo Riesgo
TNTCTAR; SUSTANCIAR O
RESOLVER LOS SUPERVISAR LA DEBIDA INSTAURACION DE
PROCEDIMIENTOS DE RESPONSABILIDADES PROCEDIMIENTOS DE : ‘ FORMA Y FONDO, DE LOS PROCEDIMIENTOS : : NO = Replantear o
23 030 013 RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS 024 | INISTRATIVAS RESPONSABILIDADES Bajo (1) | Alto(3) Asumir ADMINISTRATIVOS PROCEDENTES, CON | 01/01/2026 31/12/2026  |AUTORIDADES DEL OIC Bajo (1) Bajo (1) 1 \ratamiento Transferir el riesgo  [CONTRALOR
ADMINISTRATIVAS SIN ESTRICTO APEGO A LA NORMATIVA
ESTRICTO APEGO A LA APLICABLE.
NORMATIVA.
QUE SEAN INSUFICIENTES LAS ESTABLECER UN CALENDARIO PARA LA
PREVENCION DE FALTAS POR RESPONSABILIDADES | \CCIONES NECESARIAS PARA ) ) EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES ) ) NO = Replantear -
24 030 014 FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL 025 | CMINISTRATIVAS LA PREVENCION DE FALTAS Bajo (1) | Alto(3) Asumir SUFICIENTES PARA LA PREVENCION DE 01/01/2026 31/12/2026  |AUTORIDADES DEL OIC Bajo (1) Bajo (1) 1 ratamiento Transferir el riesgo ~ [CONTRALOR
POR RESPONSABILIDADES FALTAS POR RESPONSABILIDADES
ADMINISTRATIVAS. ADMINISTRATIVAS.
REALIZAR UNA VINCUTACION
EL MAL USO DE LA PARTIDA INSTITUCIONAL EFECTIVA PARA UNA
DE GASTO CORRESPONDIENTE CAPACITACION CONTINUA, AS{ COMO
25 030 015 CAPACITACION 027 |CAPACITACION INTERNA Y EXTERNA A LOS SERVICIOS DE Bajo (1) | Bajo (1) 1 Asumir ESTABLECER UN CALENDARIO DE 01/01/2026 31/12/2026  |CONTRALOR Bajo (1) Bajo (1) 1 Si = Cerrar
CAPACITACION Y VIATICOS CAPACITACION INTERNA PARA LAS
APLICABLES. PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DEL
INSTITUTO.
FISCALIZACION DE LOS SUJETOS OBLIGADOS PARA EL SEGUIMIENTO A LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS [ c oM PHMIENTO DE APLICAR LA NORMATIVA EN TIEMPO Y
X j j i j j =
26 040 017 USO ADECUADO DE SUS RECURSOS 029 DE LOS SISTEMAS INHERENTES A LA FISCALIZACION SSJLEES?SQSZE;SSS Bajo (1) | Bajo(1) 1 Asumir FORMA 01/01/2026 31/12/2026  |COORDINADOR Bajo (1) Bajo (1) 1 Si = Cerrar
|REVISAR LOS INFORMES ANUALES DE INGRESOS Y NO PRESENTACION DEL ELABORAR UNA CALENDARIZACION DE
FISCALIZACION DE LOS SUJETOS OBLIGADOS PARA EL GASTOS DE LAS AGRUPACIONES POLITICAS, AS{ ACUERDO A LOS PROCEDIMIENTOS DE .
27 040 017 030 ! INFORME POR PARTE DE LOS | Bajo (1) | Alto(3) Asumir . 01/01/2026 | 31/12/2026 |COORDINADOR Bajo (1) Alto (3) 3 i = Cerrar
USO ADECUADO DE SUS RECURSOS COMO ELABORAR EL DICTAMEN CONSOLIDADO Y SU [\ oo o REVISION E INFORMARLA A LOS SUJETOS
CORRESPONDIENTE RESOLUCION OBLIGADOS
SUSTANCIAR LOS PROCEDIMIENTOS
I I Fl 10
) [ADMINISTRATIVOS EN MATERIA DE FISCALIZACION ||~ o oo o
28 040 017 FISCALIZACION DE LOS SUJETOS OBLIGADOS PARA EL 031 DE LAS AGRUPACIONES POLITICAS Y ELABORAR LOS ¢\ oy e o supicienTEs Bajo (1) | Medio (2) Asumir CONOCER Y APLICAR LA NORMATIVIDAD | 01/01/2026 31/12/2026  |COORDINADORA Bajo (1) Bajo (1) 1 Si = Cerrar
USO ADECUADO DE SUS RECURSOS PROYECTOS DE RESOLUCION CORRESPONDIENTES | o\ oty 0 o J J J b
PARA QUE SEAN SOMETIDOS A CONSIDERACION
ANTE LA COMISION Y EL CONSEJO GENERAL
PROCEDIMIENTO DE LIQUIDACION DE LAS TNCUMPLIMIENTO DE
P, M
. ASOCIACIONES CIVILES CONSTITUIDAS PARA OBLIGACIONES DE LAS CAPACITAR ¥ DAR SEGUIMIENTO SOBRE EL
FISCALIZACION DE LOS SUJETOS OBLIGADOS PARA EL ) ; CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES EN ) ) .
29 040 017 USO ADECUADO DE SUS RECURSOS 032 REGISTRAR CANDIDATURAS INDEPENDIENTES EN EL |ASOCIACIONES CIVILES EN Bajo (1) | Alto(3) Asumir MATERIA DE DISOLUCION v LIQUIDACION p| ©1/01/2026 | 31/12/2026  |COORDINADORA Bajo (1) Bajo (1) 1 Si = Cerrar
PROCESO ELECTORAL LOCAL ORDINARIO 2023-2024 |MATERIA DE DISOLUCION Y
; DACIS SOCIEDADES
{EN EL ESTADO DE MICHOACAN DE OCAMPO ___ ILIQUIDACION _
By . . INCUMPLIMIENTO DE REALIZAR Y DAR SEGUIMIENTO MEDIANTE
FISCALIZACION DE LOS SUJETOS OBLIGADOS PARA EL CAPACITACION Y ORIENTACION EN MATERIA DE .
< ji j i ji ji =
30 040 017 USO ADECUADO DE SUS RECURSOS 033 FISCALIZACION OBLIGACIONES POR PARTE DE | Bajo (1) | Bajo (1) 1 Asumir CAPACITACIONES A LOS SUJETOS 01/01/2026 31/12/2026  |COORDINADORA Bajo (1) Bajo (1) 1 Si = Cerrar
LOS SUJETOS OBLIGADOS OBLIGADOS
DESCONOCIMIENTO DE LA
SEGUIMIENTO Y ORIENTACION DE LOS SUJETOS NORMATIVIDAD APLICABLE
FISCALIZACION DE LOS SUJETOS OBLIGADOS PARA EL OBLIGADOS EN MATERIA DE VIOLENCIA POLITICA  [EN MATERIA DE VIOLENCIA CAPACITAR SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE .
. M j i ji ji =
3 040 917 |Uso ADECUADO DE SUS RECURSOS 034 |CONTRA LAS MUJERES DEBIDO A GENERO, POLITICA CONTRA LAS Baio (1} [ Asumir LAS OBLIGACIONES EN LA MATERIA 01/01/2026 | 31/12/2026  |COORDINADORA B E(E ! 1= Cerrar
RESPECTO A LAS OBLIGACIONES DE FISCALIZACION ~ |MUJERES EN RAZON DE
GENERQ
- FALTA DE CUMPLIMIENTO EN ELABORAR CALENDARIO DE ACTIVIDADES
FISCALIZACION DE LOS SUJETOS OBLIGADOS PARA EL .
32 040 017 USO ADECUADO DE SUS RECURSOS 035 REALIZAR ACTIVIDADES EN MATERIA DE ARCHIVO  |LAS OBLIGACIONES EN Bajo (1) | Alto(3) Asumir PARA EL DEBIDO CUMPLIMIENTO DE LAS | 01/01/2026 | 31/12/2026 |COORDINADORA Bajo (1) Bajo (1) 1 i = Cerrar
MATERIA DE ARCHIVO OBLIGACIONES
FISCALIZACION DE LOS SUJETOS OBLIGADOS PARA EL ATENDER FUNCIONES DE LA COMISION DE INCUMPLIR CON LAS ) : CUMPLIR CON LAS OBLIGACIONES EN ) ) .
33 040 017 USO ADECUADO DE SUS RECURSOS 036 FISCALIZACION, EN CUANTO A SECRETARIA TECNICA | QBLIGACIONES DE LA Bajo (1) | Alto(3) Asumir TIEMPO Y FORMA RESPECTO DE LAS 01/01/2026 | 31/12/2026 |COORDINADORA Bajo (1) Bajo (1) 1 i = Cerrar
4 COMISION OBLIGACIONES DE LAS COMISION
34 040 017 FISCALIZACION DE LOS SUIETOS OBLIGADOS PARA EL 037 [ACTIVIDADES RELATIVAS A TRANSPARENCIA Y E:;T;BIEIEG/C\%\ASPNLEHSME‘ENTO = Bajo (1) | Alto(3) Asumi REALIZAR CALENDARIO DE ACTIVIDADES | 01/01/2026 31/12/2026  |COORDINADORA Bajo (1) Alto (3) 3 Si=C
USO ADECUADO DE SUS RECURSOS ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA 5 © sumir 2= ° - cerrar
MATERIA DE TRANSPARENCIA
TNCUMPLIMIENTO EN TA
SUPERVISION Y VIGILANCIA A LA INTERVENTORIA SUPERVISION Y VIGILANCIA A LA INTERVENTORIA :SEATA&\I/BQIEEUV\-/IOE';?;NT\L CONOCER Y APLICAR LA NORMATIVA EN
ENCARGADA DE LLEVAR LOS PROCEDIMIENTOS DE ENCARGADA DE LOS PROCEDIMIENTOS DE ¥ DEMAS RELATIVAS TIEMPO ¥ FORMA, CAPACITAR SOBRE EL
35 040 018 p 038 p . Alto(3) | Alto(3) 9 Asumir CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES, DAR| 01/01/2026 | 31/12/2026 |COORDINADORA Medio (2) | Medio (2) 4 i = Cerrar
LIQUIDACION DE LOS OTRORA PARTIDOS POLITICOS LIQUIDACION DE LOS OTRORA PARTIDOS POLITICOS |RESPECTO DE LAS PUNTUAL SEGUIMIENTO AL
LOCALES EN MICHOACAN LOCALES EN MICHOACAN OBLIGACIONES DE LOS PROCEDIMIENTO DE LIQUIDACION,
PARTIDOS POLITICOS LOCALES
EN LIOUIDACION
DIRECCION EJECUTIVA
. FALTA DE CONTRATACION Y/O NO = Replant DE ADMINISTRACION
36 050 019 SERVICIOS PERSONALES 039 [SERVICIOS PERSONALES SECRETARIA EJECUTIVA . / Bajo (1) | Bajo(1) 1 Transferir SOLICITAR EL PAGO. 01/01/2026 | 31/12/2026 |RECURSOS HUMANOS Bajo (1) Bajo (1) 1 CPIANTEAr | rransferir el riesgo g
DE PAGO DE NOMINA. tratamiento PRERROGATIVAS Y
PARTIDOS POLITICOS.




INSTITUTO ELECTORAL DE MICHOACAN
MATRIZ DE RIEGOS IEM 2026

IEM<®

INSTITUTO ELECTORAL
DEMICHOACAN
JuN

F

wYE

3‘\

SECCION | SECCION Il SECCION Il SECCION IV
PROYECTOS Y ACTIVIDADES ANALISIS DEL RIESGO TRATAMIENTO DE LOS RIESGOS REVALORACION DEL NIVEL DE RIEGO
o — > P
No. No. g EaiiErtoanb ::’Ab:éhllllsllds R Tratamiento de los Fecha de ::;:Ia::;:: Re:l':::rztc‘:én MRR=EES iSEfs-i‘e:f;tA;OlE-' LALLM LAt queférea?se
NO. | UNIDAD ’ PROYECTO . ACTIVIDAD Matriz de Indicadores de Andlisis de N Acciones para Reducir los Riesgos Fecha de Inicio P Responsable(s) asignado(s) N N Probabilidad * - ~ | (transferir el riesgo o ranstiere?
PROYECTO ACTIVIDAD de los N Riesgos Término del Nivel de | del Nivel de replantear . .
Resultados (MIR) N los Riesgos N N Impacto N asumir el riesgo)
Riesgos Riesgo Riesgo
DIRECCION EJECUTIVA
. FALTA DE CONTRATACION Y/O| ) ) ) NO = Replantear o DE ADMINISTRACION,
1CIOS P! 1CIOS P i 1 . I PAGO.
37 050 019 SERVICIOS PERSONALES 039 |SERVICIOS PERSONALES SECRETARIA EJECUTIVA DE PAGO DE NGMINA. Bajo (1) | Alto(3) Transferir SOLICITAR EL PAGO, 01/01/2026 | 31/12/2026 [RECURSOS HUMANOS Bajo (1) Bajo (1) 1 \ratamiento Transferir el riesgo | o 0o oo TIvAS Y
PARTIDOS POLITICOS.
NO LLEVAR A CABO LA
COORDINACION DE GRGANOS DESCONCENTRADOS Y INTEGRAR LA COORDINACION DE GRGANOS INSTALACION DE LOS ) : SEGUIR EL ART. 82 Y 82 BIS, DEL ) ) .
38 0%0 020 |ENLACES ELECTORALES 040 |DESCONCENTRADOS Y ENLACES ELECTORALES GRGANOS Bajo (1) | Alto(3) Asumir REGLAMENTO INTERIOR DELINSTITUTO | OV/07/2026 | 31/12/2026 |SECRETARIA EJECUTIVA Bajo (1) Bajo (1) ! 1= Cerrar
DESCONCENTRADOS
- - FALTA DE CUMPLIMIENTO EN
COORDINACION DE GRGANOS DESCONCENTRADOS Y . CUMPLIR CON LAS OBLIGACIONES DE LA . .
39 050 020 042 |DE LAS FUNCIONES DE LA COORDINACION LAS OBLIGACIONES DE LA Bajo (1) | Alto(3) Asumir . 01/07/2026 | 31/12/2026 |SECRETARIA EJECUTIVA Bajo (1) Bajo (1) 1 i = Cerrar
ENLACES ELECTORALES y COORDINACION
COORDINACION
BUSQUEDA, ANALISIS Y UBICACION DE LOS NO LLEVAR A CABO (A ELABORAR DIVERSAS ESTRATEGIAS
INSTALACION DE LOS COMITES Y CONSEJOS INMUEBLES EN LOS QUE LOS COMITES Y CONSEJOS A . ) : ATENDIENDO A LAS SITUACIONES QUE NO . ) ) .
4 l I ) i=
0 050 022 MUNICIPALES Y DISTRITALES 043 MUNICIPALES O DISTRITALES VAYAN A TENER SU NSTALACION DE ORGANOS | Medio (2) [ Alto (3) 6 |Asumir PERMITAN LA UBICACION DE LOS 16/10/2025 | 31/12/2026 |SECRETARIA EJECUTIVA Bajo (1) Bajo (1) 1 Si = Cerrar
DESCONCENTRADOS
SEDE. INMUEBLES
DAR SEGUIMIENTO A LAS AREAS
RESPONSABLES PARA LA ENTREGA DE
" 050 o INSTALACION DE LOS COMITES Y CONSEJOS o0aa %C;ZEII\(S%T\IA;ELLOOSS‘ ’Zgﬂr\:if?;gﬁs/é?o‘;m FALTA DE AVITUALLAMIENTO (e B - (SSERIE) Compartir INSUMOS MUEBLES, TECNICOS Y 01/11/202 | 31/12/2026 SECRETARIA EJECUTIVA Y Baio (1) Baio (1) 1 si-c
MUNICIPALES Y DISTRITALES DE LOS INMUEBLES J P MATERIALES QUE SE NECESITEN PARA EL DIRECCIONES EJECUTIVAS. 5 2= - cerrar
MUNICIPALES Y DISTRITALES. )
BUEN FUNCIONAMIENTO LOS ORGANOS
DESCONCENTRADO!
AUXILIAR A LA PERSONA TITULAR DE LA SECRETARIA DIRECCION EJECUTIVA
EJECUTIVA EN EL EJERCICIO DE SUS FUNCIONES . FALTA DE CONTRATACION Y/O| ) ) NO = Replantear o DE ADMINISTRACION,
4 . 1CIOS P { I " I PAGO.
2 051 023 PROPIAS DEL CARGO, AS{ COMO AQUELLAS DE 045 |SERVICIOS PERSONALES SECRETARIO TECNICO DE PAGO DE NOMINA. Bajo (1) | Alto(3) Transferir SOLICITAR EL PAGO, 01/01/2026 | 31/12/2026 [RECURSOS HUMANOS Bajo (1) Alto (3) 3 \ratamiento Transferir el riesgo | o0 0o Tivas Y
SECRETARIADO TECNICO Y ADMINISTRATIVAS. PARTIDOS POLITICOS.
- [NO AUXILIAR A LA PERSONA
:ﬁ?:m:éﬁ :f';SSRNC“\JgLDJitzi::z%s;ym AUXILIAR A LA PERSONA TITULAR DE LA SECRETARIA |TITULAR DE LA SECRETARIA ATENDER LAS ATRIBUCIONES DE LA
3 051 024 PROPIAS DEL CARGO, AS{ COMO AQUELLAS DE 046 |EJECUTIVA EN EL EJERCICIO DE LAS ATRIBUCIONES ~ [EJECUTIVA EN EL EJERCICIO | Bajo (1) | Alto(3) Asumir PERSONA TITULAR DE LA SECRETARIA 01/01/2026 | 31/12/2026 |SECRETARIA TECNICA Bajo (1) Alto (3) 3 Si = Cerrar
SECRETARIADO TECNICO Y ADMINISTRATIVAS. PROPIAS DEL CARGO. DE LAS ATRIBUCIONES EJECUTIVA
- PROPIAS DEL CARGO
NO COORDINAR LAS SESIONES
DE LAS COMISIONES Y
COMITES DE LOS CUALES LA
coommsus s uscomsos [T U T o oo
EJERCICIO DE FUNCIONES DE SECRETARIADO Y COMITES DE LOS CUALES LA PERSONA TITULAR DE ) : . o ) .
a4 051 025 | MINISTRATIVAS, 047 | CRETARIA EJECUTIVA REALIZA FUNCIONES DE :Eé:Lz:\::J;D%oTr;isNIDCEO Bajo (1) | Alto(3) Asumir Y E?IAQT‘;ZVG(I:_Z:‘/IZ?\IRT’\SED): tgfnslzf\oﬁgvao 01/01/2026 | 31/12/2026 |SECRETARIA TECNICA Bajo (1) Alto (3) 3 i = Cerrar
SECRETARIADO TECNICO. DENTRO DE LOS TIEMPOS COMITES
ESTABLECIDOS EN EL
REGLAMENTO DE
COMISIONES Y COMITES
I . .
g?&ﬁﬁ:’égﬁ:ﬁs ONES PUNTUAL ATENCION EN LA COORDINACION
a5 051 026 EJERCICIO DE FUNCIONES DE SECRETARIADO Y oag  |COORDINAR LAS SESIONES DE LAJUNTAESTATAL |1 "ol o emoos | Bajo(1) | Alto(3) Asumir DE LAS SESIONES DE LAJUNTAESTATAL | o1 o0 | 3110 05c [secreTaRia TECNICA pa— o 3 i - Corrar
ADMINISTRATIVAS. EJECUTIVA. ESTABLECIDOS EN SU J EJECUTIVA, CONFORME A LO ESTABLECIDO J h
EN SU REGLAMENTO DE SESIONES
REGLAMENTO DE SESIONES.
DIRECCION EJECUTIVA
EJERCICIO DE FUNCIONES DE SECRETARIADO Y SERVICIOS PERSONALES COORDINACION JURIDICO-  [FALTA DE CONTRATACION Y/Of ) ) ) NO = Replantear o DE ADMINISTRACION,
4 ; I PAGO.
6 052 027 ADMINISTRATIVAS 049 CONSULTIVA DE PAGO DE NGMINA. Bajo (1) Alto (3) Transferir SOLICITAR EL PAGO. 01/01/2026 31/12/2026 |RECURSOS HUMANOS Bajo (1) Bajo (1) 1 tratamiento Transferir el riesgo PRERROGATIVAS Y
PARTIDOS POLITICOS.
FALTA DE REGULACION Y POR
CONSECUENCIA DE
FUNGIR EN CUANTO AUTORIDAD INSTRUCTORAY  |EXISTENCIA; O BIEN, EXISTIR
EJERCICIO DE FUNCIONES DE SECRETARIADO Y COADYUVAR EN LA ATENCION DE LOS CASOS DE IMPOSIBILIDAD PARA ACTUAR EXPONER EL MOTIVO DE IMPOSIBILIDAD Y .
47 052 027 050 Bajo (1) | Medio (2) 2 |Asumiry Transferir 01/01/2026 | 31/12/2026 [COORDINADOR Bajo (1) Bajo (1) 1 Si = Cerrar
ADMINISTRATIVAS HOSTIGAMIENTO Y ACOSO LABORAL O SEXUALAL  |COMO AUTORIDAD EXCUSAR
INTERIOR DEL INSTITUTO INSTRUCTORA EN LOS CASOS
DE HOSTIGAMIENTO Y/O
ACOSO.
AJUSTAR LAS FACULTADES DEL AREA
CAMBIO DE ATRIBUCIONES CONFORME LAS NECESIDADES DE LA
EJERCICIO DE FUNCIONES DE SECRETARIADO Y AUXILIAR AL CONSEJO GENERAL Y A SU PRESIDENTE NO = Replant
48 052 027 | INISTRATIVAS 051 [C\ EL EJERCICIO DE SUS ATRIBUCIONES DERIVADO DE LAREFORMA | Bajo (1) | Alto(3) Evitar REFORMA LO REQUIERA A FIN AUXILIAR A LA|  01/01/2026 | 01/01/2026 |COORDINADOR Bajo (1) Alto (3) 3 tratamz:‘:: €30 | Asumir el riesgo
ELECTORAL PRESIDENCIA Y CONSEJO GENERAL DEL
INSTITUTO
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SECCION | SECCION It SECCION 1l SECCION IV
PROYECTOS Y ACTIVIDADES ANALISIS DEL RIESGO TRATAMIENTO DE LOS RIESGOS REVALORACION DEL NIVEL DE RIEGO
Probabilid Probabilidad [[ t ES ACEPTABLE? ¢A qué &
No. No. g EaiiErtoanb at;oA:éllislis R Tratamiento de los Fecha de R:\)lalao:alci:n Re\:'a‘::rzgén MRR=EES LS[ =cerrar NO = LALLM y t quef "93?52
NO. | UNIDAD ’ PROYECTO . ACTIVIDAD Matriz de Indicadores de Andlisis de N Acciones para Reducir los Riesgos Fecha de Inicio P Responsable(s) asignado(s) N N Probabilidad * - ~ | (transferir el riesgo o ranstiere?
PROYECTO ACTIVIDAD de los N Riesgos Término del Nivel de | del Nivel de replantear . .
Resultados (MIR) N los Riesgos N N Impacto N asumir el riesgo)
Riesgos Riesgo Riesgo
TVIODTFICACION A TR
ATRIBUCIONES CONFERIDAS
AL AREA RESPECTO AL
. " ASESORAMIENTO DEL
49 052 027 EJERCICIO DE FUNCIONES DE SECRETARIADO Y 052 stsETs\?Eﬁg Jvu:iLTSQE&TSECIEJ;Z?JSTRAGSA\ZQRT/:S y |PERSONAL CUANDO AsiLO Bajo (1) | Alto(3) Compartir ATENCIGN ALTERNA A TRAVES DE V(A 01/01/2026 01/01/2026 |COORDINADOR Medio (2) | Medio (2) 4 NO = Replantear |, .\ ol riesgo
[ADMINISTRATIVAS EXTERNAS REQUIERA, ASIMISMO A LA ¢ P DIGITALES. tratamiento 8
ATENCION DE CONSULTAS
INTERNAS Y EXTERNAS
DERIVADO DE UNA POSIBLE
REEORMA
[ | N
gf’:ézg\;ﬁx:osggcg\; EN AJUSTAR EL ACTUAR DEL AREA CONFORME
EJERCICIO DE FUNCIONES DE SECRETARIADO Y DAR SEGUIMIENTO A LOS PROCESOS INTERNOS DE LO SENALADO EN LA NORMATIVA .
50 052 028 053 PROCESOS INTERNOS DE LOS | Medio (2) | Alto (3) 6 Asumir . 01/01/2026 01/01/2026 |COORDINADOR Medio (2) | Medio (2) 4 Si = Cerrar
[ADMINISTRATIVAS EN PROCESO LOS PARTIDOS Y SUSTITUCIONES ELECTORAL EN RELACION A LOS PROCESOS
PP DERIVADO DE LA
INTERNOS
|REFORMA ELECTORAL
CAMBIO DE ATRIBUCIONES M
S s T
EJERCICIO DE FUNCIONES DE SECRETARIADO Y DAR SEGUIMIENTO A LOS REGISTROS DE ELECTORAL Y/O LANO . " : . NO = Replantear . .
51 052 028 ADMINISTRATIVAS EN PROCESO 054 CANDIDATURAS INDEPENDIENTES PRESENTACION DE REGISTROS| Bajo (1) | Medio (2) 2 Compartir ACTIVIDAD O BIEN COMPARTIR LA CARGA 01/01/2026 01/01/2026  |COORDINADOR Bajo (1) Alto (3) 3 tratamiento Asumir el riesgo
DE CANDIDATURAS DE LA ACTIVIDAD A FIN DE CUMPLIR CON LA
INDEPENDIENTES. MISA SEGUN LOS AJUSTES DE LA REFORMA
‘AJUSTAR TAS FACULTADES DEL AREA
CONFORME LAS NECESIDADES QUE LA
52 052 028 EIERCICIO DE FUNCIONES DE SECRETARIADO Y 055 AUXILIAR AL CONSEIO GENERAL ¥ A SU PRESIDENTE Sl;m\?l-\oDzEDiTF/lBRléiggh;i Bajo (1) Alto (3) Evitar :T.ZOP';“:QégN'zCEIAQL:‘EZZ:ETI‘JNGDEEN):L;::.LI‘:;. 01/01/2026 01/01/2026  |COORDINADOR Bajo (1) Alto (3) 3 NO = Replantear Asumir el riesgo
I P I | i
[ADMINISTRATIVAS EN PROCESO EN EL EJERCICIO DE SUS ATRIBUCIONES ELECTORAL INSTITUTO EN EL DESARROLLO DEL tratamiento
PROCESO ELECTORAL ORDINARIO Y/O DEL
PODER IUDICIAL
DIRECCION EJECUTIVA
PROYECTO PARA PRESUPUESTO DE SERVICIOS FALTA DE CONTRATACION Y/O| A A . . . NO = Replantear . . DE ADMINISTRACION,
53 053 029 PERSONALES 057 SERVICIOS PERSONALES DE PAGO DE NOMINA. Bajo (1) Bajo (1) 1 Transferir SOLICITAR EL PAGO. 01/01/2026 31/12/2026  |[RECURSOS HUMANOS Bajo (1) Bajo (1) 1 (ratamiento Transferir el riesgo PRERROGATIVAS Y
PARTIDOS POLITICOS.
IMPOSBLIDAD O EECUGION N LA AUTORIDADES Y RGANIOS PRESDENCIA TTULAR DE LA
GARANTIZAR EL DEBIDO CUMPLIMIENTO DE LA SUSTANCIAR LOS PROCEDIMIENTOS . . " SECRETARIA EJECUTIVAY LA . .
54 053 030 NORMATIVA ELECTORAL 058 ADMINISTRATIVOS ORDINARIOS EES\QE%\\DD»:SSCAUTELARES Medio (2) | Medio (2) 4 Asumir V‘NCB\LSEETS;;;ﬁifg;f;iﬁﬁﬁgm 01/01/2026 31/12/2026 COORDINACIGN DE LO Bajo (1) Bajo (1) 1
CONTENCIOSO ELECTORAL
REMISTON AL TRIBUNAL INSTRUTR ATAS AREAS DECTNSTITUTO
COMPETENTE EL TRAMITE DE RESPECTO DE LOS PLAZOS Y TERMINOS SECRETARIA EJECUTIVA Y OTRAS
LEY FUERA DEL PLAZO LEGAL, LEGALES CON RELACION A LOS MEDIOS DE AREAS QUE FUNJAN COMO
GARANTIZAR EL DEBIDO CUMPLIMIENTO DE LA TRAMITAR LOS MEDIOS DE IMPUGNACION PORQUE OTRAS AREAS NO IMPUGNACION, AS{ COMO LAS ACCIONES RESPONSABLES O .
55 053 030 059 Q Medio (2) | Alto (3) 6 Asumir ! . 01/01/2026 31/12/2026 Bajo (1) Bajo (1) 1 i = Cerrar
NORMATIVA ELECTORAL RESPECTO A LOS ACTOS DEL CONSEJO GENERAL ENTREGUEN A TIEMPO LA NECESARIAS PARA QUE LA SECRETARIA COADYUVANTES EN ACTOS O
INFORMACION O EJECUTIVA REMITA LOS EXPEDIENTES EN ACUERDOS DEL CONSEJO
DOCUMENTACION TIEMPO Y FORMA GENERAL
CORRESPONDIENTE
PROPONER LA CELEBRACION DE CONVENIOS PRESIDENCIA, TITULAR DE LA
IMP I 0 0
GARANTIZAR EL DEBIDO CUMPLIMIENTO DE LA SUSTANCIAR LOS PROCEDIMIENTOS EN MATERIA DE MPOSIBILIDAD DE EJECUCION " . CON LAS AUTORIDADES Y ORGANISMOS SECRETARIA E,JECUTNAV tA . . .
56 053 030 NORMATIVA ELECTORAL 060 (0 ENCIA POLITICA DE LAS MEDIDAS DE Medio (2) | Alto (3) 6 Asumir VINCULADOS, A EFECTO DE ACTUALIZAR LA | 01/01/2026 31/12/2026  [COORDINACION DE LO Bajo (1) Bajo (1) 1 i = Cerrar
PROTECCION ORDENADAS FACULTAD COERCITIVA DE LA AUTORIDAD CONTENCIOSO ELECTORAL
ELECTORAL
TNDEBIDAENTA ANALTZAR TAS CAUSAS PRINCIPALES EN
TRAMITACION DEL ASUNTOS HISTORICOS. CAPACITAR Y DIRIGIR
PROCEDIMIENTO O EN LA AL PERSONAL PARA QUE SE PROYECTEN Y
GARANTIZAR EL DEBIDO CUMPLIMIENTO DE LA SUSTANCIAR LOS PROCEDIMIENTOS INTEGRACION DEL EFECTUEN LAS DILIGENCIAS DE FORMA COORDINADOR DE LO .
57 053 030 061 Medio (2) | Alto (3) 6 Asumir 01/09/2026 31/12/2026 Bajo (1) Bajo (1) 1 i = Cerrar
NORMATIVA ELECTORAL ADMINISTRATIVOS ESPECIALES EXPEDIENTE RESPECTIVO, PRONTA'Y PRESENTAR UN PROYECTO DE CONTENCIOSO ELECTORAL
'QUE TRAIGA COMO RESOLUCION EN LOS TIEMPOS
(CONSECUENCIA LA ESTABLECIDOS
H%E%SA‘S%?v %FI E— SOLICITAR INFORMACION AL AREA DE
DIRECCION EJECUTIVA
PROPUESTA DE SERVICIOS PERSONALES PARA PAGO DE NOMINA DE PERSONAL ADSCRITO A INCUMPF‘M‘ENTO DELPAGO . A . RECURSOS HUMANOS, CUANDO NP SE s . NO = Replantear . . DE ADMINISTRACION,
58 054 031 OFICIALIA DE PARTES 062 OFICIALIA DE PARTES DE LA NOMINA DEL Bajo (1) Bajo (1) 1 Transferir REALICE EL PAGO A TIEMPO DE LANOMINA, [ 01/01/2026 31/12/2026  [RECURSOS HUMANOS Bajo (1) Bajo (1) 1 tratamiento Transferir el riesgo PRERROGATIVAS Y
PERSONAL ADSCRITO A LA PARA ENTENDER V/P ACLARAR LA PARTIDOS POLITICOS.
OFICIALIA DE PARTES SITUACION.
DIRECCION EJECUTIVA
PROPUESTA DE SERVICIOS PERSONALES PARA SERVICIOS PERSONALES DE OFICIALA DE PARTES FALTA DE CONTRATACION Y/O| . 5 . . . NO = Replantear . . DE ADMINISTRACION,
59 054 031 OFICIALIA DE PARTES 063 PROCESO ELECTORAL DE PAGO DE NOMINA. Bajo (1) Bajo (1) 1 Transferir SOLICITAR EL PAGO. 01/09/2026 31/12/2026  [RECURSOS HUMANOS Bajo (1) Bajo (1) 1 tratamiento Transferir el riesgo PRERROGATIVAS Y
PARTIDOS POLITICOS.
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SECCION |

SECCION Il

PROYECTOS Y ACTIVIDADES

TRATAMIENTO DE LOS RIESGOS

REVALORACION DEL NIVEL DE RIEGO

NO.

UNIDAD

No.
PROYECTO

PROYECTO

No.
ACTIVIDAD

ACTIVIDAD

Riesgos identificados en la
Matriz de Indicadores de
Resultados (MIR)

Tratamiento de los
Riesgos

Acciones para Reducir los Riesgos

Fecha de Inicio

Fecha de
Término

Responsable(s) asignado(s)

Probabilidad

Revaloracién

del Nivel de
Riesgo

Impacto
Revaloracién
del Nivel de

Riesgo

TRATAMIENTO
(transferir el riesgo o
asumir el riesgo)

éA qué drea se
transfiere?

054

032

COORDINAR OFICIALIA DE PARTES DEL INSTITUTO

064

RECEPCION DE OFICIOS Y CORRESPONDENCIA
EXTERNA

COMETER ERRORES AL
MOMENTO DE LA RECEPCION
DE LA DOCUMENTACION. (NO
CONTAR BIEN EL NUMERO DE
ANEXOS O FOJAS, RECIBIR UN
OFICIO QUE NO ESTE
DIRIGIDO AL INSTITUTO,
EQUIVOCARSE EN LOS DATOS
DE LA HORA Y/O FECHA, ETC.)

Evitar

REPASAR EL PROCEDIMIENTO DE RECEPCION
ESTABLECIDO EN "LOS LINEAMIENTOS PARA
LA OFICIALIA DE PARTES DEL INSTITUTO
ELECTORAL DE MICHOACAN", LEER
CUIDADOSAMENTE EL OFICIO Y PRESTAR
TOTAL ATENCION AL INICIAR EL LLENADO
DEL SELLO DE RECEPCION.

01/01/2026

31/12/2026

COORDINADOR, TECNICO B,
TECNICO C Y PROFESIONAL A DE
OFICIALIA DE PARTES

Bajo (1)

Bajo (1)

Asumir el riesgo

054

032

COORDINAR OFICIALIA DE PARTES DEL INSTITUTO

064

RECEPCION DE OFICIOS Y CORRESPONDENCIA
EXTERNA

COMETER ERRORES AL
REALIZAR EL REGISTRO EN EL
SISTEMA DE LA
DOCUMENTACION RECIBIDA
U OLVIDAR REALIZAR EL
REGISTRO DE LA MISMA.

Evitar

VIONTTOREAR EL CONSECUTIVO DE [0
REGISTROS REALIZADOS EN EL SISTEMA,
PARA DETECTAR S| HUBIESE ALGUNA
OMISION DE LOS CONSECUTIVOS.

EN CASO DE QUE SE COMETA ALGUN
ERROR, UNA VEZ DETECTADO, CORREGIRLO
DE MANERA INSTANTANEA EN EL PROPIO
JSTEMA

01/01/2026

31/12/2026

COORDINADOR Y TECNICO C DE
OFICIALIA DE PARTES

Bajo (1)

Bajo (1)

Asumir el riesgo

054

032

COORDINAR OFICIALIA DE PARTES DEL INSTITUTO

064

RECEPCION DE OFICIOS Y CORRESPONDENCIA
EXTERNA

ENTREGAR LA
DOCUMENTACION RECIBIDA
EN UN AREA EQUIVOCADA
Y/O ENTREGARLA A
DESTIEMPO.

Evitar

TOUT PR
ESTABLECIDO PARA LA RECEPCION Y
DISTRIBUCION DE LA DOCUMENTACION,
ESTABLECIDO EN LOS "LOS LINEAMIENTOS
PARA LA OFICIALIA DE PARTES DEL
INSTITUTO ELECTORAL DE MICHOACAN".
REALIZAR LA ENTREGA INMEDIATA DE LA
DOCUMENTACION RECIBIDA DESIGNANDO A
UN RESPONSABLE.

SI EXISTIESEN DUDAS DEL AREA QUE DEBE
ATENDER EL OFICIO, RESOLVER LA DUDA
PREVIO A LA ENTREGA DEL MISMO.

FPAST M FROCTDIVITN TS

01/01/2026

31/12/2026

COORDINADOR, TECNICO B,
TECNICO C Y PROFESIONAL A DE
OFICIALIA DE PARTES

Bajo (1)

Bajo (1)

Asumir el riesgo

054

032

COORDINAR OFICIALIA DE PARTES DEL INSTITUTO

064

RECEPCION DE OFICIOS Y CORRESPONDENCIA
EXTERNA

DESCUIDAR LOS PROCESOS Y
ACTIVIDADES QUE SE
REALIZARON EN LA
COORDINACION, OMITIR LA
DELEGACION DE TAREAS Y/O
DEJAR DE MONITOREAR EL
DESEMPERNO DEL PERSONAL A
SU CARGO.

Evitar

ACTUALIZAR LA AGENDA DE LAS
ACTIVIDADES A REALIZAR SEMANA A
SEMANA, DESIGNANDO AL PERSONAL
RESPONSABLE DE CADA ACTIVIDAD, DAR
SEGUIMIENTO PUNTUAL AL DESARROLLO DE
LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS EN EL DiA
ADIAY DE SER EL CASO, RETROALIMENTAR
AL EQUIPO DE TRABAJO DE LAS AREAS DE
OPORTUNIDAD DETECTADAS, CONFORME A
LOS LINEAMIENTOS PARA LA OFICIALIA DE
PARTES DEL INSTITUTO ELECTORAL DE
MICHOACAN.

01/01/2026

31/12/2026

COORDINADOR DE OFICIALIA DE
PARTES

Bajo (1)

Bajo (1)

Asumir el riesgo

054

032

COORDINAR OFICIALIA DE PARTES DEL INSTITUTO

065

PRACTICAR NOTIFICACIONES QUE SOLICITEN LAS
AREAS DEL INSTITUTO

ESTAR IMPEDIDOS PARA
PRACTICAR, LA NOTIFICACION
O NOTIFICACIONES, POR
CUESTIONES DE INSEGURIDAD
PREDOMINANTE EN LA ZONA.

Evitar

AL MOMENTO DE PRESENTARSE DICHA
SITUACION, LEVANTAR LA RAZON DE
IMPOSIBILIDAD CORRESPONDIENTE
ALUDIENDO LA SITUACION DE INSEGURIDAD
DETECTADA Y PEDIR AL AREA QUE SOLICITO
LA NOTIFICACION, QUE SE PRACTIQUE LA
NOTIFICACION POR ESTRADOS.

01/01/2026

31/12/2026

COORDINADOR, TECNICO B,
TECNICO C Y PROFESIONAL A DE
OFICIALIA DE PARTES

Bajo (1)

Bajo (1)

Transferir el riesgo

AL AREA DEL INSTITUTO
ELECTORAL DE
MICHOACAN, QUE HAYA
SOLICITADO EL APOYO
PARA LA PRACTICA DE LA
NOTIFICACION

054

032

COORDINAR OFICIALIA DE PARTES DEL INSTITUTO

065

PRACTICAR NOTIFICACIONES QUE SOLICITEN LAS
AREAS DEL INSTITUTO

ESTAR TMPEDTDUS PARA
ACCEDER, A LA REGION O
LUGAR EN DONDE SE
PRETENDE PRACTICAR LA
NOTIFICACION O
NOTIFICACIONES, POR
CUESTION DE ALGUN
DESASTRE NATURAL, TOMA

DE CARRETERAS ETC

SECCION II
ANALISIS DEL RIESGO
Probabilid I
ad Anélisis Andlisis de
delos los Riesgos
Riesgos 3
Bajo (1) | Medio (2)
Bajo (1) | Medio (2)
Bajo (1) | Alto(3)
Bajo (1) | Medio (2)
Medio (2) | Alto (3)
Bajo (1) Alto (3)

[Asumir y Transferir

LEVANTAR LA RAZON DE IMPOSIBILIDAD
CORRESPONDIENTE, ALUDIENDO LA
SITUACION QUE IMPIDIO LLEGAR AL LUGAR,
Y SOLICITAR AL AREA DEL INSTITUTO QUE
SOLICITO LA NOTIFICACION, QUE REALICE LA
NOTIFICACION POR ESTRADOS.

01/01/2026

31/12/2026

COORDINADOR, TECNICO B,
TECNICO C Y PROFESIONAL A DE
OFICIALIA DE PARTES

AREA DEL INSTITUTO ELECTORAL
DE MICHOACAN, QUE HAYA
SOLICITADO EL APOYO PARA LA
PRACTICA DE LA NOTIFICACION

Bajo (1)

Bajo (1)

SECCION IV
ES ACEPTABLE?
NR Residual = is[ - cerrar NO =
Probabilidad *| >~ -
replantear
Impacto .
1 NO = Replantear
tratamiento
1 NO = Replantear
tratamiento
1 NO = Replantear
tratamiento
. NO = Replantear
tratamiento
1 NO = Replantear
tratamiento
. NO = Replantear
tratamiento

Transferir el riesgo

AREA DEL INSTITUTO
ELECTORAL DE
MICHOACAN, QUE HAYA
SOLICITADO EL APOYO
PARA LA PRACTICA DE LA
NOTIFICACION
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SECCION | SECCION It SECCION 1l SECCION IV
PROYECTOS Y ACTIVIDADES ANALISIS DEL RIESGO TRATAMIENTO DE LOS RIESGOS REVALORACION DEL NIVEL DE RIEGO
= = = ; A
No. No. Riesgos identificados en la ::’Ab:::lllsllds [TTED Tratamiento de los Fecha de ::;:Ia:rlala::: Re::’a‘::r::‘:én NR Residual = LSEfs::‘e:f;.:‘A;OLE; TRATAMIENTO ‘-A":‘r‘:é::?se
NO. | UNIDAD PROYECTO ACTIVIDAD Matriz de Indicadores de Andlisis de N Acciones para Reducir los Riesgos Fecha de Inicio P Responsable(s) asignado(s) N N Probabilidad * (transferir el riesgo o ’
PROYECTO ACTIVIDAD de los N Riesgos Término del Nivel de | del Nivel de replantear . .
Resultados (MIR) N los Riesgos N N Impacto N asumir el riesgo)
Riesgos Riesgo Riesgo
SEGUTR PASU A PASU EL PRUCEDTVITENTO
ESTABLECIDO PARA LA PRACTICA DE
NOTIFICACIONES, EN LOS "LOS
CI?METER ERRORES EN LA LINEAMIENTOS PARA LA OFICIALIA DE COORDINADOR, TECNICO B,
66 054 032 COORDINAR OFICIALIA DE PARTES DEL INSTITUTO 065 ERACTICAR NOTIFICACIONES QUE SOLICITEN LAS CEDULA DE NOTIFICACION AL Bajo (1) Alto (3) Evitar PARTES, DELINSTITUTO ELECTORAL PE 01/01/2026 31/12/2026  |TECNICO CY PROFESIONAL A DE Bajo (1) Medio (2) 2 NO = Replantear Asumir el riesgo
[AREAS DEL INSTITUTO MOMENTO PE REALIZAR LA MICHOACAN". PRESTAR TOTAL ATE,NCION AL OFICIALIA DE PARTES tratamiento
NOTIFICACION. MOMENTO DEL LLENADO DE LA CEDULA DE
NOTIFICACION Y RESOLVER DUDAS, SI SE
PRESENTASEN, AL MOMENTO DE PRACTICAR
LA NOTIEICACIAN
CONTAR CON LOS DOCUMENTOS POR
o onecn oo s e,
67 054 032 COORDINAR OFICIALIA DE PARTES DEL INSTITUTO 065 ;I;:;;IS/;E‘NNEL\;LC:OCIONES QUE SOLICITEN LAS ELSJTE:BALE(ES:-DPOUZ\ORA EL Medio (2) | Alto (3) Evitar SU NOTIFICACION, CALCULAR TIEMPOS DE 01/01/2026 31/12/2026 TE‘CNIC? CY PROFESIONAL A DE Bajo (1) Alto (3) 3 ::t;r::::ta;tear Asumir el riesgo
MISMO. TRASLADO Y POSIBLES EVENTUALIDADES OFICIALIA DE PARTES
DEL ENTORNO QUE PUDIESEN AFECTAR SU
REALIZACION EN TIEMPO Y FORMA
AREA'PRODUCTORA DEC
EXISTEN ERRORES O . “ AREA PRODUCTORA DEL INSTITUTO ELECTORAL
PRACTICAR NOTIFICACIONES QUE SOLICITEN LAS INCONSISTENCIAS DE ORIGEN, E);ZI;.‘EI?TROAELA:PEOAV%UDEEGLZNVEZ%FE\LCgE:CO‘I\? ! INSTITUTO ELECTORAL DE NO = Repl. DE MICHOACAN, QUE
68 054 032 COORDINAR OFICIALIA DE PARTES DEL INSTITUTO 065 AREAS DEL INSTITUTO a EXISTENTES EN EL Medio (2) | Medio (2) Asumir y Transferir LAS INCONSISTENCIAS DETECTADAS, PAR»IA 01/01/2026 31/12/2026  |MICHOACAN, QUE HAYA Bajo (1) Medio (2) 2 trat;mieeitaomear Transferir el riesgo HAYA SOLICITADO EL
DOCUMENTO U OFICIO POR SU CORRECCION. SOLIIC\TADO ELAPOYO PARAILA API?VO PARA LA
NOTIFICAR. PRACTICA DE LA NOTIFICACION PRACTICA DE LA
NOTIFICACION
ACTUALIZAR LA AGENDA DE LAS
ACTIVIDADES A REALIZAR SEMANA A
DESCUIDAR LOS PROCESOS Y SEMANA, DESIGNANDO AL PERSONAL
ACTIVIDADES QUE SE RESPONSABLE DE CADA ACTIVIDAD, DAR
RECEPCION DE OFICIOS Y CORRESPONDENCIA REALIZARON ?N LA SEGUIMIENTO PUNTUAL AL DESARROLLO I?E i
69 054 032 COORDINAR OFICIALIA DE PARTES DEL INSTITUTO 066 EXTERNA DURANTE EL PROCESO ELECTORAL 2026- COORDINA,CION' OMITIR LA Bajo (1) Alto (3) Evitar LAS ACTNIDADES PROGRAMADAS EN EL DIA 01/09/2026 31/12/2026 COORDINADOR DE OFICIALIA DE Bajo (1) Medio (2) 2 NO = Replantear Asumir el riesgo
2027 DELEGACION DE TAREAS Y/O ADIAY DE SER EL CASO, RETROAIT\MENTAR PARTES tratamiento
DEJAR DE MONITOREAR EL AL EQUIPO DE TRABAJO DE LAS AREAS DE
DESEMPERNO DEL PERSONAL A OPORTUNIDAD DETECTADAS, CONFORME A
SU CARGO. LOS LINEAMIENTOS PARA LA OFICIALIA DE
PARTES DEL INSTITUTO ELECTORAL DE
MICHOACAN.
COMETER ERRORES AL
MOMENTO DE LA RECEPCION REPASAR EL PROCEDIMIENTO DE RECEPCION
DE LA DOCUMENTACION. (NO ESTABLECIDO EN "LOS LINEAMIENTOS PARA
i RECEPCION DE OFICIOS Y CORRESPONDENCIA CONTAR BIEN EL NUMERO DE LA OFICIALA DE PARTES DEL, INSTITUTO C?ORD\NADOR, TECNICO B, NO = Replantear
70 054 032 COORDINAR OFICIALIA DE PARTES DEL INSTITUTO 066 EXTERNA DURANTE EL PROCESO ELECTORAL 2026- |ANEXOS O FOIAS, REFIBIR UN [ Bajo (1) | Medio (2) Evitar ELECTORAL DE MICHOACAN", LEER 01/09/2026 31/12/2026 TECNIC? CY PROFESIONAL A DE Bajo (1) Bajo (1) 1 tratamiento Asumir el riesgo
2027 (OFICIO QUE NO ESTE CUIDADOSAMENTE EL OFICIO Y PRESTAR OFICIALIA DE PARTES
DIRIGIDO AL INSTITUTO, TOTAL ATENCION AL INICIAR EL LLENADO
EQUIVOCARSE EN LOS DATOS DEL SELLO DE RECEPCION.
DE LA HORA Y/O FECHA, ETC.)
MONITOREAR EL CONSECUTIVO DE LOS
) EEX.IEZTAERR EEF:EO(?IZ?:é ENEL REGISTROS REALIZADOS EN EL SISTEMA,
i RECEPCION DE OFICIOS Y CORRESPONDENCIA SISTEMA DE LA PARIA DETECTAR SI HUBIESE ALGUNA COORDINADOR Y TECNICO C DE NO = Replantear
71 054 032 COORDINAR OFICIALIA DE PARTES DEL INSTITUTO 066 EXTERNA DURANTE EL PROCESO ELECTORAL 2026- < Bajo (1) | Medio (2) Evitar OMISION DE LOS CONSECUTIVOS. EN CASO | 01/09/2026 31/12/2026 p Bajo (1) Bajo (1) 1 ) Asumir el riesgo
DOCUMENTACION RECIBIDA - OFICIALIA DE PARTES tratamiento
2027 U OLVIDAR REALIZAR EL DE QUE SE COMETA ALGUN ERROR, UNA
VEZ DETECTADO, CORREGIRLO DE MANERA
REGISTRO DE LA MISMA. INSTANTANEA EN EL PROPIO SISTEMA
EGUTR PASU A PASU EL PRUCEDTIVIENTO
ESTABLECIDO PARA LA RECEPCION Y
DISTRIBUCION DE LA DOCUMENTACION,
ENTREGAR LA ESTABLECIDO EN LOS "LOS LINEAMIENTOS
RECEPCION DE OFICIOS Y CORRESPONDENCIA DOCUMENTACION RECIBIDA PARA LA OFICIALIA DE PARTES DEI: COORDINADOR, TECNICO B,
i £ . . INSTITUTO ELECTORAL DE MICHOACAN". . . . NO = Replantear . .
72 054 032 COORDINAR OFICIALIA DE PARTES DEL INSTITUTO 066 EXTERNA DURANTE EL PROCESO ELECTORAL 2026-  |EN UN AREA EQUIVOCADA Bajo (1) Alto (3) Evitar REALIZAR LA ENTREGA INMEDIATA DE LA 01/09/2026 31/12/2026 TECNICQ CY PROFESIONAL A DE Bajo (1) Bajo (1) 1 ‘ratamiento Asumir el riesgo
2027 Y/O ENTREGARLA A < OFICIALIA DE PARTES
DESTIEMPO. DOCUMENTACION RECIBIDA DESIGNANDO A
UN RESPONSABLE. SI EXISTIESEN DUDAS DEL|
AREA QUE DEBE ATENDER EL OFICIO,
RESOLVER LA DUDA PREVIO A LA ENTREGA
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SECCION | SECCION II SECCION 1l SECCION IV
PROYECTOS Y ACTIVIDADES ANALISIS DEL RIESGO TRATAMIENTO DE LOS RIESGOS REVALORACION DEL NIVEL DE RIEGO
= = = ; A
No. No. g EaiiErtoanb ::’Ab:éhllllsllds R Tratamiento de los Fecha de ::;:Ia::;:: Re:l':::rztc‘:én MRR=EES iSEfs=i‘e:f;tA;0lE=' LALLM LI::::;::?“
NO. | UNIDAD PROYECTO ACTIVIDAD Matriz de Indicadores de Andlisis de N Acciones para Reducir los Riesgos Fecha de Inicio P Responsable(s) asignado(s) N N Probabilidad * (transferir el riesgo o
PROYECTO ACTIVIDAD de los N Riesgos Término del Nivel de | del Nivel de replantear . .
Resultados (MIR) N los Riesgos N N Impacto N asumir el riesgo)
Riesgos Riesgo Riesgo
DIRECCION EJECUTIVA
73 055 033 :RO: ;E,.LEEEZARA PRESUPUESTO DE SERVICIOS 068 SERVICIOS PERSONALES FDL;L::GDOE ss:gx;ﬁslm Y/ Bajo (1) | Alto(3) Transferir SOLICITAR EL PAGO. 01/01/2026 31/12/2026 |RECURSOS HUMANOS Bajo (1) Bajo (1) 1 :_St;r:iee’:f;tea' Transferir el riesgo E;Sz?zggﬂxsc LON'
PARTIDOS POLITICOS.
DIRECCION EJECUTIVA
74 055 033 EEROSVOENUA?EPSARA PRESUPUESTO DE SERVICIOS 069 ngcxlf‘OS PERSONALES PARA PROCESO ELECTORAL FD/;L;:GD; ;g:gﬁ;\‘flo’\‘ v/ Bajo (1) Alto (3) Transferir SOLICITAR EL PAGO. 01/01/2026 31/12/2026  |[RECURSOS HUMANOS Bajo (1) Bajo (1) 1 :::t:r:ieeilta:tear Transferir el riesgo EIEE/;I;AO/L’\/‘\ET\/R:SC‘LON'
PARTIDOS POLITICOS.
REALIZAR UN REGISTRO DE LAS
CERTIFICACIONES SOLICITADAS ASENTANDO
(OMITIR LA REALIZACION DE LA FECHA EN QUE SE RECIBIO EN EL AREA Y
DAR FE DE ACTOS Y HECHOS EN MATERIA . . DHJGENCIAS,DE . . LA FECHA EN QUE SE REMITIO EL ACTA TITULAR DE LA COORDINACION . . NO = Replantear . .
75 055 034 ELECTORAL 070 CERTIFICACION Y ELABORACION DE ACTAS CERTIFICACION, Y POR LO Bajo (1) Alto (3) Evitar CORRESPOND\ENTE AL SOLICITANTE, DICHO [ 01/01/2026 31/12/2026 DE LA OFICIALIA ELECTORAL Bajo (1) Medio (2) 2 tratamiento Asumir el riesgo
TANTO, NO ENTREGAR LAS REGISTRO TENDRA QUE REVISARSE A DIARIO
ACTAS SOLICITADAS. CON EL OBJETIVO DE QUE LAS ACTAS SEAN
ENTREGADAS EN TIEMPO Y FORMA
[REALIZAR ACTAS QUE NO
'CUMPLAN CON LOS REALIZAR CAPACITACION CONSTANTE EN “
76 055 034 DAR FE DE ACTOS Y HECHOS EN MATERIA 070 CERTIFICACION Y ELABORACION DE ACTAS PRINCIPIOS DE, LA FUNCION Medio (2) | Alto (3) 6 Evitar LOS PROCEDIMIENTOS DE CERT‘F‘CAC!ON' £ 01/01/2026 31/12/2026 ;ELE:AORFETALSACSLOE'Z'?I‘JN;\?ON Bajo (1) Medio (2) 2 NO = Replantear Asumir el riesgo
ELECTORAL DE LA OFICIALIA ELECTORAL, IMPLEMENTAR FILTROS DE REVISION. tratamiento
O RESULTEN DEFICIENTES
PARA EL CASO CONCRETO
UNA VEZQUE SE NUS SOLTCITE UNA
NOTIFICACION, DE MANERA INMEDIATA, EL
O LA SOLICITANTE TENDRA QUE
" REGISTRARLA EN EL LIBRO, SE DEBERA
77 055 034 DAR FE DE ACTOS Y HECHOS EN MATERIA 071 PRACTICA DE NOTIFICACIONES PROCESALES ggnTIT;:z:?:\ZE:EL;Z::I‘J?:SZELES Bajo (1) Alto (3) Evitar EFECTUAR LA NOTIFICACION . 01/01/2026 31/12/2026 TITULAR DE LA COORDINACION Bajo (1) Medio (2) 2 NO = Replantear Asumir el riesgo
ELECTORAL ENCOMENDADAS CORRESPONDIENTE Y SE NOS'TENDRA QUF DE LA OFICIALIA ELECTORAL tratamiento
ACUSAR DE RECIBIDA, ADEMAS SE TENDRA
QUE ASENTAR EN EL LIBRO LA ENTREGA DE
DICHA NOTIFICACION.
[REATIZAR NOTIFICACIONES
'QUE NO CUMPLAN CON LOS .
78 055 034 DAR FE DE ACTOS Y HECHOS EN MATERIA 071 PRACTICA DE NOTIFICACIONES PROCESALES PROCEDIMIENTOS LEGALES Medio (2) | Alto (3) 6 Evitar rl;?I::nglgm(;::gsogEcﬁgTsllﬁ;Ei;: 01/01/2026 31/12/2026 TITULAR DE LA COORDINACION Bajo (1) Medio (2) 2 NO = Replantear Asumir el riesgo
ELECTORAL ESTABLECIDOS O RESULTEN DE LA OFICIALIA ELECTORAL tratamiento
DEFICIENTES PARA EL CASO
[CONCRETO.
REALIZAR UN REGISTRO DE LAS
CERTIFICACIONES SOLICITADAS ASENTANDO
(OMITIR LA REALIZACION DE LA FECHA EN QUE SE RECIBIO EN EL AREA Y
DAR FE DE ACTOS Y HECHOS EN MATERIA CERTIFICACION Y ELABORACION DE ACTAS DH.IGENCIAS,DE . ) LA FECHA EN QUE SE REMITIO EL ACTA TITULAR DE LA COORDINACION . ) NO = Replantear ) )
79 055 034 ELECTORAL 072 RELACIONADAS CON EL PROCESO ELECTORAL CERTIFICACION Y POR LO Bajo (1) Alto (3) Evitar CORRESPOND\ENTE AL SOLICITANTE, DICHO [ 01/09/2026 31/12/2026 DE LA OFICIALIA ELECTORAL Bajo (1) Medio (2) 2 tratamiento Asumir el riesgo
ORDINARIO LOCAL 2026-2027 TANTO, NO ENTREGAR LAS REGISTRO TENDRA QUE REVISARSE A DIARIO
ACTAS SOLICITADAS. CON EL OBJETIVO DE QUE LAS ACTAS SEAN
ENTREGADAS EN TIEMPO Y FORMA
[REALIZAR ACTAS QUE NO
“ “ 'CUMPLAN CON LOS REALIZAR CAPACITACION CONSTANTE EN
80 055 034 DAR FE DE ACTOS Y HECHOS EN MATERIA 072 EE':;LFIEﬁi‘DDILVSEZLAEFE:S‘SE’:ODE:?;;SRAL PR\NCIP\OS]DE LA FUNCION Medio (2) | Alto (3) 6 Evitar LOS PROCEDIMIENTOS DE CERT\F\CAC!ON, E 01/09/2026 31/12/2026 TITULAR DE LA COORDINACION Bajo (1) Medio (2) 2 NO = Replantear Asumir el riesgo
ELECTORAL DE OFICIALIA ELECTORAL, O IMPLEMENTAR FILTROS DE REVISION DE LA OFICIALIA ELECTORAL tratamiento
ORDINARIO LOCAL 2026-2027
RESULTEN DEFICIENTES PARA
EL CASO CONCRETO
UNA VEZQUE SE NUS SOLTCITE UNA
NOTIFICACION, DE MANERA INMEDIATA, EL
O LA SOLICITANTE TENDRA QUE
. " REGISTRARLA EN EL LIBRO, SE DEBERA
sl os | o [PAFEDEACTOSYHECHOSEN MATERA o3 [Reudousons conetproCOecTomL [uorrcaciones proceoes | sso(@) | Aol EFECTUSRANOTIRCAON | 1o | synaaps [TTUARDELACOOTONACION | gy | ey | 5 [NOZRenlmten g,
ELECTORAL ORDINARIO LOCAL 2026-2027 ENCOMENDADAS CORRESPONDIENTE Y SE NOS'TENDRA QUF DE LA OFICIALIA ELECTORAL tratamiento
ACUSAR DE RECIBIDA, ADEMAS SE TENDRA
QUE ASENTAR EN EL LIBRO LA ENTREGA DE
DICHA NOTIFICACION.
[REATIZAR NOTIFICACIONES
. 'QUE NO CUMPLAN CON LOS L
o R o [reucomonsconerrocisoriecrom,[RoaoMENOs eanss | o g g Lo LOS PROCEOMENTOS DE NOTIRCAGON | ovospozs | suraozs [[TVARDEUACOORONACON | iy ooy | o= |
ELECTORAL ESTABLECIDOS O RESULTEN DE LA OFICIALIA ELECTORAL tratamiento
ORDINARIO LOCAL 2026-2027
DEFICIENTES PARA EL CASO
[CONCRETO.




INSTITUTO ELECTORAL DE MICHOACAN
MATRIZ DE RIEGOS IEM 2026

IEM<®

INSTITUTO ELECTORAL
DEMICHOACAN

F

JuN

wYE

3‘\

SECCION | SECCION II SECCION 1l SECCION IV
PROYECTOS Y ACTIVIDADES ANALISIS DEL RIESGO TRATAMIENTO DE LOS RIESGOS REVALORACION DEL NIVEL DE RIEGO
= = = AT
No. No. g EaiiErtoanb ::’Ab:éhllllsllds R Tratamiento de los Fecha de ::;:Ia::;:: Re:l':::rztc‘:én MRR=EES iSEfs=i‘e:f;tA;0lE=' LALLM LI::::;::?“
NO. | UNIDAD PROYECTO ACTIVIDAD Matriz de Indicadores de Andlisis de N Acciones para Reducir los Riesgos Fecha de Inicio P Responsable(s) asignado(s) N N Probabilidad * (transferir el riesgo o
PROYECTO ACTIVIDAD de los N Riesgos Término del Nivel de | del Nivel de replantear . .
Resultados (MIR) N los Riesgos N N Impacto N asumir el riesgo)
Riesgos Riesgo Riesgo
UNA VEZ QUE SE NOS SOLICITE UNA
NOTIFICACION, DE MANERA INMEDIATA, EL
OMITIR LA REALIZACION DE O LA SOLICITANTE TENDRA QUE
DAR FE DE ACTOS Y HECHOS EN MATERIA DILIGENCIAS DE REGISTRARLA EN EL LIBRO, SE DEBERA -
83 055 034 EQR(:;;:/EFUOS ¥ HECHOS EN MATERIA 074 ELECTORAL RELACIONADOS CON EL PROCESO CERTIFICACION Y POR LO Bajo (1) Alto (3) Evitar EFECTUAR LA NOTIFICACION ) 01/09/2026 31/12/2026 ng:/-\ORF:zEALS:SLOEi'DI’gVF&?ON Bajo (1) Medio (2) 2 :::t:r:iilta:tear Asumir el riesgo
ELECTORAL DEL PODER JUDICIAL TANTO, NO ENTREGAR LAS CORRESPONDIENTE Y SE NOS TENDRA QUE
ACTAS SOLICITADAS ACUSAR DE RECIBIDA, ADEMAS SE TENDRA
QUE ASENTAR EN EL LIBRO LA ENTREGA DE
DICHA
UNA VEZ QUE SE NOS
SOLICITE UNA NOTIFICACION,
DE MANERA INMEDIATA, EL O
LA SOLICITANTE TENDRA QUE
DAR FE DE ACTOS Y HECHOS EN MATERIA DAR FE DE ACTOS Y HECHOS EN MATERIA EEE?ES;/?/;::ST?AERLLI;\‘BRO' * ngf’;‘lzjﬁzﬁ’\:éﬁ:gggg(;i:\sgﬁzgfoiN E TITULAR DE LA COORDINACION NO = Repl.
i i g . . = Replantear o
) 0% 3% letecToraL o7 Etigggit EE'LAPCO‘ODE:?E;E&T ELPROCESO NOTIFICACION Medio (2) IS 6 [Pviter IMPLEMENTAR FILTROS DE Revision | OY/09/2026 | 31/12/2026 |oe ) oycicia a eLECTORAL Baio (L] Medio (2 2 tratamiento [/ SU™" €l rieseo
(CORRESPONDIENTE Y SE NOS
TENDRA QUE ACUSAR DE
RECIBIDA, ADEMAS SE
TENDRA QUE ASENTAR EN EL
LIBRO LA ENTREGA DE DICHA
UNA VEZQUE SE NUS SOLTCITE UNA
NOTIFICACION, DE MANERA INMEDIATA, EL
O LA SOLICITANTE TENDRA QUE
. " REGISTRARLA EN EL LIBRO, SE DEBERA
ELECTORAL CORRESPONDIENTE Y SE NOS TENDRA QUE DE LA OFICIALIA ELECTORAL tratamiento
PODER JUDICIAL ENCOMENDADAS . .
ACUSAR DE RECIBIDA, ADEMAS SE TENDRA
QUE ASENTAR EN EL LIBRO LA ENTREGA DE
DICHA NOTIFICACION.
[REATIZAR NOTIFICACIONES
. 'QUE NO CUMPLAN CON LOS L
Wl w | o pumccssmwy |, [ureceroes RGOS |0 Bl o o AT TN | e | s [Tomoensonomsson || o o
ELECTORAL PODER JUDICIAL ESTABLECIDOS O RESULTEN DE LA OFICIALIA ELECTORAL tratamiento
DEFICIENTES PARA EL CASO
PARA PRESUPUESTO DE SERVICIOS CONCRETO DIRECCION EJECUTIVA
:::Svot;;-\L:ES DE LA COORDINACION DE IGUALDAD SERVICIOS PERSQNALES DELA COORDWAC}ON bE FALTA DE CONTRATACION Y/O| . . . . . NO = Replantear . . DE ADMINISTRACION,
87 060 035 DE GENERO, NO DISCRIMINACION Y DERECHOS 077 IGUALDAD DE GENERO, NO DISCRIMINACION Y DE PAGO DE NOMINA. Medio (2) | Medio (2) 4 Transferir SOLICITAR EL PAGO. 01/01/2026 31/12/2026  |RECURSOS HUMANOS Bajo (1) Medio (2) 2 ‘ratamiento Transferir el riesgo PRERROGATIVAS Y
DERECHOS HUMANOS B
HUMANOS PARTIDOS POLITICOS.
) ) PROMOVER CO]N LA CIUDADAN{A MICHOACANA, LOS |ESCASA PAI[?TIC\PACION DE IG‘TJiILLJD‘:D’\AVOI\IIDg LD?SSC[;\BV\\;:\(;/;L(\);::);\IDEA
LLEVAR A CABO \TA DIFUSION Y PROMOCION D,E LA PeRT\DOS POLITICOS Y LAS PERSONAS SERVIDORAS C\U?ADAN\A, PARTIDOS CAPACITACION ANUAL.
88 060 036 :_%gg“g&z:gf:g;ﬁfﬁ];; gg&iﬁﬁmgﬁﬁ:gﬁg EL 078 zgzgfﬁ\jg:ig\g;;::[lﬁz‘LT:IETAUDTS'E E(:E‘NERO, :éJI:\I/T\g:gsAVSPPELTBSSQ:SS Alto (3) Alto (3) 9 Reducir TRABAJAR CON ENLACES REGIONALES; 01/01/2026 31/08/2026  [COORDINACION DE IGUALDAD Medio (2) Medio (2) 4 i = Cerrar
AMBITO DE LOS DERECHOS POLITICO-ELECTORALES. NO DISCRIMINACION, Y DERECHPS HUMANOS EN EL [(DIRECTIVOS) EN LAS i ADAPTAR MATLEORC‘/:tEESSACONTEXTOS
AMBITO DE LOS DERECHOS POLITICO. ACCIONES DE PROMOCION.
TMPLEMENTACION DE MEDIDA
. . PREVENTIVAS (DIFUSION, PLANEACION,
:-(I;EVAAL;:DOI;EOGE: ;l;uif:j; ;Egm;?&i"élgi? FORTALECER LOS PROCESOS DE FQRMACION Y BAJA PARTIC\PACIO:N (o] ALIANZAS INTERINSTITL{C\ONALES). i )
89 060 036 LOS DERECHOS HUMAV\;OS DE LA CIUDADANIA EN EL 079 DESARROLLO DE LIDERAZGOS POLITICOS DE LAS LIMITACIONES LOGISTICAS EN | Medio (2) | Alto (3) 6 Compartir REUNIONES DE PLANEACION CONJUNTA 01/01/2026 31/12/2026  |COORDINACION DE IGUALDAD Medio (2) Alto (3) 6 Sl = Cerrar
| AMBITO DE LOS DERECHOS POLITICO-ELECTORALES. MUJERES. COMUNIDADES ALEJADAS. CON LAS COORDINACIONES DE IGUALDAD Y
PUEBLOS.
APLICAR PROTOCOLOS ESTRICTOS DE
CONFIDENCIALIDAD Y FORTALECER LA
CAPACITACION EN ATENCION CON ENFOQUE
) BRINDAR HERRAMIENTAS QUE PERM\TAN RIESGO DE REVICTIMIZACION bE D(E;':zi:gs:;’;ﬂo/-\r\’:gsp;gf;;siC;&A bE
FOMENTAR LA PREVENCION, ATENDER Y DAR IDENTIFICAR Y PREVENIR LA VPMG, ASI COMO DAR |0 CONFIDENCIALIDAD . . o . . . "
90 060 037 SEGUIMIENTO A LA VPMG. 080 ATENCION Y ASESORIA A LOS CASOS QUE SE VULNERADA DURANTE LA Bajo (1) Alto (3) 3 Reducir CERT\F\CACIO!\I DEL PERSONAL DE LA 01/01/2026 31/12/2026  |COORDINACION DE IGUALDAD Bajo (1) Medio (2) 2 Sl = Cerrar
PRESENTEN, RELACIONADOS CON LA VPMG ATENCION DE CASOS COQRDINACION DEIGUALDAD EN EL
ESTANDAR DE COMPETENCIA EC0539
“ATENCION PRESENCIAL DE PRIMER
CONTACTO A MUJERES VICTIMAS DE
VIOLENCIA DE GENERO




INSTITUTO ELECTORAL DE MICHOACAN
MATRIZ DE RIEGOS IEM 2026

IEM<®

INSTITUTO ELECTORAL
DEMICHOACAN

F

JuN wYE

3‘\

SECCION | SECCION II SECCION 1l SECCION IV
PROYECTOS Y ACTIVIDADES ANALISIS DEL RIESGO TRATAMIENTO DE LOS RIESGOS REVALORACION DEL NIVEL DE RIEGO
= = = ; A
No. No. g EaiiErtoanb ::’Ab:éhllllsllds R Tratamiento de los Fecha de ::;:Ia::;:: Re:l':::rztc‘:én MRR=EES iSEfs-i‘e:f;tA;OlE-' LALLM LAt queférea?se
NO. | UNIDAD ’ PROYECTO . ACTIVIDAD Matriz de Indicadores de Andlisis de N Acciones para Reducir los Riesgos Fecha de Inicio P Responsable(s) asignado(s) N N Probabilidad * - ~ | (transferir el riesgo o ranstiere?
PROYECTO ACTIVIDAD de los N Riesgos Término del Nivel de | del Nivel de replantear . .
Resultados (MIR) N los Riesgos N N Impacto N asumir el riesgo)
Riesgos Riesgo Riesgo
CAPACITAR Y CERTIFICAR AL PERSONAL DE
LA COORDINACION DE IGUALDAD EN EL
ESTANDAR DE COMPETENCIA EC0539
FALTA DE PROCEDIMIENTOS “ATENCION PRESENCIAL DE PRIMER
M CONTACTO A MUJERES VICTIMAS DE
91 060 037 FOMENTAR LA PREVENCION, ATENDER Y DAR 081 SQEleUS";nFI’ER'\gSNVT)::/AETISL?\ZZ;[{RSDIC:;SISO%ED\/EPMG /E-\?V.I;:.TSD\:F:REQ\DS?;;:RA . Medio (2) | Medio (2) 4 Reducir VIOLENCIA DE GENERO', ASEGURANDO UNA 01/01/2026 31/12/2026  |COORDINACION DE IGUALDAD Medio (2) Medio (2) 4 Sl = Cerrar
SEGUIMIENTO A LA VPMG. |GUALDAD. SISTEMA"I'\ZACIO/N DELA ATENCION PROFESIONAL Y EMPATICA. -
: INFORMACION DE LOS CASOS PROMOVER LA ACTUALIZACION NORMATIVA
Y EN MATERIA DE VPMG, DERECHOS
HUMANOS Y PERSPECTIVA DE GENERO,
MEDIANTE PARTICIPACION EN CURSOS Y
CAPACITACIONES.
RETRASO EN LA .
. ELABORACION DE CRONOGRAMAS E
Cn i FUNGIR COMO SECRETARIA TECNICA DE LA CONVOCATORIA,
FUNGIR COMO SECRETARIA TECNICA DE LA . P o IMPLEMENTAR UN SISTEMA DE CONTROL DE| “ .
92 060 038 COMISION DE IGUALDAD. 082 COMISION DE IGUALDAD Y ENLACE DE LAS ELABORACION O ENVIO DE Alto (3) | Medio (2) 6 Reducir ACUERDOS CON FECHAS DE CUMPLIMIENTO 01/01/2026 31/12/2026  |COORDINACION DE IGUALDAD Bajo (1) Medio (2) 2 Sl = Cerrar
B ISI | 3
COMISIONES QUE LE SEAN DESIGNADAS. MINUTAS Y ACUERDOS DE LA Y RESPONSABLES DESIGNADOS.
COMISION
4 " PROGRAMAR CON ANTICIPACION EL
g\lﬂ':é?;‘ocsl?;: EEERE?JI:/E\'EESETTNSSE':'?QJB"[EZAGON BAJA PARTICIPACION DEL CALENDARIO DE TALLERES O
IMPULSAR LA PREVENCION PERMANENTE DEL ORIENTADOS A PROPORCIONAR HERRAV\’/HENTAS PERSONAL EN LAS CAPACITACIONES Y VERIFICAR LA
93 060 039 HOSTIGAMIENTO Y/O ACOSO SEXUAL Y LABORAL AL 083 PARA LA ADECUADA GESTION DEL ESTRES LABORAL, CAPACITACIONES Alto (3) | Medio (2) 6 Reducir DISPONIBILIDAD DE ESPACIOS FISICOS Y 01/01/2026 31/12/2026  [COORDINACION DE IGUALDAD Medio (2) Medio (2) 4 i = Cerrar
INTERIOR DEL INSTITUTO. |AS{ COMO INFORMACION UTIL Y PRACTICA QUE ’ |PROGRAMADAS POR CARGA VIRTUALES, PRIORIZANDO FECHAS FUERA DE
CONTRIBUYA A GENERAR UN ESPACIO LABORAL LABORAL LOS PERIODOS DE PROCESO ELECTORAL O
DE MAYOR CARGA INSTITUCIONAL.
. ESTABLECER CANALES FORMALES DE
- - IMI I - .
PROPICIAR LA VINCULACION Y PROFESIONALIZACION f&iim’:ﬁgfgg;:&g E/VLEA’;‘»Z?E?(\EARDEE/-\\(CELJOL\‘LT)SAD DIFICULTAD PARA COMUNICACION INTERINSTITUCIONAL: ASI
94 060 040 EN MATERIA DE IGUALDAD DE GENERO, NO 084 DE GENERO, NO DISCRIMINACION Y DERECHOS FORMALIZAR CONVENIOS O Medio (2) | Alto (3) 6 Reducir COMO, ELABORAR UN FORMATO DE 01/01/2026 31/12/2026  |COORDINACION DE IGUALDAD Bajo (1) Medio (2) 2 Sl = Cerrar
DISCRIMINACION Y DERECHOS HUMANOS CON HUMANOS(’:ON ENFOQUE EN LOS DERECHOS ACUERDOS DE CONVENIO O ACUERDO VALIDADOS POR EL ) -
DIVERSAS INSTITUCIONES U ORGANIZACIONES. . COLABORACION. AREA JURIDICA, PARA AGILIZAR SU
POLITICO-ELECTORALES. 4
EORMALIZACION
PRO CON ANTICIPACION EC
- CALENDARIO DE CAPACITACIONES Y
L - BAJA PARTICIPACION DEL
GARANTIZAR LA PARIDAD DE GENERO E INCLUSION (ng:]AEC:TPA;OIggS?;E?E:;éziiigbio&zoLITICOS' PERSONAL REPRESENTANTE VALHEQTCZAS3‘\S/TROT'\:JIiLLE‘zA:S‘,D(EOE;ZACIOS
DE LOS GRUPOS DE ATENCION PRIORITARIA EN LA DE LOS PARTIDOS POLITICOS . g : “ . . .
95 060 041 POSTULACION DE CANDIDATURAS A CARGO DE 085 EgSS'I;L;II.:ECRHIIJOV\ISE;EI)‘EGEIZI\:I?/LDDA;FS:TA/—\SNC;‘J\;\:I\PVLAN CON EN LAS ACTIVIDADES DE Alto (3) Alto (3) 9 Reducir I?g&mﬁg;gzﬁ%?::;s:lgﬁ:tgg 01/09/2026 31/12/2026  |COORDINACION DE IGUALDAD Medio (2) Medio (2) 4 Sl = Cerrar
10 P I AN. P 0 p
ELECCION POPULAR EN EL ESTADO DE MICHOACAN RESPETO A LA NORMATIVIDAD APLICABLE. CAPACITACION PARTIDOS POLITICOS PARA CONVOCATORIAS|
PROGRAMADAS. o
Y RECORDATORIOS VIA OFICIO Y MEDIOS
GARANTIZAR LA AUTENTICA INCLUSION DE LOS DIGITALE
. . . I I ECNI
GARANTIZAR LA PARIDAD DE GENERO E INCLUSION GRUPOS DE ATENCION PRIORITARIA EN LA EEJFC‘SI\EA’\E(I\:I‘?;CEISIL—AQUE C}E'I\-E/:ZiOLE'A}RDLé ’\I‘)ONCSJ:I:éCI\;:"Xg;zC:‘Aii tA
DE LOS GRUPOS DE ATENCION PRIORITARIA EN LA POSTULACION DE CANDIDATURAS A CARGOS DE - . " A A A . i '
96 060 041 - 086 . ACREDITE AUTOADSCRIPCION | Medio (2) | Alto (3) 6 Reducir ACREDITACION DE AUTOADSCRIPCION Y 01/09/2026 31/12/2026  |COORDINACION DE IGUALDAD Bajo (1) Medio (2) 2 Sl = Cerrar
POSTULACION DE CANDIDATURAS A CARGO DE ELECCION POPULAR, EN EL MARCO DEL PROCESO O PERTENENCIA A GRUPOS DE PERTENENCIA A GRUPOS DE ATENCION
ELECCION POPULAR EN EL ESTADO DE MICHOACAN. <
ELECTORAL LOCAL Y CONFORME A LA ATENCION PRIORITARIA. PRIORITARIA.
COADYUVAR A LA GENERACION DE VINCULOS QUE \C!\?[OE':\)!\Y::?SJC’\:OVNS:&L;IE;IJEB'/I\‘:$E/;\\;:;§\E$(;FD’\/‘\EDS ':;;':::EJIZEA'\:]L[:N DE ELABORACION FORMATOS
PERMITAN LA FORMACION RESPECTO A LA . " ESTANDARIZADOS Y RUTAS - "
A 4 i i " I j i | =
97 060 042 IGUALDAD DE GENERO, LA NO DISCRIMINACION Y 087 ElEJfﬂil\'lVE[;?SOé’\V:IEEJLD’\\:/?;LI\[IJIIg:LCIPORNO(V:EDSZREEf:C?SORAL gg?}l/;g;/o\igNEs DURANTE Medio (2) | Alto (3) 6 Reducir ADMINISTRATIVAS PARA LA VALIDACION Y 01/09/2026 31/12/2026  |COORDINACION DE IGUALDAD Bajo (1) Medio (2) 2 Sl = Cerrar
LOS DERECHOS HUMANOS. LOCAL 2026-202 EL PROCESO ELECTORAL. D SENR EHRMA bE ri?::i‘)‘slsw\uu ot
IMPLEMENTAR JORNADAS DE CAPACITACION BAJA PARTICIPACION DEL CAPACITACION CON ENFOQUE VIVENCIAL Y
DIRIGIDAS A PERSONAL DEL INSTITUTO, PARTIDOS A
POLITICOS, CANDIDATURAS Y ACTORES POLITICOS, PERSONAL DEL ‘NST‘TL,JTO M . PRACTICO, INCORPORANDO MATERIALES . . . NO = Replantear . .
98 060 043 [ATENDER Y DAR SEGUIMIENTO A LA VPMG. 088 QUE PERMITAN IDENTIFICAR, ATENDER Y DAR DE LOS PARTIDOS POLITICOS Alto (3) Alto (3) 9 Reducir AUDIOVISUALES, EJERCICIOS 01/09/2026 31/12/2026  |COORDINACION DE IGUALDAD Medio (2) Medio (2) 4 tratamiento Asumir el riesgo
T el T BT
PRESENTEN EN EL MARCO DE LA CONTIENDA APRENDIZAIF SIGNIFICATIVO.
DIRECCION EJECUTIVA
PROPUESTA DE SERVICIOS PERSONALES DE LA SERVICIOS PERSONALES COORDINACION DE FALTA DE CONTRATACION Y/O| A A . . . NO = Replantear . . DE ADMINISTRACION,
99 070 044 COORDINACION DE PUEBLOS INDIGENAS 089 PUEBLOS INDIGENAS. DE PAGO DE NOMINA. Bajo (1) Bajo (1) 1 Transferir SOLICITAR EL PAGO. 01/01/2026 31/01/2026  [RECURSOS HUMANOS Bajo (1) Bajo (1) 1 tratamiento Transferir el riesgo PRERROGATIVAS Y
A EXTSTENCIADEATGON PARTIDOS POLITICOS.
IMPEDIMENTO PARA ACORDAR LAS REUNIONES DE TRABAJO CON
LAS AUTORIDADES DE LAS COMUNIDADES,
L 4 PARTICIPAR O DIRIGIR LAS
ORGANIZACION DE LOS PROCESOS DE CONSULTA ORGANIZACION DE LOS PROCESOS DE CONSULTA ACTIVIDADES DE LA LAS PERSONAS INTERESADAS EN EL TITULAR DE LA COORDINACION NO = Replantear COORDINACION DE
100 070 045 PREVIA, LIBRE E INFORMADA EN LAS COMUNIDADES 030 PREVIA, LIBRE E INFORMADA EN LAS COMUNIDADES CONSULTA, POR LA Medio (2) | Medio (2) 4 Reducir PROCESO DE CONSULTA PARA LLEGAR A 01/01/2026 31/12/2026 DE PUEBLOS INDIGENAS. Medio (2) Medio (2) 4 trat;miel;to Asumir el riesgo PUEBLOS INDIGENAS.
INDIGENAS. INDIGENAS. ’ ACUERDOS QUE PERMITAN SOLUCIONAR EL : :
EXISTENCIA DE CONFLICTOS CONFLICTO
INTERNOS EN LA :
COMIINIDAD
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SECCION | SECCION Il SECCION Il SECCION IV
PROVECTOS Y ACTIVIDADES ANALISIS DEL RIESGO TRATAMIENTO DE LOS RIESGOS REVALORACION DEL NIVEL DE RIEGO
Probabilid Probabilidad | _Impact ES ACEPTABLE? {A qué &
No. No. Rl at;oA:éllislis Impacto Tratamiento de los Fecha de R:\)lalao:alci:n Rev”a‘::rzgén e s isf = cerrar NO = TRATAMIENTO . t quef rea‘:se
NO. | UNIDAD ’ PROYECTO . ACTIVIDAD Matriz de Indicadores de Andlisis de N Acciones para Reducir los Riesgos Fecha de Inicio P Responsable(s) asignado(s) N N Probabilidad * - ~ | (transferir el riesgo o ranstiere?
PROYECTO ACTIVIDAD de los N Riesgos Término del Nivel de | del Nivel de replantear . .
Resultados (MIR) N los Riesgos N N Impacto N asumir el riesgo)
Riesgos Riesgo Riesgo
"ACORDAR TAS REUNTONES CON TA
DIRIGIR LAS ACTIVIDADES EN LOS PROCESOS DE AUTORIDADES DE LAS COMUNIDADES Y LAS
| om | ot [NOMBRAMENTOORENOVAGON DELRS | s |AUTORDADES TRADICORALES OIGENAS cuANDo [PATADECONTRATASONYIO! Lo e | e NOMBRAMIENTO O RENOVACION DE i | o3/ovznzs | as/tzjaozs |TTUUARDELACODRDINACION | ooy |y [No=eplantear | fcooRomacon ot
. . P, OMINA. INDi X i INDI 3
AUTORIDADES TRADICIONALES INDIGENAS. AS LO HAYAN SOLICITADO O HAYA SIDO ORDENADO | ¢ GO DE NOMINA AUTORIDADES, PARA LLEGAR A ACUERDOS DE PUEBLOS INDIGENAS. tratamiento PUEBLOS INDIGENAS
POR UN GRGANO JURISDICCIONAL. PARA REALIZAR EL PROCESO.
QUE LA COLABORACION CON
OTRAS AREAS DEL INSTITUTO BUSCAR EL APOYO DE LAS Y LOS
s s oo [[SSETICO oo
o . FOMENTAR LA DIFUSION Y EJERCICIO DE LOS ' ) >
w2 | on | o [wewtosemsteuvEnTosNommTVOSEN | os  |PERECHOSPoLTco-ecronates aauronowta [FSIERETERICE WEa G DERECHOS POLTIOS FLECTORALES D s | ovoy/zozs | syznas [TTUARDE L CooRomacon [RGB SIRE
p Y LIBRE DETERMINACION QUE PERMITAN MEJORAR DE PUEBLOS INDIGENAS. -
MATERIA INDIGENA. L DESARROLLO DE LAS CONSULTAS Y 'I;\E:S;‘IEJNNADE?.ZEOD’;RL:CHOS Y108 HABITAN"I"VE;[I(DSEE'I\]/;SSCOMUNIDADES
I { I . . )
NOMBRAWMIENTO DE AUTORIDADES TRADICIONALES.| >0/ > 0 - 02 01
LAS Y LOS HABITANTES DE LAS
COMUNIDADES INDIGENAS.
OMITIR ATENDER LAS
SOLICITUDES DE ACCESO A LA REVISAR Y ACTUALIZAR CONTINUAMENTE
CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DE GESTION TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION INFORMACION EN TIEMPO Y LA INFORMACIGN CON LA QUE SE CUENTA TULAR DE LA COORDINACION
103 | o7 008 | ENTAL Y ADMINSTRAGION DE ExpEmENTes, | 093 |PUBLICA, GESTION DOCUMENTALY FORMA O BRINDAR Bajo (1) | Bajo(1) 1 |eviter EN LA COORDINACION DE PUEBLOS o1/01/2026 | 31122026 [T S Bajo (1) Bajo (1) 1 Si = Cerrar
- ADMINISTRACION DE EXPEDIENTES. INFORMACION INCOMPLETA INDIGENAS.
O DESACTUALIZADA DE LAS
COMUNIDADES INDIGENAS.
QUETAT ESTONES DETA
ffﬂiﬁg ;;E:L?JRE/;OP:RA ENVIAR LA INFORMACION COMPLETA DEL
FUNCIONES DE SECRETARIA TECNICA DE LA INDIGENAS, NO PUDIERAN ASUNTO O TEMA QUE SE DISCUTIRAN EN LA
CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DE GESTION ) . ' ) ) ) SESION Y TITULAR DE LA COORDINACION ) ) ]
104 ] 070 048 |DOCUMENTAL Y ADMINISTRACION DE EXPEDIENTES.| % ggz’gf&"ﬁgf&ﬁi? PARALA ATENCION A E;Lcﬁimzsg Zi?f:ERA CEp@E) || EEpE) 1 |[Bviter NOTIFICAR A TODAS LAS PARTES Y ARgas | OM/01/2026 | 31/12/2026 |00 oiep) o6 INDIGENAS. CEp(@) CEp(@) 1 SI = Cerrar
N - . I I .
INFORMAGION ALGON DEL INSTITUTO INVOLUCRADAS
ASUNTO O TEMA FUERA
r INCONMPIETA.
O1-PROVECTO PARA PRESUPUESTO DE SERVICIOS DIRECCION EJECUTIVA
h PROYECTO DE SERVICIOS PERSONALES DE LA . )
PERSONALES DE LA DIRECCION EJECUTIVA DE ) ) FALTA DE CONTRATACION Y/O NO = Replanty DE ADMINISTRACION
105 | 080 049 - 095 |DIRECCION DE ADMINISTRACION PRERROGATIVAS Y ) 70 Bajo (1) | Bajo (1) 1 [Transferir SOLICITAR EL PAGO. 01/01/2026 | 31/12/2026 |RECURSOS HUMANOS Bajo (1) Bajo (1) 1 CPIANTEAr | rransferir el riesgo '
ADMINISTRACION, PRERROGATIVAS Y PARTIDOS PARTIZ0S POLITICOS DE PAGO DE NOMINA. tratamiento PRERROGATIVAS Y
POLITICOS PARTIDOS POLITICOS.
01-PROVECTO PARA PRESUPUESTO DE SERVICIOS DIRECCION EJECUTIVA
PERSONALES DE LA DIRECCION EJECUTIVA DE PROYECTO DE SERVICIOS PERSONALES FALTA DE CONTRATACION Y/O| ) ) ) ) NO = Replantear o DE ADMINISTRACION,
)4 - < < I P, .
106 080 049 ADMINISTRACIGN, PRERROGATIVAS Y PARTIDOS 096 COORDINACION DE NORMATIVA DE PAGO DE NGMINA. Bajo (1) Bajo (1) 1 Transferir SOLICITAR EL PAGO. 01/01/2026 31/12/2026 |RECURSOS HUMANOS Bajo (1) Bajo (1) 1 tratamiento Transferir el riesgo PRERROGATIVAS Y
POLITICOS PARTIDOS POLITICOS.
[01-PROVECTO PARA PRESUPUESTO DE SERVICIOS DIRECCION EJECUTIVA
PERSONALES DE LA DIRECCION EJECUTIVA DE PROYECTO DE SERVICIOS PERSONALES DE FALTA DE CONTRATACION Y/O| : ) ) ) NO = Replantear . DE ADMINISTRACION,
107 | 080 049 - 097 . ) Bajo (1) | Bajo (1 1 [Transf SOLICITAR EL PAGO. 01/01/2026 | 31/12/2026 |RECURSOS HUMANOS Bajo (1 Bajo (1 1 Transferir el
ADMINISTRACION, PRERROGATIVAS Y PARTIDOS PLANEACION DE PAGO DE NOMINA. ajo (1) | Bajo (1) ransterir 103/ 112/ ajo (1) ajo (1) tratamiento ranstenr elrieso | pRERROGATIVAS Y
POLITICOS PARTIDOS POLITICOS.
01-PROVECTO PARA PRESUPUESTO DE SERVICIOS DIRECCION EJECUTIVA
PERSONALES DE LA DIRECCION EJECUTIVA DE PROYECTO DE SERVICIOS PERSONALES DE RECURSOS |FALTA DE CONTRATACION Y/O| , ) TECNICO DE RECURSOS ) ) NO = Replantear o DE ADMINISTRACION,
)4 - . ) P, .
108 080 049 | ADMINISTRACION, PRERROGATIVAS Y PARTIDOS 098 lLumanos DE PAGO DE NOMINA. Bajo (1) | Bajo (1) 1 [Transferir SOLICITAR EL PAGO 01/01/2026 | 31/12/2026 |1 nos SElD(@) SElD(@) N tratamiento Transferir elriesgo | o - R ROGATIVAS Y
POLITICOS PARTIDOS POLITICOS.
[01-PROVECTO PARA PRESUPUESTO DE SERVICIOS DIRECCION EJECUTIVA
PERSONALES DE LA DIRECCION EJECUTIVA DE PROYECTO DE SERVICIOS PERSONALES DE RECURSOS |FALTA DE CONTRATACION Y/O RECURSOS HUMANOS NO = Replanty DE ADMINISTRACION
109 | 080 049 - 099 ) 70 Bajo (1) | Bajo (1) 1 [Transferir SOLICITAR EL PAGO. 01/01/2026 | 31/12/2026 Bajo (1) Bajo (1) 1 CPIANTEAr |rransferir el riesgo '
ADMINISTRACION, PRERROGATIVAS Y PARTIDOS MATERIALES DE PAGO DE NOMINA. tratamiento PRERROGATIVAS Y
POLITICOS PARTIDOS POLITICOS.
01-PROVECTO PARA PRESUPUESTO DE SERVICIOS DIRECCION EJECUTIVA
PERSONALES DE LA DIRECCION EJECUTIVA DE PROYECTO DE SERVICIOS PERSONALES DE FALTA DE CONTRATACION Y/O| , ) RECURSOS HUMANOS ) ) NO = Replantear o DE ADMINISTRACION,
)4 - . ) P, .
110 080 049 | ADMINISTRACION, PRERROGATIVAS Y PARTIDOS 100 | conTABILIDAD DE PAGO DE NOMINA. Bajo (1) | Bajo (1) 1 [Transferir SOLICITAR EL PAGO 01/01/2026 | 31/12/2026 SElD(@) SElD(@) N tratamiento Transferir elriesgo | o - R ROGATIVAS Y
POLITICOS PARTIDOS POLITICOS.
[01-PROVECTO PARA PRESUPUESTO DE SERVICIOS DIRECCION EJECUTIVA
PERSONALES DE LA DIRECCION EJECUTIVA DE FALTA DE CONTRATACION Y/O RECURSOS HUMANOS NO = Replanty DE ADMINISTRACION
11| o080 049 : 101 [PROYECTO DE SERVICIOS PERSONALES DE FINANZAS ) 70 Bajo (1) | Bajo (1) 1 [Transferir SOLICITAR EL PAGO. 01/01/2026 | 31/12/2026 Bajo (1) Bajo (1) 1 CPIANTEAr | rransferir el riesgo '
ADMINISTRACION, PRERROGATIVAS Y PARTIDOS DE PAGO DE NOMINA. tratamiento PRERROGATIVAS Y
POLITICOS PARTIDOS POLITICOS.
O1-PROVECTO PARA PRESUPUESTO DE SERVICIOS PROYECTO DE SERVICION PERSONALES DE LA ) DIRECCION EJECUTIVA
12 | o080 049 [PERSONALES DE LA DIRECCION EJECUTIVA DE 102 [COORDINACION DE NORMATIVA -PROCESO FALTA DE CONTRATACIONY/O| g1 ) [ gajo (1) 1 [Transferir SOLICITAR EL PAGO 01/01/2026 | 31/12/2006 |FECURSOS HUMANOS Bajo (1) Bajo (1) 1 NO=Replantear |, ferirelriesgo  |or CMINISTRACION,
ADMINISTRACION, PRERROGATIVAS Y PARTIDOS ELECTORAL DE PAGO DE NOMINA. J J - J J tratamiento % |PRERROGATIVAS Y
POLITICOS PARTIDOS POLITICOS.
[01-PROVECTO PARA PRESUPUESTO DE SERVICIOS DIRECCION EJECUTIVA
PERSONALES DE LA DIRECCION EJECUTIVA DE PROYECTO DE SERVICIOS PERSONALES DE RECURSOS |FALTA DE CONTRATACION Y/O| - . ) RECURSOS HUMANOS ) ) NO = Replantear o DE ADMINISTRACION,
13 080 049 | ADMINISTRACION, PRERROGATIVAS Y PARTIDOS 103 |\ATERIALES -PROCESO ELECTORAL- DE PAGO DE NOMINA. CEp@E) || EEpE) 1 [Transferir SOLICITAR EL PAGO. 01/01/2026 | 31/12/2026 CEp(@) CEp(@) 1 tratamiento Transferir el riesgo | e e ROGATIVAS Y
POLITICOS PARTIDOS POLITICOS.
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SECCION | SECCION Il SECCION Il SECCION IV
PROYECTOS Y ACTIVIDADES ANALISIS DEL RIESGO TRATAMIENTO DE LOS RIESGOS REVALORACION DEL NIVEL DE RIEGO
o — = X
No. No. Rl :t;okb:éhllllsllds Impacto Tratamiento de los Fecha de :;?1:?::;:: Re::’a‘::rztc‘:én e s iSEfs-i‘e:sz;OLE-' TRATAMIENTO LAt quéférea?se
NO. | UNIDAD g PROYECTO . ACTIVIDAD Matriz de Indicadores de Anilisis de N Acciones para Reducir los Riesgos Fecha de Inicio P Responsable(s) asignado(s) N N Probabilidad * - " | (transferir el riesgo o ranstiere?
PROYECTO ACTIVIDAD de los 5 Riesgos Término del Nivel de | del Nivel de replantear L
Resultados (MIR) N los Riesgos N N Impacto N asumir el riesgo)
Riesgos Riesgo Riesgo
[INCUMPLIR CON
ADMINISTRACION EFICIENTE DE LOS RECURSOS OBLIGACIONES LABORALES Y ) ) ACTUALIZAR EN TIEMPO LOS MOVIMIENTOS TECNICO DE RECURSOS ) .
114 080 050 02-OBLIGACIONES LABORALES DEL [EM 105 HUMANOS DEL GRGANO CENTRAL EXPONER A DEMANDAS Bajo (1) | Alto(3) Compartir DE LA PLANTILLA 01/01/2026 31/12/2026 |\ Bajo (1) Alto (3) 3 Si = Cerrar
LABORALES
. INCUMPLIR CON A
ADMINISTRACION EFICIENTE DE LOS RECURSOS OBLIGACIONES LABORALES Y COADYUVAR CON LAS AREAS DEL
115 080 050 02-OBLIGACIONES LABORALES DEL [EM 113 HUMANOS DE LOS GRGANOS DESCONCENTRADOS EXPONER A DEMANDAS Bajo (1) | Bajo(1) 1 Compartir INSTITUTO, CON RELACION AL PERSONAL DE| 01/06/2026 31/12/2026  [TECNICO DE RECURSOS HUMANO | Bajo (1) Bajo (1) 1 i = Cerrar
PROCESO ELECTORAL LABORALE PROCESO
SEGUIMIENTO A LA NORMATIVA Y ACUERDOS AGENDAR Y REVISAR TODOS LOS ACUERDOS COORDINADOR DE
116 080 051 03-CONTROL Y EFICIENCIA ADMINISTRATIVA 106 [APHCABLES ALAS AREAS DE LA DIRECCION INCUMPLIR EN FECHAS ¥ Bajo (1) | Medio (2) 2 Compartir DURANTE EL EJERCICIO FISCAL 01/01/2026 31/12/2026  |NORMATIVIDAD Bajo (1) Medio (2) 2 Si = Cerrar
EJECUTIVA DE ADMINISTRACION, PRERROGATIVAS Y |DISPOSICIONES JURIDICAS J P J N
PARTIDOS POLITICOS
o T oot wercowoen xR [
117 080 051 03-CONTROL Y EFICIENCIA ADMINISTRATIVA 107 . PROYECTOS EN EL POA, Medio (2) [ Alto (3) 6 Compartir SEGUIMIENTO DE METAS CON CADA AREA | 01/01/2026 31/12/2026 Medio (2) | Medio (2) 4 i = Cerrar
LOS RECURSOS CON BASE EN LA PLANEACION, PRESUPUESTO Y METAS INSTITUTO
SEGUIMIENTO, MEDICION Y EVALUACION.
- CALENDARIZAR Y SOLICITAR LOS
118 080 051 03-CONTROL Y EFICIENCIA ADMINISTRATIVA 108 ADMINISTRACION EFICIENTE LOS RECURSOS ;Elmssz i’:l FE/E\EZCCI}-?/TSDEL Medio (2) [ Alto (3) 6 Asumir DOCUMENTOS DE EJECUCIGN EN TIEMPO Y 01/01/2026 31/12/2026 TECNICO EN FINANZAS Medio (2) Alto (3) 6 Si = Cerrar
FINANCIEROS DEL GRGANO CENTRAL DEL IEM. FORMA ANTE LA SFA N
ESTABLECIDAS
[INCUMPLIR EN LOS PLAZOS RECIBIR, REVISAR, INTEGRAR Y
CONTABILIZACION DE LOS RECURSOS FINANCIEROS ~ [ESTABLECIDOS EN MATERIA CONTABILIZAR LA INFORMACION TECNICO EN CONTABILIDAD .
119 080 051 03-CONTROL Y EFICIENCIA ADMINISTRATIVA 109 . Medio (2) [ Al 6 C i 01/01/2026 31/12/2026 Bajo (1 Al 3 i = C
DEL INSTITUTO ELECTORAL DE MICHOACAN. DE CONTABILIDAD edio (2) to(3) ompartit FINANCIERA EN TIEMPO Y FORMA 101/ 12/ ajo (1) Ito(3) errar
GUBERNAMENTAL
ESTABLECER UNA COMUNICACION EFECTIVA
CON LAS DISTINTAS AREAS DEL INSTITUTO, A\
FIN DE OBTENER OPORTUNAMENTE SUS
ORGANIZACION DE LOS PROCEDIMIENTOS DE SS;R%:JS;ZK;:SJTET%\;EER REQUISICIONES PARA CALENDARIZAR LOS
PROVISION DE LOS RECURSOS MATERIALES Y ) : PAGOS DE BIENES Y SERVICIOS, GESTIONAR TECNICO DE RECURSOS ) -
120 080 051 03-CONTROL Y EFICIENCIA ADMINISTRATIVA 110 SERVICIOS NECESARIOS PARA LA OPERACIGN DEL | NSUMOS Y SERVICIOS PARA | Medio (2) [ Alto (3) 6 Asumir OPORTUNAMENTE LOS PEDIDOS Y REALIZAR| ©1/01/2026 31/12/2026 |\ c o s Bajo (1) Alto (3) 3 Si = Cerrar
ORGANO CENTRAL DEL [EM LA OPERACION DEL ORGANO LAS ORDENES DE PAGO
CENTRAL DEL IEM. CORRESPONDIENTES, ASi COMO MANTENER
ACTUALIZADO EL PADRON DE
PROVEEDORES
SEGUIMIENTO A LA NORMATIVA Y ACUERDOS
APLICABLES A LAS AREAS DE LA DIRECCION g‘:g;x%g;?;iﬁ;as AGENDAR Y REVISAR TODOS LOS ACUERDOS COORDINADOR DE
121 080 051 03-CONTROL Y EFICIENCIA ADMINISTRATIVA 114 EJECUTIVA DE ADMINISTRACION, PRERROGATIVAS Y DURANTE PROCESO Bajo (1) | Medio (2) 2 Compartir DURANTE EL PROCESO ELECTORAL 01/07/2026 31/12/2026 |NORMATIVIDAD Bajo (1) Medio (2) 2 Si = Cerrar
Z\s;ggifouncos., DURANTE PROCESO ELECTORAL
RETRASO DEL REINTEGRO DE
CONTABILIZACION DE LOS RECURSOS FINANCIEROS  |FONDO REVOLVENTE A LOS CONTAR CON LAS COMPROBACIONES DE LECNICO EN CONTABILIDAD
122 080 051 03-CONTROL Y EFICIENCIA ADMINISTRATIVA 115 DEL INSTITUTO ELECTORAL DE MICHOACAN ENLACES ELECTORALES PARA | Bajo (1) | Medio (2) 2 Compartir ACUERDO A LOS LINEAMIENTOS PARAEL | 01/06/2026 31/12/2026 Bajo (1) Medio (2) 2 Si = Cerrar
DURANTE PROCESO ELECTORAL. EL CUMPLIMENTO DE EJERCICIO Y COMPROBACION DE VIATICOS.
COMISIONE!
ESTABLECER UNA COMUNICACION EFECTIVA
CON LAS DISTINTAS AREAS DEL INSTITUTO, A\
NO ABASTECER Y PROVEER FIN DE OBTENER OPORTUNAMENTE SUS
ORGANIZACION DE LOS PROCEDIMIENTOS DE OPORTUNAMENTE LOS REQUISICIONES PARA CALENDARIZAR LOS
PROVISION DE LOS RECURSOS MATERIALES Y INSUMOS Y SERVICIOS PARA ) : PAGOS DE BIENES Y SERVICIOS, GESTIONAR TECNICO DE RECURSOS ) -
123|080 051 |03-CONTROL Y EFICIENCIA ADMINISTRATIVA 116 |GERVICIOS NECESARIOS PARA LA OPERACION DEL LA OPERACION DEL GRGANO | Modio (2) [ Al (B) 6 [Asumir OPORTUNAMENTE LOS PEDIDOS Y REALIZAR| OY/OY/2026 | 31/12/2026 |y ieecs o B A 3 1= Cerrar
PROCESO ELECTORAL. CENTRAL DEL IEM DURANTE LAS ORDENES DE PAGO
EL PROCESO ELECTORAL. CORRESPONDIENTES, ASi COMO MANTENER
ACTUALIZADO EL PADRON DE
PROVEEDORES.
ELABORACION DE DOCUMENTOS DE
. RETRASO EN RECEPCION DEL EJECUCION EN TIEMPO Y FORMA PARA LA .
ADMINISTRACION EFICIENTE LOS RECURSOS TECNICO EN FINANZAS .
124 080 051 03-CONTROL Y EFICIENCIA ADMINISTRATIVA 117 RECURSO PARA EL PROCESO | Medio (2) | Alto (3) 6 Asumir SOLICITUD DEL RECURSO DE PROCESO 01/09/2026 31/12/2026 Medio (2) Alto (3) 6 Si = Cerrar
FINANCIEROS PARA PROCESO ELECTORAL.
ELECTORAL ELECTORAL
04- FUNCIONES DE LA SECRETARIA DE LA COMISION AUXILIAR EN LAS FUNCIONES DE SECRETARIA FALTA DE INFORMACION EN AR:/E\(s;LIJJI:ALI/E,\‘DTROEEE%CI\;”:ﬂﬁiﬁgir\lﬁk A TECNICO EN PLANEACION
125 080 052 DF ADMINISTRACION 111 [TECNICA DE LA COMISION DE ADMINISTRACION, TIEMPO Y FORMA PARA LA Bajo (1) | Medio (2) 2 Compartir LA COMISION EN EL PERIODO REQUERIDO 01/01/2026 31/12/2026 Bajo (1) Bajo (1) 1 Si = Cerrar
. PRERROGATIVAS Y PARTIDOS POLITICOS. TOMA DE DECISIONES
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SECCIGN | SECCIGN Il SECCION Il SECCION IV
PROYECTOS Y ACTIVIDADES ANALISIS DEL RIESGO TRATAMIENTO DE LOS RIESGOS REVALORACION DEL NIVEL DE RIEGO
o — > P
No. No. g EaiiErtoanb ::’Ab:::lllsllds R Tratamiento de los Fecha de ::;:Ia:rlala::: Re::’a‘::r::‘:én MRR=EES LSEfs-i‘e:f;.:‘A;OLE-' LALLM LAt queféreavse
NO. | UNIDAD ’ PROYECTO . ACTIVIDAD Matriz de Indicadores de Andlisis de N Acciones para Reducir los Riesgos Fecha de Inicio P Responsable(s) asignado(s) N N Probabilidad * - ~ | (transferir el riesgo o ranstiere?
PROYECTO ACTIVIDAD de los N Riesgos Término del Nivel de | del Nivel de replantear . .
Resultados (MIR) N los Riesgos N N Impacto N asumir el riesgo)
Riesgos Riesgo Riesgo
TNCOUMPLIREN EC
REGLAMENTO INTERIOR DEL
INSTITUTO, Y CON LAS
05-PROGRAMA ANUAL DE SEGURIDAD, HIGIENE Y SEGUIMIENTO DEL PROTOCOLO DE SEGURIDAD E  [[\OFMAS QUE SENALA DE CORRECTA PLANEACION DE ACTIVIDADES, COMITE DE SEGURIDAD E HIGIENE
126 080 053 SALUD 12| e EN EL IEM PROTECCION CIVIL, LA LEY Bajo (1) | Medio (2) 2 |Asumir SEGUN LINEAMIENTOS. 01/01/2026 | 31/12/2026 Bajo (1) Bajo (1) 1 Si = Cerrar
FEDERAL DEL TRABAJO Y EL
REGLAMENTO FEDERAL DE
SEGURIDAD, HIGIENE Y
AMBIENTE DE TRARAIQ
NO CONTAR CON LOS
05-PROGRAMA ANUAL DE SEGURIDAD, HIGIENE Y SEGUIMIENTO DEL PROTOCOLO DE SEGURIDAD E  [MECANISMOS E INSUMOS DE ADQUISICION Y SUMINISTRO DE INSUMOS COMITE DE SEGURIDAD E HIGIENE .
127 080 053 ’ 118 Bajo (1) | Medio (2) 2 |Asumir Q 01/06/2026 | 31/12/2026 Bajo (1) Bajo (1) 1 Si = Cerrar
SALUD HIGIENE EN EL IEM PROCESO ELECTORAL PRIMEROS AUXILIOS PARA EL EN TIEMPO.
PERSONAL DEL INSTITUTO
ERUNTSUS ETNCUNIPLIR
CON LA MINISTRACION DE LAS|
PRERROGATIVAS POR ATENDER Y TRANSFERIR A LOS PARTIDOS
MINISTRACION DE PRERROGATIVAS POR ACTIVIDADES ORDINARIAS POLITICOS ACREDITADOS ANTE EL CONSEJO PERSONA TITULAR DE LA
. ACTIVIDADES ORDINARIAS PERMANENTES Y PERMANENTES Y GENERAL, LAS MINISTRACIONES MENSUALES| DIRECCION EJECUTIVA DE
MINISTRACION DE LAS PRERROGATIVAS A PARTIDOS p . - .
128 081 054 POLITICOS 119 [ACTIVIDADES ESPECIFICAS A LOS PARTIDOS ACTIVIDADES ESPECIFICASA | Bajo (1) | Alto (3) Asumir DE LAS PRERROGATIVAS POR LOS 01/01/2026 | 31/12/2026 |ADMINISTRACION, Bajo (1) Bajo (1) 1 Si = Cerrar
POLITICOS EN EL ESTADO DE MICHOACAN DE LOS PARTIDOS POLITICOS CONCEPTOS DE ACTIVIDADES ORDINARIAS PRERROGATIVAS Y PARTIDOS
OCAMPO. ACREDITADOS ANTE EL PERMANENTES Y ACTIVIDADES ESPECIFICAS POLITICOS.
CONSEJO GENERAL DEL RESPECTO DEL FINANCIAMIENTO PUBLICO.
INSTITUTO ELECTORAL DE
AicUAACAN
DIRECCION EJECUTIVA
PROYECTO DE SERVICIOS PERSONALES - SERVICIOS PERSONALES DE LA COORDINACION DE  [FALTA DE CONTRATACION Y/O| ] RECURSOS HUMANOS ) ) NO = Replantear - DE ADMINISTRACION,
129 | 082 055 | ACTIVIDADES ORDINARIAS 120 |5 RERROGATIVAS Y PARTIDOS POLITICOS DE PAGO DE NOMINA. Bajo (1) | Alto(3) Transferir SOLICITAR EL PAGO. 01/01/2026 | 31/12/2026 Bajo (1) Bajo (1) ! tratamiento Transferir elriesgo | e RROGATIVAS Y
PARTIDOS POLITICOS.
PROYECTO DE SERVICIOS PERSONALES DE LA DIRECCION EJECUTIVA
PROYECTO DE SERVICIOS PERSONALES - PROCESO COORDINACION DE PRERROGATIVAS Y PARTIDOS  [FALTA DE CONTRATACION Y/Of RECURSOS HUMANOS ) ) NO = Replantear DE ADMINISTRACION,
[ 5 i I PAGO. i el ri
130|082 96 |eecToraL 2L 1501 (TICOS PARA EL PROCESO ELECTORAL ORDINARIO|DE PAGO DE NOMINA. Baio (1} [ Transferir SOLICITAR EL PAGO 01/08/2026 | 31/12/2026 B B ! tratamiento Transferir elriesgo | ERROGATIVAS Y
LOCAL 2026-2027 PARTIDOS POLITICOS.
EVITAR TATNSCRIPCION EN EC
LIBRO DE REGISTRO DE LAS INSCRIBIR EN EL LIBRO DE REGISTRO LAS
EPRESENTACIONES REPRESENTACIONES PARTIDISTAS Y
131 082 057 CUMPLIMIENTO DE LOS DERECHOS, PRERROGATIVAS| ‘P’\/‘-\S;; IDPSISOYNAEG’\I‘NEJI;’/I;‘CB\Z?V EDSE :;S‘Tslgz EDSETI/;"DFIS\LES :s;lﬁz‘;ﬁzsms LEGALES DE| Bajo (1) | Alto(3) 3 Asumir REPRESENTANTES LEGALES DE 01/01/2026 | 31/12/2026 ggEORRRDO‘Z/A;?E/i/SAYDPEARTIDOS Bajo (1) Bajo (1) 1 Si = Cerrar
Y OBLIGACIONES DE LOS PARTIDOS POLITICOS. g p AGRUPACIONES POLITICAS ACREDITADOS ; h
ACREDITADOS ANTE EL CONSEJO GENERAL. 25;5.;??5&?:&“?5 'ANTE EL CONSEJO GENERAL DE ESTE POLITICOS.
INSTITUTO.
CONSEJO GENERAL DE ESTE NSTITUTO
T
OMISOSENTA
COORDINACION Y .
. . i DAR SEGUIMIENTO A LA COORDINACION Y
Y OBLIGACIONES DE LOS PARTIDOS POLITICOS. i - DE LOS RECURSOS PUBLICOS OTORGADOS A ; b
OTORGADOS A LOS PARTIDOS POLITICOS. RECURSOS PUBLICOS L0S PARTIDOS POLITICOS. POLITICOS.
OTORGADOS A LOS PARTIDOS
POLITICO
ER UMISUS TONET
SEGUIMIENTO Y EJECUCION
DE LAS SANCIONES DAR SEGUIMIENTO A LA EJECUCION DE LAS
. IMP SANCIONES IMPUESTAS POR EL INSTITUTO
SEGUIMIENTO Y EJECUCION DE LAS SANCIONES Y r::\c%rizsgtgcﬁr;ms?TUTo NACIONAL ELECTORAL Y OTRAS COORDINADOR/A DE
CUMPLIMIENTO DE LOS DERECHOS, PRERROGATIVAS REMANENTES IMPUESTAS POR EL INE, DERIVADAS .
133 082 057 || OBLIGACIONES DE LOS PARTIDOS POLITICOS 124 | S PROCEDIMIENTOS DE RESPONSABILIDAD A |*UTORIDADES Bajo (1) | Alto(3) 3 Asumir AUTORIDADES JURISDICCIONALES, 01/01/2026 | 31/12/2026 |PRERROGATIVAS Y PARTIDOS Bajo (1) Bajo (1) 1 Si = Cerrar
' L0S SUIETOS OBLIGADOS JURISDICCIONALES, DERIVADAS DE LOS PROCEDIMIENTOS DE POLITICOS.
. DERIVADAS DE LOS RESPONSABILIDAD A LOS SUJETOS
PROCEDIMIENTOS DE OBLIGADOS.
RESPONSABILIDAD A LOS
ETOS plizADN:
CUMPLIR CON EC
SEGUIMIENTO A LOS
PROCEDIMIENTOS Y ATENDER LOS PROCEDIMIENTOS Y COORDINADOR/A DE
CUMPLIMIENTO DE LOS DERECHOS, PRERROGATIVAS SEGUIMIENTO A LOS PROCEDIMIENTOS Y ) ; . ) ) (-
134 082 057 ¢ OBLIGACIONES DE LOS PARTIDOS POLITICOS. 125 | VIDADES DE LA COORDINACION. ACTIVIDADES DE LA Bajo (1) | Alto(3) 3 Asumir ACTIVIDADES DE LA COORDINACION DE | 01/01/2026 |  31/12/2026 |PRERROGATIVAS Y PARTIDOS Bajo (1) Bajo (1) 1 Si = Cerrar
COORDINACION DE PRERROGATIVAS Y PARTIDOS POLITICOS. POLITICOS.
PRERROGATIVAS Y PARTIDOS
POIITICOS




INSTITUTO ELECTORAL DE MICHOACAN
MATRIZ DE RIEGOS IEM 2026

IEM<®

INSTITUTO ELECTORAL
DEMICHOACAN
JuN

F

wYE

3‘\

SECCIGN | SECCION Il SECCION Il SECCION IV
PROVECTOS Y ACTIVIDADES ANALISIS DEL RIESGO TRATAMIENTO DE LOS RIESGOS REVALORACION DEL NIVEL DE RIEGO
s — > _—
No. No. g EaiiErtoanb ::’Ab:::lllsllds R Tratamiento de los Fecha de ::;:Ia:rlala::: Re:l"a‘::r::‘:én MRR=EES iSEfs-i‘e:f;.:‘A;OlE-' LALLM LAt queférea?se
NO. | UNIDAD ’ PROYECTO . ACTIVIDAD Matriz de Indicadores de Andlisis de N Acciones para Reducir los Riesgos Fecha de Inicio P Responsable(s) asignado(s) N N Probabilidad * - ~ | (transferir el riesgo o ranstiere?
PROYECTO ACTIVIDAD de los N Riesgos Término del Nivel de | del Nivel de replantear . .
Resultados (MIR) N los Riesgos N N Impacto N asumir el riesgo)
Riesgos Riesgo Riesgo
FROMISOS CONTA
s
CUMPLIMIENTO DE LOS DERECHOS, PRERROGATIVAS| E;ﬁi?z?&iﬁiao ATENDER LA ELABORACION DE LOS COORDINADOR/A DE
135 | 082 057 | aLIGACIONES D LOS PARTIDS POLITICRS. 126 [ELABORACION DE PROYECTOS DE ACUERDO. NECESARIOS PARA EL Bajo (1) | Alto(3) Asumir HOYECYOS Dt ACUERDO NeCRSARIGs, | 0Y/01/2026 | 31/12/2026 igﬁﬁﬁgg:nws ¥ PARTIDOS Bajo (1) Bajo (1) 1 Si = Cerrar
CUMPLIMIENTO DE LA g
NORMATIVA.
SER OMISOS AL SEGUIMIENTO
DE TRAMITES RELACIONADOS ATENDER LOS TRAMITES RELACIONADOS COORDINADOR/A DE
CUMPLIMIENTO DE LOS DERECHOS, PRERROGATIVAS| SEGUIMIENTO A TRAMITES RELACIONADOS CON EL |CON EL FUNCIONAMIENTO DE| _ CON EL FUNCIONAMIENTO DE LOS ) ) o
136|082 957 |\ OBLIGACIONES DE LOS PARTIDOS POLITICOS. 127 |EUNCIONAMIENTO DE PARTIDOS POLITICOS. LOS PARTIDOS POLITICOS Bajo (1) | Alto(3) Asumir PARTIDOS POLITICOS ACREDITADOS ANTE £L| 01/01/2026 | 31/12/2026 :EFT'TSS:TWAS ¥ PARTIDOS Bajo (1) Bajo (1) ! 1= Cerrar
ACREDITADOS ANTE EL CONSEJO GENERAL. g
CONSEJO GENERAL.
FROMISOS VNG ATENDER
. LA VERIFICACION DE LOS ATENDER LA VERIFICACION DE LOS
VERIFICACION DE LOS REQUISITOS PARA MANTENER COORDINADOR/A DE
CUMPLIMIENTO DE LOS DERECHOS, PRERROGATIVAS| " REQUISITOS PARA MANTENER| ) REQUISITOS PARA MANTENER EL REGISTRO ) ) o
137 | 082 057 | aLIGACIONES D LOS PARTIDS POLITICRS. 128 E;TRAETG/E?O DE LASAGRUPACIONES POLITICAS [ 2o PR Bajo (1) | Alto(3) 3 |Asumir O Lne AGRUPACIONES SOLITICAS 01/01/2026 | 31/03/2026 igﬁﬁﬁgg:nws ¥ PARTIDOS Bajo (1) Bajo (1) 1 Si = Cerrar
g AGRUPACIONES POLITICAS ESTATALES. g
TATALES
OMPOR CONTA
COORDINACION RESPECTO
COORDINAR EL TRAMITE A SEGUIR SOBRE LAS DEL TRAMITE A SEGUIR SOBRE ATENDER EL TRAMITE A SEGUIR SOBRE LAS COORDINADOR/A DE
CUMPLIMIENTO DE LOS DERECHOS, PRERROGATIVAS| : ) ) ! ) ) ]
138 | 082 057 L GACIONES D LOS PARTIDGS POLTICOS 129 [SOLICITUDES PARA LA CONSTITUCION DE LAS SOLICITUDES PARA LA Bajo (1) | Alto(3) 3 |Asumir SOLICITUDES PARA LA CONSTITUCION DE | 01/01/2026 | 31/03/2026  [PRERROGATIVAS Y PARTIDOS Bajo (1) Bajo (1) 1 Si = Cerrar
" AGRUPACIONES POLITICAS ESTATALES. CONSTITUCION DE AGRUPACIONES POLITICAS ESTATALES., POLITICOS.
AGRUPACIONES POLITICAS
ESTATAI
PR OMISOS CON TA:
o ACTIVIDADES DE LA
ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA TECNICA DE LA 0 ATENDER LAS ACTIVIDADES RELATIVAS A LA COORDINADOR/A DE
CUMPLIMIENTO DE LOS DERECHOS, PRERROGATIVAS| . SECRETARIA TECNICA DE LA ) _ R ) ) ) .
139 | o082 057 | OaLIGACIONES D LOS PARTIDGS POLITICRS. 130 ggmﬁgg DE PRERROGATIVAS Y PARTIDOS OMISION ot Bajo (1) | Alto(3) 3 |Asumir s:s;;;:szT\fi;vLc:AisT‘Lsocsopngﬁ;c‘)gozs 01/01/2026 | 31/12/2026 igﬁﬁﬁgg:nws ¥ PARTIDOS Bajo (1) Bajo (1) 1 Si = Cerrar
g PRERROGATIVAS Y PARTIDOS g
POLITICOS ATENDER LAS SOLICITUDES DE
INCUMPLIR CON LAS
) TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA COORDINADOR/A DE
CUMPLIMIENTO DE LOS DERECHOS, PRERROGATIVAS| TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION  [SOLICITUDES DE : ]
140 | 082 057  PRE 131 i Bajo (1) | Alto(3) 3 |Asumir INFORMACION QUE LLEGUEN A LA 01/01/2026 | 31/12/2026 |PRERROGATIVAS Y PARTIDOS Bajo (1) Bajo (1) 1 Si = Cerrar
Y OBLIGACIONES DE LOS PARTIDOS POLITICOS. PUBLICA. TRANSPARENCIA Y ACCESO A COORDINACION DE PRERROGATIVAS Y poLTICos
LA INFORMACION PUBLICA. p
SER OMISOS CON EL DISENOY PARTIDOS POLTICOS.
~ ' IMPLEMENTAR Y DISERAR CAPACITACIONES
DISENAR E IMPLEMENTAR CAPACITACIONES Y LA IMPLEMENTACION DE ) COORDINADOR/A DE
CUMPLIMIENTO DE LOS DERECHOS, PRERROGATIVAS| p ¥ EVENTOS DIRIGIDOS A LA CIUDADANIA Y ]
141 | o082 057 || o GACIONES DE LOS PARTIDOS POLITICOS 132 |EVENTOS DIRIGIDOS A LA CIUDADANIA Y SUJETOS  |CAPACITACIONES Y EVENTOS | Bajo (1) | Alto (3) 3 |Asumir OIETOS OBLIGADOS EN MATERIA 01/01/2026 | 31/12/2026 |PRERROGATIVAS Y PARTIDOS Bajo (1) Bajo (1) 1 Si = Cerrar
. \ y ; )
0BLIGADOS. DIRIGIDOS A LA CIUDADANIA ELECTORAL Y LAS QUE DERIVEN DE ESTAS. POLITICOS
Y SUJETOS OBLIGADOS
] SER OMISOS E INCUMPLIR
[ACTIVIDADES DE LA COORDINACION DE !
142 | 082 osg  |PRERROGATIVAS Y PARTIDOS POLITICOS 133 [FLABORACION DE PROYECTOS DE ACUERDO PARAEL Eigvﬁ%?no?:&o&’:g; Bajo (1) | Alto(3) 3 |Asumir ELAEgQ:Es;%SNPDﬁS:;g?i E;SCCEUS?DO 01/09/2026 | 31/12/2026 ggEORRRDO‘ZIA;?E/i/SAYDPEARTIDOS Bajo (1) Bajo (1) 1 Si = Cerrar
CORRESPONDIENTES AL PROCESO ELECTORAL PROCESO ELECTORAL ORDINARIO LOCAL 2026-2027. ' -
S DINARI LOCAL 20969027, PARA EL PROCESO ELECTORAL ELECTORAL ORDINARIO LOCAL 2026-2027. POLITICOS
ORDINARIO LOCAL 2026-2027
[ACTIVIDADES DE LA COORDINACION DE ii’:}\zgR‘ISJODSEc:SNPIERI;\NTES A ATENDER EL REGISTRO DE ASPIRANTES A COORDINADOR/A DE
PRERROGATIVAS Y PARTIDOS POLITICOS REGISTRO DE ASPIRANTES A CANDIDATURAS ) _ CANDIDATURAS INDEPENDIENTES EN EL ) ) .
us | 082 058 | CORRESPONDIENTES AL PROCESO ELECTORAL 138 | NDEPENDIENTES. mg;‘s:;i:ﬁs enEL Bajo (1) | Alto(3) 3 [Asumir PLAZO ESTABLECIDO POR LA NORMATIVA | 002026 | 31/12/2026 :EFT'TSS:TWAS ¥ PARTIDOS Bajo (1) Bajo (1) ! 1= Cerrar
I - . . .
ORDINARIO LOCAL 2026-2027. PERIODO CORRESPONDIENTE. ELECTORAL LOCAL
TNCUMPLIR CON TA
[ACTIVIDADES DE LA COORDINACION DE ACREDITACION DE ATENDER EL TRAMITE RESPECTO DE LA COORDINADOR/A DE
we| o osg | PRERROGATIVAS Y PARTIDOS POLITICOS 135 |ACREDITACION DE REPRESENTACIONES PARTIDISTAS |REPRESENTACIONES . s |nsumi ACREDITACION DE REPRESENTACIONES | (oo oo o L A TIvAS Y PARTIDOS . . . (- corrar
CORRESPONDIENTES AL PROCESO ELECTORAL ANTE LOS GRGANOS DESCONCENTRADOS. PARTIDISTAS ANTE LOS J PARTIDISTAS ANTE LOS GRGANOS roLiTIcos J J -
ORDINARIO LOCAL 2026-2027. GRGANOS DESCONCENTRADOS.
DESCONCENTRADQ
SER OMISOS CON LA
[ACTIVIDADES DE LA COORDINACION DE IMPLEMENTACION, EJECUCION Y OPERACION DEL |7 -EMENTACION, IMPLEMENTAR, EJECUTAR Y OPERAR EL
PRERROGATIVAS Y PARTIDOS POLITICOS SISTEMA "CANDIDATAS Y CANDIDATOS, CONGCELEs: |/ ZCUCION Y OPERACION DEL SISTEMA "CANDIDATAS Y CANDIDATOS COORDINADOR/A DE
4 g I " j i J g IVAS Y PARTI j J (=
145 082 058 | CORRESPONDIENTES AL PROCESO ELECTORAL 136 |oARA EL PROCESO ELECTORAL ORDINARIOLOCAL |0 EMA "CANDIDATAS Y Bajo (1) R 3 [Asumir CONOCELES" PARA EL PROCESO ELECTORAL | 01/0%/2026 | 31/12/2026  |PRERROGATIVAS Y PARTIDOS SElD(@) SElD(@) o 5! = Cerrar
ORDINARIO LOCAL 2026-2027. 2026-2027 CANDIDATOS, CONOCELES” ORDINARIO LOCAL 20026-2027 potiTicos
: : PARA EL PROCESO ELECTORAL :
ORDINARIO LOCAL 2026-2027
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SECCION | SECCION Il SECCION Il SECCION IV
PROYECTOS Y ACTIVIDADES ANALISIS DEL RIESGO TRATAMIENTO DE LOS RIESGOS REVALORACION DEL NIVEL DE RIEGO
o — > P
No. No. g EaiiErtoanb ::’Ab:éhllllsllds R Tratamiento de los Fecha de ::;:Ia::;:: Re:l':::rztc‘:én MRR=EES iSEfs=i‘e:f;tA;0lE=' LALLM LI::::;::?“
NO. | UNIDAD PROYECTO ACTIVIDAD Matriz de Indicadores de Andlisis de N Acciones para Reducir los Riesgos Fecha de Inicio P Responsable(s) asignado(s) N N Probabilidad * (transferir el riesgo o
PROYECTO ACTIVIDAD de los N Riesgos Término del Nivel de | del Nivel de replantear . .
Resultados (MIR) N los Riesgos N N Impacto N asumir el riesgo)
Riesgos Riesgo Riesgo
ER OVITSUS CON TA
IMPLEMENTACION,
e oo e oS OeEy o eovieiss SEE CONOCHES DA PAGA T
146 082 058 CORRESPONDIENTES AL PROCESO ELECTORAL 137 | ecroraL ORDINARIO DEL PODER JUDICIAL DEL LTE&??;AEZ';Z%:SZC&? Bajo (1) | Alto(3) Asumir PRggEDsEc; JEG;.CF\E/J\TA;E?;Z‘TNA?E?:EEL 01/09/2026 | 31/12/2026 izﬁﬁﬁggﬁnws Y PARTIDOS Bajo (1) Bajo (1) 1 i = Cerrar
ORDINARIO LOCAL 2026-2027. ESTADO DE MICHOACAN DE OCAMPO 2026-2027. | e o aD0 MICHOACAN DE OCAMPO 2026.2027.
DE MICHOACAN DE OCAMPO
3RS ToNErDTSENTTE
IMPLEMENTACION
DISERIAR E IMPLEMENTAR CAPACITACIONES, CAPACITACIONES, DISENAR E IMPLEMENTAR CAPACITACIONES,
ACTIVIDADES DE LA COORDINACION DE PROGRAMAS Y EVENTOS DIRIGIDOS A LA PROGRAMAS Y EVENTOS PROGRAMAS Y EVENTOS DIRIGIDOS A LA
PRERROGATIVAS Y PARTIDOS POLITICOS CIUDADANIA INTERESADA EN PARTICIPAR A UN DIRIGIDOS A LA CIUDADANIA CIUDADANIA INTERESADA EN PARTICIPAR A COORDINADOR/A DE )
147 082 058 138 INTERESADA EN PARTICIPAR A| Bajo (1) | Alto (3) Asumir UN CARGO EN EL PROCESO ELECTORAL | 01/09/2026 | 31/12/2026 |PRERROGATIVAS Y PARTIDOS Bajo (1) Bajo (1) 1 Si = Cerrar
CORRESPONDIENTES AL PROCESO ELECTORAL CARGO EN EL PROCESO ELECTORAL ORDINARIODEL | oo oot o ORDINARIO DEL PODER JUDICIAL EN EL POLITICOS
ORDINARIO LOCAL 2026-2027. PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE MICHOACAN DE o/ - ooy oo o el ESTADO DE MICHOACAN DE OCAMPO 2026-
OCAMPO. PODER JUDICIAL EN EL 2027.
ESTADO DE MICHOACAN DE
ncanipn 2002 200
DIRECCION EJECUTIVA
s | om0 | oo | PROVECTOPARARRESURUESTO DE scRvcios 139 [SERVICIOSPERSONALES DIRECCION IECUTNADE |FATA OE CONTRATACIONY/O) o) | wegio )| 2 [ranser SoLcTAR ELPAGO. ovoi026 | surapaons [FECURSOS HUMANOS Biod) | Bl | 1 [ | aesge  [EAOMNSTRACON,
SR
149 090 060 PROYECTO PARA PRESUPUESTO DE SERVICIOS 140 ZEDTJVCIEEZE Ec?\ig%iisﬁécpigg;JCEFUUDT;Y;\EAE FALTA DE CONTRATACION Y/ Bajo (1) | Medio (2) 2 |Transferir SOLICITAR EL PAGO. 01/01/2026 | 31/12/2006 |FECURSOS HUMANOS Bajo (1) Bajo (1) 1 NO= Replantear |, ferir el riesgo |OF ADMINISTRACION,
PERSONALES PROCESO ELECTORAL DEECYPC DE PAGO DE NOMINA. tratamiento PRERROGATIVAS Y
PROCESO ELECTORAL f
PARTIDOS POLITICOS.
FALTA DE SOLICITUDES Y DIVULGACION Y GESTION DE LAS COORDINACION DE EDUCACION
FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA CIVICA Y DE LA FOMENTO DE LA CULTURA CIVICA Y FORMACION DE |DESINTERES POR PARTE DELA| ’ ) ACTIVIDADES PARA EL FORTALECIMIENTO CiVICA, DIRECCION EJECUTIVA DE ) ) .
150 0% 061 PARTICIPACION CIUDADANA e CIUDADANIA CIUDADANIA Y LAS Baio (1] Medio (2 Reducir DE LA CULTURA CIVICA Y LA FORMACION DE | 0/0%/2026 31/12/2026 \eocAcioN civica Y Bajo (1) Bajo (1) ! 1= Cerrar
|INSTITUCIONE CIUDADANIA PARTICIPACION CIUDADANA
COORDINACION DE
FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA CIVICA Y DE LA ) DESINTERES POR PARTE DE LA ' ‘ ) PROMOCION Y SENSIBILIZACION DE LAS PARTICIPACION CIUDADANA, : : )
151 090 061 PARTICIPACION CIUDADANA 142 FOMENTO DE LA PARTICIPACION CIUDADANA CIUDADANIA Y LAS Medio (2) | Medio (2) Reducir ACTIVIDADES PARA EL FORTALECIMIENTO | 01/01/2026 | 31/12/2026  |DIRECCIGN EJECUTIVA DE Bajo (1) Bajo (1) 1 Si = Cerrar
INSTITUCIONES DE LA PARTICIPACION CIUDADANA EDUCACION CIVICA Y
PARTICIPACION CIUDADANA
CONSEJERIAS
COMISIONES DE
MECANISMOS DE
CONSEJERIAS PARTICIPACION
COMISIONES DE MECANISMOS DE CIUDADANA Y DE
PARTICIPACION CIUDADANA Y DE EDUCACION CIVICA Y
. . FALTA DE CUMPLIMIENTO DE FORTALECER LA COORDINACION Eigﬂcﬁfgzgwg‘r\\fﬁ ;ADANA _ ZﬁJRDT/‘\CDIZiACA‘ON
152 090 061 Ei;l%ii?é%”gﬁ gig:ﬁ: LTURACIVICAY DE LA 143 m?g;n?ﬁﬂ AFSJELUC'ONAL £ IL::SST?TBJ'CG‘SEHZESE Bajo (1) | Medio (2) Compartir \Nﬂ\mﬁgs:ﬁ :uLSZ i‘isLT;SONEs 01/01/2026 | 31/12/2026 i;%m EFSDTEA/I;LJ a;cg;l:; Bajo (1) Bajo (1) 1 :‘rgt;:g:"ta;tear Transferir el riesgo JELJJQ\IC'I'L;AT‘Eé:ATAL
INTERINSTITUCIONALES COORDINACIONES DE COMITE DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA ADQUISICIONES
INFORMACION Y DE COORDINACIONES DE
COMUNICACION SOCIAL TRANSPARENCIA Y
ACCESO A LA
INFORMACION Y DE
FALTA DE SOLICITUDES Y COMUNICAON SOCAL
) ) DESINTERES POR PARTE DE LA PROMOCION Y DIVULGACION DE LAS ggopiiwgifc%fgjgﬁgfmos
FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA CIVICA Y DE LA DESARROLLO Y EJECUCION DE LOS MECANISMOS DE |CIUDADANIA, ) ’ ) ACTIVIDADES PARA EL FORTALECIMIENTO . g ) ’ .
153 050 061 | b ARTICIPACION CIUDADANA 144 | pARTICIPACION CIUDADANA ORGANIZACIONES DE LA M) | MxlnE) Reducir DE LOS MECANISMOS DE PARTICIPACION | ©1/01/2026 | - 31/12/2026 E'DRUECC:'C?QNEJ;SS\:A DE (@) kiediol2) 2 51 = Cerrar
SOCIEDAD CIVIL Y LOS CIUDADANA PARTICIPACION CIUDADANA
ORGANOS DEL ESTADO.
COORDINACION TECNICA-
NORMATIVA DE MECANISMOS DE
FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA CIVICA Y DE LA DESARROLLO Y EJECUCION DE LOS MECANISMOS DE | 0 > " ROPORCIONEN LAS PARTICIPACION CIUDADANA, NO = Replantear COORDINACION DE
154 090 061 PARTICIPACION CIUDADANA 188 | ICIPACION CIUDADANA HERRAMIENTAS Bajo (1) | Medio (2) Transferir SOLICITAR LOS RECURSOS NECESARIOS 01/01/2026 | 31/12/2026  |DIRECCION EJECUTIVA DE Bajo (1) Bajo (1) 1 \ratamiento Transferir el riesgo | oL oA
INFORMATICAS NECESARIAS. EDUCACION CIVICA Y
PARTICIPACION CIUDADANA,
COORDINACION DE INFORMATICA
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SECCIGN |

SECCION Il

SECCION Il

SECCION IV

PROYECTOS Y ACTIVIDADES

ANALISIS DEL RIESGO

TRATAMIENTO DE LOS RIESGOS

REVALORACION DEL NIVEL DE RIEGO

Probabilid Probabilidad [ | t ES ACEPTABLE? iAquéd
No. No. g EaiiErtoanb at;oA:éllislis R Tratamiento de los Fecha de R:\)lalao:alci:n Rev"a‘::rzgén MRR=EES isf =cerrar NO = LALLM y t quef rea‘:se
NO. | UNIDAD ’ PROYECTO . ACTIVIDAD Matriz de Indicadores de Andlisis de N Acciones para Reducir los Riesgos Fecha de Inicio P Responsable(s) asignado(s) N N Probabilidad * - ~ | (transferir el riesgo o ranstiere?
PROYECTO ACTIVIDAD de los N Riesgos Término del Nivel de | del Nivel de replantear . .
Resultados (MIR) N los Riesgos N N Impacto N asumir el riesgo)
I Riesgos Riesgo Riesgo
NO SE DIFUNDAN LOS COORDINACION TECNICA-
FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA CIVICA Y DE LA DESARROLLO Y EJECUCIGN DE LOS MECANISMOS DE |01 ENIDOS GENERADOS NORMATIVA DE MECANISMOS DE NO = Replantear COORDINACION DE
. ) ¢ ji i i I IFUSIO h j j N ir el ri .
155 090 061 PARTICIPACION CIUDADANA 144 PARTICIPACION CIUDADANA :ﬂkg\m;jggﬂ;c\oN DE LOS [ Bajo (1) | Medio (2) Compartir SOLICITAR UNA ADECUADA DIFUSION 01/01/2026 31/12/2026 PARTICIPACION CIUDADANA Bajo (1) Bajo (1) 1 iratamiento Transferir el riesgo COMUNICACION SOCIAL
PARTICIPACION CIUDADANA DEECYPC
INCUMPLIMIENTO DE PLAZOS
PROMOCION DEL VOTO, DISENO DE DOCUMENTOS  [Y FALTA DE INFORMACION FORTALECER LA COMUNICACION COORDINACION DE NO = Replantear
156 090 062 PROCESO ELECTORAL 145 ESTRATEGICOS Y CAPACITACION PARA EL POR PARTE DE LA JLE DEL INE | Medio (2) | Medio (2) 4 Asumir y Transferir INTERINSTITUCIONAL Y PREVER 01/09/2026 31/12/2026  |PARTICIPACION CIUDADANA Bajo (1) Bajo (1) 1 trat;mie:w Transferir el riesgo  [INE
DESARROLLO DEL PELO 2026-2027 PARA LA ELABORACION DE INFORMACION DEECYPC
DOCUMENTOS ESTRATEGICOS
PROMOCION DEL VOTO, DISENO DE DOCUMENTOS [ DESINTERES DE LAS FORTALECER LA DIFUSION DE LAS COORDINACION DE
157 090 062 PROCESO ELECTORAL 145 ESTRATEGICOS Y CAPACITACION PARA EL INSTITUCIONES PARA Bajo (1) | Bajo (1) 1 Reducir ACTIVIDADES Y SENSIBILIZAR A LAS 01/09/2026 31/12/2026  |PARTICIPACION CIUDADANA Bajo (1) Bajo (1) 1 Si = Cerrar
DESARROLLO DEL PELO 2026-2027 AGENDAR ACTIVIDADES INSTITUCIONES DEECYPC
COORDINACION DE
PROMOCION DEL VOTO, DISENO DE DOCUMENTOS DESINTERES DE LA ;LE\FE{EVCPIZAGON cuoron ZI:GEEEI\(ZTCID;N
. L CIUDADANIA PARA ) . ) ) COADYUVAR EN LA DIFUSION DE LA " " . . NO = Replantear N
158 090 062 PROCESO ELECTORAL 145 ESETSFXZLZGL\LCOOSD;Lc::'jjc;)/ngzgzr;ARA EL PARTICIPAR EN LA Bajo (1) | Bajo (1) 1 Asumir y Transferir CONVOCATORIA 01/09/2026 31/12/2026 EEE-C[ZIS/:DE ORGANIZACION Bajo (1) Bajo (1) 1 iratamiento Transferir el riesgo Egoc;g‘r’(\ﬁ:qm o
OBSERVACION ELECTORAL COORDINACION DE COMUNICACION SOCIAL
COMUNICACION SOCIAL
 |FALTA DE PRESUPUESTO DIRECCION EJECUTIVA DE DIRECCION EJECUTIVA
159 090 062 PROCESO ELECTORAL 146 PROCEDIMIENTO DE RECLUTAMIENTO, SELECCION, |\ 1 5 cONTRATACION DE | Bajo (1) | Alto(3) Transferir SOLICITAR EL PRESUPUESTO 01/09/2026 31/12/2026  |"DMINISTRACION, Bajo (1) Alto (3) 3 NO=Replantear |, ferirelriesgo  |or ACMINISTRACION,
CONTRATACION Y EVALUACION DE SEL Y CAEL SELY CAEL J CORRESPONDIENTE PRERROGATIVAS Y PARTIDOS J tratamiento 8 PRERROGATIVAS Y
POLITICOS PARTIDOS POLITICOS
COORDINACION DE EDUCACION
FORTALECER LA DIFUSION DE LA EI:E‘ECPC ngg\fciNTRADos DEL
PROCEDIMIENTO DE RECLUTAMIENTO, SELECCION,  [FALTA DE ASPIRANTES A SEL Y . . CONVOCATORIA Y LAS GESTIONES PARA EL " . . NO = Replantear N
160 090 062 PROCESO ELECTORAL 146 CONTRATACION Y EVALUACION DE SEL Y CAEL CaeL Bajo (1) | Alto(3) Compartir RECLUTAMIENTO, SELECCION ¥ 15/09/2026 31/12/2026 EEEGNMOS DESCONCENTRADOS Bajo (1) Medio (2) 2 iratamiento Transferir el riesgo \CEOMORDWAGON o
CONTRATACION DE SELY CAEL COORDINACION DE COMUNICACION SOCIAL
COMUNICACION SQCIAL
FALTA DE SOLICITUDES DE COORDINACION TECNICA-
. CAPACITACION POR PARTE DE PROMOCION Y DIVULGACION DE LAS NORMATIVA DE MECANISMOS DE .
ji i i h j i i=
161 090 062 PROCESO ELECTORAL 147 ORGANOS DESCONCENTRADOS LAS INSTITUCIONES Y Bajo (1) | Medio (2) Reducir CAPACITACIONES QUE OFRECE LA DEECYPC | 01/09/2026 31/12/2026 | oo oACION CIUDADANA Bajo (1) Bajo (1) 1 Si = Cerrar
CIUDADANIA EN GENERAL DEECYPC
COORDINACION TECNICA-
NO SE PROPORCIONEN LAS .
. NORMATIVA DE MECANISMOS DE NO = Replant COORDINACION DE
162 090 062 PROCESO ELECTORAL 147 ORGANOS DESCONCENTRADOS HERRAMIENTAS Bajo (1) | Medio (2) 2 Transferir SOLICITAR LOS RECURSOS NECESARIOS 01/09/2026 31/12/2026 . Bajo (1) Bajo (1) 1 CPIANTEAr | rransferir el riesgo )
0 PARTICIPACION CIUDADANA tratamiento INFORMATICA
INFORMATICAS NECESARIAS.
DEECYPC
DIRECCION EJECUTIVA
PRESUPUESTO DE SERVICIOS PERSONALES DE LA PRESUPUESTO DE SERVICIOS PERSONALES DE LA FALTA DE CONTRATACION /0| . ) RECURSOS HUMANOS : : NO = Replantear - DE ADMINISTRACION,
163 100 063 DIRECCION EJECUTIVA DE VINCULACION Y SERVICIO 148 DIRECCION EJECUTIVA DE VINCULACION Y SERVICIO | 0 - f s Bajo (1) | Bajo (1) 1 Transferir SOLICITAR EL PAGO. 01/01/2026 31/12/2026 Bajo (1) Bajo (1) 1 iratamiento Transferir elriesgo | o 0 OGATIVAS Y
PROFESIONAL ELECTORAL PROFESIONAL ELECTORAL } A
PARTIDOS POLITICOS.
COORDINACION DE INFORMATICA
VINCULACION Y COMUNICACION ) RECHAZO DE LAS ) ! ) ¥ LA DIRECCION EJECUTIVA DE : : )
164 100 064 INTERINSTITUCIONAL 149 COMUNICACION INTERINSTITUCIONAL NOTIFICACIONES POR SER Medio (2) | Medio (2) 4 Transferir CAMBIAR DE PROVEEDOR. 01/01/2026 31/12/2026  |ADMINISTRACION, Bajo (1) Bajo (1) 1 Sl = Cerrar
. IDENTIFICADAS COMO SPAM. PRERROGATIVAS Y PARTIDOS
[RETRASAR LA GENERACION POLTICOS
DE LA INFORMACION Y EN COORDINACION DE INFORMATICA
CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES EN MATERIA DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PROGRAMAR LA COMUNICACION CON LAS Y LA DIRECCION EJECUTIVA DE .
165 100 065 . 150 h . CONSECUENCIA LA FALTA DE | Medio (2) | Medio (2) 4 Compartir . . 01/01/2026 31/12/2026 ! Bajo (1) Bajo (1) 1 Sl = Cerrar
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION. PUBLICA Y ARCHIVO RESPUESTA POR FALTA DE AREAS GENERADORAS DE INFORMACION. VINCULACION Y SERVICIO
) PROFESIONAL ELECTORAL.
FALTAEN ELENVIOO COORDINACION DE INFORMATICA
P, RECEPCION DE CORREO IMPLEMENTAR INTRANET, SOLICITUD DE .
166 100 065 CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES EN MATERIA DE 151 Eg’:/lclls?gssDiE/IL:ICSSf:CEEhTI‘:\SEC\/’\:Sg o ELECTRONICO, PROBLEMAS Bajo (1) | Bajo (1) 1 Transferir REVISIONES DE LAS CONEXIONES DE 01/01/2026 31/12/2026 ZID-I’K;ND'\IFS!ETC;CACC)%;JECUT\VA > Bajo (1) Bajo (1) 1 Si = Cerrar
P ON. N ) 0 " N
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PROFESIONAL ELECTORAL. CON LA VPN, FALTA DE SENAL INTERNET, REVISION DEL PROVEEDOR DE PRERROGATIVAS Y PARTIDOS
DEL PROVEEDOR DE INTERNET. POLITICOS
INTERNET. .
DIRECCION EJECUTIVA DEC
CONTAR CON RECURSOS SERVICIO PROFESIONAL .
CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES COMO . . DIRECCION EJECUTIVA
| o | o [[TULARDELORGANODEEMACEAGMGODELA | 1y [oiccronm NACONALEN ELSSTEMADELOS  [paa CUBRR t0s GASTOS0E | Baio(d) | B0 | 1 [comprtr “ANTICPAGON A A REAUZACONDE | ovjoyaozs | suosaozs [omecoonercumave | ol | Bl | 1 [ O | sgo  [CEAOMMSTRACH,
ATENCION DE LOS ASUNTOS DEL SERVICIO ORGANISMOS PUBLICOS LOCALES ELECTORALES.  |LOGISTICA, DIFUSION Y ' ' ? ACTIVIDADES, ADMINISTRACION ' ' tratamiento % |premrocaTvasy
PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL. - o } " PARTIDOS POLITICOS.
(OPERACION. PRERROGATIVAS Y PARTIDOS
POLITICO:
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SECCION | SECCION II SECCION 1l SECCION IV
PROYECTOS Y ACTIVIDADES ANALISIS DEL RIESGO TRATAMIENTO DE LOS RIESGOS REVALORACION DEL NIVEL DE RIEGO
= = = AT
No. No. g EaiiErtoanb ::’Ab:::lllsllds R Tratamiento de los Fecha de ::;:Ia:rlala::: Re:l"a‘::r::‘:én MRR=EES iSEfs=i‘e:f;.:‘A;0lE=' LALLM ‘-’::::é:::e
NO. | UNIDAD PROYECTO ACTIVIDAD Matriz de Indicadores de Andlisis de N Acciones para Reducir los Riesgos Fecha de Inicio P Responsable(s) asignado(s) N N Probabilidad * (transferir el riesgo o
PROYECTO ACTIVIDAD de los N Riesgos Término del Nivel de | del Nivel de replantear . .
Resultados (MIR) N los Riesgos N N Impacto N asumir el riesgo)
BRI Riesgos - - Riesgo Riesgo
‘i\L‘J[’L\Jnf/-\\JR’\gE[‘Li(ia:NLgngil;\E:(cleO/:\‘(Esz:gOMgE A SELECCION E INGRESO AL SERVICIO PROFESIONAL EQUIPOS DE COMPUTO AL BEALIZAR SIMULACROS TE‘CNICOS,V ‘SOL/?RDII)I!:éSg:\VI IE)JEE(I;'I‘J[:[O\\';AMDA:CA NO = Replantear COORDINACION DE
168 100 066 < 152 ELECTORAL NACIONAL EN EL SISTEMA DE LOS MOMENTO DE REALIZAR EL Bajo (1) Bajo (1) 1 Compartir LOGISTICOS PREVIOS A LA REALIZACION DE | 01/04/2026 15/05/2026 < Bajo (1) Bajo (1) 1 N Transferir el riesgo .
[ATENCION DE LOS ASUNTOS DEL SERVICIO . VINCULACION Y SERVICIO tratamiento INFORMATICA.
ORGANISMOS PUBLICOS LOCALES ELECTORALES. COTEJO DOCUMENTAL Y LAS ACTIVIDADES.
PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL. ENTREVISTA PROFESIONAL ELECTORAL.
s Kt |
169 100 066 ATENCION DE LOS ASUNTOS DEL SERVICIO 152 ELECTORAL NACI[ONAL EN EL SISTEMA DE LOS DE EXPEDIENTES. Bajo (1) Bajo (1) 1 Asumir DESARROLLO DE LAS ETAPAS DEL 01/01/2026 31/08/2026  |VINCULACION Y SERVICIO Bajo (1) Bajo (1) 1 Sl = Cerrar
ORGANISMOS PUBLICOS LOCALES ELECTORALES. - PROFESIONAL ELECTORAL.
PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL. CONCURSO PUBLICO.
DENTRO DEL SEGUIMIENTO A
LOS PROGRAMAS DE
FORMACION Y MECANISMOS
DE CAPACITACION, NO SEGUIMIENTO AL SISTEMA DE VINCULACION
CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES COMO CAPACITAC,IO/N, PROFESIONeLIZAC\O‘N Y NOTIFICAR O HACER DEL CON LOS OPL PARA LAS CIRCULARES Y
TITULAR DEL GRGANO DE ENLACE A CARGO DE LA EVALUACION DEL DESEMPENO DE LAS PERSONAS (CONOCIMIENTO, POR ) COMUNICACIONES. NOTIFICAR COORDINACION DE i
170 100 066 ATENCION DE LOS ASUNTOS DEL SERVICIO 153 INTEGRANTES DEL SERVICIO PROFESIONAL PRqBLEMAS DE RECEPCION Bajo (1) Alto (3) Compartir PERSONALMENTE A LOS MSPEN. Y EN CASO | 01/01/2026 31/12/2026 INFORMATICA. Bajo (1) Bajo (1) 1 Sl = Cerrar
PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL. ELECTORAL NACI[ONAL EN EL SISTEMA DE LOS DE ESTAS, LAS DE INQUIETUDES, DUDAS O
ORGANISMOS PUBLICOS LOCALES ELECTORALES. COMUNICACIONES QUE LA REQUERIMIENTOS, GENERAR REUNIONES DE|
DESPEN ENV/A A LOS MSPEN SEGUIMIENTO CON LOS MSPEN.
PARA EL CUMPLIMIENTO Y
DESARROLLO DE SUS
ACTIVIDADES.
TAFALTA DE TNSUMO
ECONOMICOS Y MATERIALES DIRECCION EJECUTIVA DE
P IMI 3 I 3 ,
CUMPLIMIENT[O DE LAS OBLIGACIONES COMO CUMPLIMIENTO DE METAS COLECTIVAS DE LAS L:;:AEE;;:;JCMOPtE‘?TlIE\/Z-rSODiE ORéiEsfﬁC’\\/lOENNVTgE/S\;g’:\T PD’;"::’:L'J;NOTSOCON /:II:&‘ILVO‘SGT:'I{\IS‘ISSNV PARTIDOS
171 100 066 TITULAR DEL ORGANO DE ENLACE A CARGO DE LA 154 PERSONAS INTEGRANTES DEL SERVICIO LAS PERSONAS MIEMBROS Bajo (1) | Bajo (1) 1 Compartir EL AREA RESPECTIVA PARA EL 01/01/2026 31/12/2026  |POLITICOS Y LA DIRECCION Bajo (1) Bajo (1) 1 i = Cerrar
ATENCION DE LOS ASUNTOS DEL SERVICIO ?ROFESIONAL ELECTORAL ADSCRITAS A DIVERSAS DEL SERVICIO PROFESIONAL CUMPLIMIENTO DE CADA META COLECTIVA EJECUTIVA DE VINCULACION Y
PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL. [AREAS EJECUTIVAS DEL IEM.
ELECTORAL Y CON ELLO EL ASIGNADA. SERVICIO PROFESIONAL
INCUMPLIR CON LAS METAS ELECTORAL.
ASIGNARAS. DIRECCION EJECUTIVA
172 110 067 PLANTILLA DE PERSONAL DE, LA DIRECCION 155 ;I;RAE\‘J(III[;:I 2;23?8:@2%22::2:3;3 NO PAGO DE NOMINA Bajo (1) Bajo (1) 1 Transferir NOMINA 01/01/2026 31/12/2026  |RECURSOS HUMANOS Bajo (1) Bajo (1) 1 NO = Replantear Transferir el riesgo DE ADMINISTRACIGN,
EJECUTIVA DE ORGANIZACION ELECTORAL ELECTORAL tratamiento PRERROGATI\//VAS Y
PARTIDOS POLITICOS.
REALTZARTOS TRABAJICS
e e e O "~ rsowsonssors S—
173 1o 068 | 0BLIGACIONES EN MATERIA DE TRANSPARENCIA, 156 | ORGANIZACION ELECTORAL 'C'g;fg:u;ii;t:ﬁs;lo R Vedio (2) 2 [Asumir E:ggﬁ:ﬁzg;;ﬁ?&iﬁﬁﬁ%gzEDSEE 01/01/2026 | 31/12/2026 |0 N17ACION ELECTORAL CEp(@) CEp(@) 1 tratamiento Asumir el riesgo
ACCESO A LA INFORMACION Y ARCHIVO DE SESIONES APROBADO LA COE.
EOMPLHEONTR
SECRETARIA TECNICA DE LA COMISION DE SEI:I'E:;ISOPQE(SE;:IT/:LEET?‘AA DESIGNAR A UNA PERSONA RESPONSABLE
174 110 068 ORGANIZACION ELECTORAL Y CUMPLIMIENTO A LAS 157 CUMPLIMIENTO A LAS OBLIGACIONES EN MATEB\A DEL PLAZO SENALAD’O PORLA| Bajo(1) | Medio (2) 2 Asumir PARA QUE DE TRATAMIENTO A CADA pNA 01/01/2026 31/12/2026 DIRECTOR EJECUTI\/O DE Bajo (1) Bajo (1) 1 NO = Replantear Asumir el riesgo
OBLIGACIONES EN MATER/IA DE TRANSPARENCIA, DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION COORDINACION DE DE LAS SOLICITUDES DE INFORMACION ORGANIZACION ELECTORAL tratamiento
ACCESO A LA INFORMACION Y ARCHIVO RECIBIDAS EN TIEMPO Y FORMA.
TRANSPARENCIA Y ACCESO A
iR eauce
SECRETARIA TECNICA DE LA COMISION DE (OBLIGACIONES EN MATERIA PZERSLGQNS\ERI:EUSEQS\EV\:\SS\T"TAORVEE;P'Sgg\AOB;i
175 110 068 ORGANIZACION ELECTORAL Y CUMPLIMIENTO A LAS 158 CUMPLIMIENTO A LAS OBLIGACIONES EN MATERIA  [DE ARCH\\_/O, FUERA DEL Bajo (1) | Medio (2) 2 Asumir LOS TRAMITES DE ARCHIVO DE LA 01/01/2026 31/12/2026 DIRECTOR EJECUTI\/O DE Bajo (1) Bajo (1) 1 NO = Replantear Asumir el riesgo
OBLIGACIONES EN MATER/IA DE TRANSPARENCIA, DE ARCHIVO INSTITUCIONAL PLAZO SENAL{\DO POR LA DIRECCION EJECUTIVA DE ORGANIZACION ORGANIZACION ELECTORAL tratamiento
ACCESO A LA INFORMACION Y ARCHIVO (COORDINACION DE ARCHIVO
INSTITUCIONAL ELECTORAL EN TIEMPO Y FORMA.
CURSTRUTR TT PROTECTUDE
CALENDARIO PARA EL
PROCESO ELECTORAL PLANIFICAR LA CONSTRUCCION DEL
(ORDINARIO LOCAL 2026-2027, PROYECTO DE CALENDARIO ELECTORAL DEL
CONSTRUCCION DEL PROYECTO DE CALENDARIO CONSTRUCCION DEL PROYECTO DE CALENDARIO Eg:::LE(Ef:-DPOLﬁZO?? LA NORMA ZT)';?CEEV\SIO(SZI;JERC;&';Q\;OOI\?EZ\JI\?B\OS IZ\ORZESA-S DIRECTOR EJECUTIVO DE NO = Replantear
176 110 069 [EJLRE;I':\‘OARR/T[; igl::»:f;;ZREOZCOEZSS ELECTORAL 159 :s;{:;;ziROCESO ELECTORAL ORDINARIO LOCAL ELECTORAL, Y SIN LAS Bajo (1) | Medio (2) 2 Asumir QUE INTEGRAN ESTE INSTITUTO ELECTORAL 01/01/2026 01/09/2026 ORGANIZACION ELECTORAL Bajo (1) Bajo (1) 1 (ratamiento Asumir el riesgo
ACTIVIDADES DE MICHOACAN, A FIN DE LLEVAR LAS
CORRESPONDIENTES A LAS REUNIONES PREVIAS PARA SU
ACCIONES QUE REALIZA ESTE ELABORACION.
INSTITUTO ELECTORAL DE
asicw N
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SECCION | SECCION II SECCION 1l SECCION IV
PROYECTOS Y ACTIVIDADES ANALISIS DEL RIESGO TRATAMIENTO DE LOS RIESGOS REVALORACION DEL NIVEL DE RIEGO
Probabilid Probabilidad [[ t ES ACEPTABLE? ¢A qué &
No. No. g EaiiErtoanb at;oA:éllislis R Tratamiento de los Fecha de R:\)lalao:alci:n Rev”a‘::rzgén MRR=EES isf =cerrar NO = LALLM y t quef rea‘:se
NO. | UNIDAD ’ PROYECTO . ACTIVIDAD Matriz de Indicadores de Andlisis de N Acciones para Reducir los Riesgos Fecha de Inicio P Responsable(s) asignado(s) N N Probabilidad * - ~ | (transferir el riesgo o ranstiere?
PROYECTO ACTIVIDAD de los N Riesgos Término del Nivel de | del Nivel de replantear . .
Resultados (MIR) N los Riesgos N N Impacto N asumir el riesgo)
Riesgos Riesgo Riesgo
DISENAR LA
DOCUMENTACION ELECTORAL| PLANIFICAR EL DISENO DE LA
~ - - FUERA DE LOS PLAZOS DOCUMENTACION ELECTORAL EN TIEMPO Y
DISENO, IMPRESION Y PRODUCCION DE o 4 " .
o o | e [omamcn e |, pSRomamooeoucon neson fsoontoni [ om0 St NS | | e fpeconeseomone [ s
I . ! 16 i
;QZRQZESZP;OCESO ELECTORAL ORDINARIO LOCAL DOCUMENTACION ELECTORAL INCUMPLIENDO CON LOS NACIONAL ELECTORAL. ORGANIZACION ELECTORAL tratamiento
FORMATOS UNICOS
REMITIDOS POR EL INSTITUTO
NACIONAL ELECTORAL.
DISENAR EL MATERIAL
ELECTORAL FUERA DE LOS PLANIFICAR EL DISENO DEL MATERIAL
DISENO, IMPRESION Y PRODUCCION DE o 4 “ PLAZOS ESTABLECIDOS POR
178 110 070 DOCUMENTACIGN Y MATERIALES ELECTORALES 161 E:?SOEI'D\‘S(VIEF;sEg;ﬁizgﬁhgsoRB;ﬂgENR'AC\ON Y LANORMA ELECTORAL, Bajo (1) | Medio (2) 2 Asumir O:;;:Jz:g;EL'qA;fshszggg/Sgg:ES 01/01/2026 31/12/2026 DIRECTOR EJECUTIVO DE Bajo (1) Bajo (1) 1 NO = Replantear Asumir el riesgo
PARA EL PROCESO ELECTORAL ORDINARIO LOCAL o ; INCUMPLIENDO CON LAS ‘ ORGANIZACION ELECTORAL tratamiento
20262027 CLASIFICACION DE LOS MATERIALES ELECTORALES ESPECIFICACIONES TECNICAS TECN\CAZI/:(E:‘I\[I;I;LDLAESLES:OERL;[VST\TUTO
REMITIDAS POR EL INSTITUTO '
NACIONAL ELECTORAL.
REALIZAR EL PROCEDIMIENTO EMITIR LOS LINEAMIENTOS PARA LA
I 0 L h
giGl\/:T'\‘EgSRAC\ON DELOS INTEGRACION DE LOS ORGANOS
PROCESO DE INTEGRACION DE LOS ORGANOS INTEGRACION DE LOS ORGANOS . " . DESCONCENTRADOS CON LA ANTICIPACION DIRECTOR EJECUTIVO DE . . NO = Replantear . .
178 110 071 | DESCONCENTRADOS 162 | 5ESCONCENTRADOS DESCONCENTRADOS R Medio (2) 2 [Asumir OPORTUNA NECESARIA PARA LLEVAR A | O1/01/2026 | 31/12/2026 | 17 ClON ELECTORAL SElD(@) SED(@) o tratamiento Asumir el riesgo
INCUMPLIENDO CON LOS CABO CADA UNA DE LAS ETAPAS Y CON ELLO
LINEAMIENTOS EMITIDOS f
PARA TAL EFECTO. BRINDAR CERTEZA A LA CIUDADANIA.
REALIZAR EL PROCEDIMIENTO
DE LA BUSQUEDA, SELECCION
Y ARRENDAMIENTO DE LOS
o oo i,
INSTALARAN LOS COMITES LOS DISTRITOS Y MUNICIPIOS CON LA
180 110 on PROCESO DE INTEGRACION DE LOS ORGANOS 163 BUSQUEDA, SELECCION Y ARRENDAMIENTO DE DISTRITALES Y MUNICIPALES Bajo (1) | Medio (2) 2 Asumir ANTELACION OPORTUNA PARA ESTAR EN 01/09/2026 31/12/2026 DIRECTOR EJECUTIVO DE Bajo (1) Bajo (1) 1 NO = Replantear Asumir el riesgo
DESCONCENTRADOS INMUEBLES PARA ORGANOS DESCONCENTRADOS DEL INSTITUTO ELECTORAL DE ¢ CONDICIONES DE REALIZAR EL ORGANIZACION ELECTORAL ¢ ¢ tratamiento 8
MICHOACAN, INCUMPLIENDO PROCEDIMIENTO ESTIPULADO EN LOS
CON LOS PLAZOS LINEAMIENTOS.
ESTABLECIDOS EN LOS :
LINEAMIENTOS EMITIDOS
PARA TAL EFECTO.
ETABURAR [0
LINEAMIENTOS Y MANUALES
'QUE SON NECESARIO PARA EL
< Fi I CALENDARIZAR LA ELABORACION DE LOS
ACTUALIZACION DE LOS MANUALES ¥ Oléz(jl[\ljg:’w FHTopELs LINEAMIENTOS Y MANUALES, TOMANDO EN
PROCESO DE INTEGRACION DE LOS ORGANOS LINEAMIENTOS OPERATIVOS PARA EL " ’ DIRECTOR EJECUTIVO DE NO = Replant
181 110 071 DESCONCENTRADOS 164 FUNCIONAMIENTO DE LOS GRGANOS DESCONCENTRADOS, SIN LA Bajo (1) | Medio (2) 2 Asumir CONSIDERACION EL ESTUDIO, REUNIONES Y | 01/01/2026 31/12/2026 ORGANIZACION ELECTORAL Bajo (1) Bajo (1) 1 tratamieepntatl: ear Asumir el riesgo
PREVENCION OPORTUNA PRESENTACIONES PREVIAS ANTES DE SU
DESCONCENTRADOS P
PREVIA A LAS ACTIVIDADES APROBACION.
\QUE SE ENCUENTREN
REALIZANDO, PARA SU
TLOIO Y SiECloIAN
ALIZAR LOS TRABAIOS PLANEARTAS ENTREGAS Y ASIGNAR ATAS
SOLICITADOS POR LAS PERSONAS RESPONSABLES DE LA
SECRETARIA TECNICA DE LA COMISION TEMPORAL ~ [CONSEJERIAS ELECTORALES ELABORACION DE DOCUMENTACION QUE SE
PROGRAMA DE RESULTADOS ELECTORALES . . . . < DIRECTOR EJECUTIVO DE . . NO = Replantear . .
182 110 072 PRELIMINARES 165 PARA LA ATENCION DEL PROGRAMA DE INTEGR/VANTES DELA Bajo (1) | Medio (2) 2 Asumir REQUIERA %OMETER A CONSIDERACION DE | 01/09/2026 31/12/2026 ORGANIZACION ELECTORAL Bajo (1) Bajo (1) 1 tratamiento Asumir el riesgo
RESULTADOS ELECTORALES PRELIMINARES COMISION TEMPORAL DEL LA COMISION TEMPORAL DEL PROGRAMA
PROGRAMA DE RESULTADOS DE RESULTADOS ELECTORALES
ELECTORAI ES PREIIMINARE PRELIMINARE
REALEAR L0S TRABAIOS T DERSONAS RESPONSABLESDE LA
SOLICITADOS POR LAS - )
PROGRAMA DE RESULTADOS ELECTORALES SECRETARIA TECNICA DEL COMITE TECNICO ASESOR | PERSONAS INTEGRANTES DEL ERLEAliﬁ::izghIzETDEiCAU(’;AOEI\:\‘STSSR?\'Z\g:EDSEE DIRECTOR EJECUTIVO DE NO = Replantear
183 110 072 PRELIMINARES 166 EN MATERIA DEL PROGRAMA DE RESULTADOS COMITE TECNICO ASESOR EN Bajo (1) | Medio (2) 2 Asumir LAS PERSONAS INTEGRANTES DEL COMITE 01/09/2026 31/12/2026 ORGANIZACION ELECTORAL Bajo (1) Bajo (1) 1 trat;mie?'m) Asumir el riesgo
ELECTORALES PRELIMINARES MATERIA DEL PROGRAMA DE TECNICO ASESOR EN MATERIA DEL
RESULTADOS ELECTORALES
PRELIMINARES. PROGRAMA DE RESULTADOS ELECTORALES
DREIIMINARE
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SECCION | SECCION II SECCION 1l SECCION IV
PROYECTOS Y ACTIVIDADES ANALISIS DEL RIESGO TRATAMIENTO DE LOS RIESGOS REVALORACION DEL NIVEL DE RIEGO
= = = AT
No. No. Rl ::’Ab:éhllllsllds [TTED Tratamiento de los Fecha de ::;:Ia::;:: Re:l':::rztc‘:én NR Residual = iSEfs=i‘e:f;tA;0lE=' TRATAMIENTO LAtr::esé::‘JSE
NO. | UNIDAD PROYECTO ACTIVIDAD Matriz de Indicadores de Anilisis de N Acciones para Reducir los Riesgos Fecha de Inicio P Responsable(s) asignado(s) N N Probabilidad * (transferir el riesgo o :
PROYECTO ACTIVIDAD de los N Riesgos Término del Nivel de | del Nivel de replantear . .
Resultados (MIR) N los Riesgos N N Impacto N asumir el riesgo)
Riesgos Riesgo Riesgo
;’;gg::’\;;“g?;g";u'\:;:;ot; CALENDARIZAR LOS ENTREGABLES
B ) i ELECTORALES PRELIMINARES, ESTABLECIDOS EN EL ANEXO 13 DEL
PROGRAMA DE RESULTADOS ELECTORALES DISENO, IMPLEMENTACION ¥ OPERACION DEL FUERA DE LOS PLAZOS ' REGLAMENTO DE ELECCIONES DEL DIRECTOR EJECUTIVO DE NO = Replantear
184 110 072 PRELIMINARES 167 PROGRAMA DE RESULTADOS ELECTORALES ESTABLECIDOS EN EL ANEXO Bajo (1) | Medio (2) 2 Asumir \NST\TUTO~ NACIONAL ELECTOR/]\L., PARAEL [ 01/09/2026 31/12/2026 ORGANIZACION ELECTORAL Bajo (1) Bajo (1) 1 (ratamiento Asumir el riesgo
PRELIMINARES 13 DEL REGLAMENTO DE DISENO E IMPLEMENTACION DEL
PROGRAMA DE RESULTADOS ELECTORALES
ELECCIONES DEL INSTITUTO PRELIMINARES
BECARNBE TR e
INFORMATICOS NECESARIO
< . PARA EL,FUNC‘ONAMIENTO PLANIFICAR EL DESARROLLO Y
CREACION, ROBUSTECIMIENTO Y MODERNIZACION INNOVACION, ROBUSTECIMIENTO, MODERNIZACION |DE LOS ORGANOS ACTUALIZACION DE LOS SISTEMAS
185 110 073 DE LOS SISTEMAS INFORMATICOS EN MATERIA DE 168 “'N';gil’\fgflcc‘g/! EE':‘T;:TEELR?: ;'ng“gAAi“ZAGON E;fimé?ﬁgiiu S’Ul A Bajo (1) | Medio (2) 2 Asumir INFORMATICOS, QUE SERAN UTILIZADOS | 01/01/2026 31/12/2026 Zréﬂiiggﬁg::;gim Bajo (1) Bajo (1) 1 NO= Répla"tea' Asumir el riesgo
ORGANIZACION ELECTORAL PARA EL APOYO DE LAS ATRIBUCIONES DE tratamiento
ELECTORAL PREVIA A LAS ACTIVIDADES LOS ORGANOS DESCONCENTRADOS.
\QUE SE ENCUENTREN
REALIZANDO, PARA SU
FLECLaaN DIRECCION EJECUTIVA
PROYECTO PARA PRESU PU,ESTO PE SERVICIOS SERVICIOS PERSONALES COORDINACION DE FALTA DE CONTRATACION Y/O| " . RECURSOS HUMANOS . . NO = Replantear . . DE ADMINISTRACION,
186 120 074 :il:;?lo\li\.f: ﬁ\‘OFOORR?/\lV:ﬁICO\f’Z‘N DE TRANSPARENCIA Y 169 TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DE PAGO DE NOMINA. Medio (2) | Alto (3) 6 Transferir SOLICITAR EL PAGO. 01/01/2026 31/12/2026 Bajo (1) Bajo (1) 1 tratamiento Transferir el riesgo PRERROGATI\//]\S v
PARTIDOS POLITICOS.
ENLACES DE
 TRANSPARENCIA DE
ENLACES DE TRANSPARENCIA DE COCONSEJERIAS
COCONSEJERIAS ELECTORALES, ELECTORALES, SE,
FALTA DE RESPUESTA EN SE, DEAPYPP, DEOE, DEECYPC, DEAPYPP, DEOE,
TIEMPO POR PARTE DE LAS DEVYSPE, OIC, COORDINACION DE ) PE, OIC,
GARANTIZAS LA T,RANSPARENCIA' £ AC,CESO ALA RECIBIR Y TRAMITAR LAS SOLICITUDES DE ACCESO A |AREAS INVOLUCRADAS EN . REMITIR OFICIOS PARA RECORDARLES DE SU PUEBLOS INDIGENAS, . n NO = Replantear . . E;EOCRYI;(V:VAZE\ZVNSDE o
187 120 075 INFORMACION PUBLICA Y LA PROTECCION DE DATOS 170 LA INFORMACION PUBLICA DAR ATENCION A LAS Alto (3) Alto (3) 9 Evitar OBLIGACION DE CUMPLIR EN TIEMPO 01/01/2026 31/12/2026 COORDINACION DE Bajo (1) Medio (2) 2 tratamiento Transferir el riesgo PUEBLOS INDIGENAS,
PERSONALES SOLICITUDES DE FISCALIZACION, COORDINACION COORDINACION DE
INFORMACION DE ARCHIVO, COORDINACION DE FISCALIZACION,
PRERROGATIVAS Y PARTIDOS COORDINACION DE
POLITICOS (ARCHIVO,
COORDINACION DE
PRERROGATIVAS Y
ENCACES DE
ENLACES DE TRANSPARENCIA DE Ez’:’::iﬁR;:‘g‘EA DE SE,
, SE, DEAPYPP, DEOE, DEECYPC, DEECYPC' DEvvéPE oc
GARANTIZAR LA TRANSPARENCIA, EL ACCESO A LA QUE LAS AREAS DEVYSPE, O‘,C' COORD‘NAC‘ON bE COORD\N’AC\E‘JN DE' '
188 120 075 INFORMACION PUBLICA Y LA PROTECCION DE DATOS 171 PUBLICACION DE INFORMACION DE OFICIO INVOLUCRADAS ENTREGUEN Bajo (1) | Medio (2) 2 Transferir REMITIR OFICIOS PARA RECORDARLES DE SU 01/01/2026 31/12/2026 FISCALIZACION, COORDINACION Medio (2) | Medio (2) 4 No= Rép'a"tea' Transferir el riesgo  |FISCALIZACION,
PERSONALES FUERA DE TIEMPO SUS OBLIGACION DE CUMPLIR EN TIEMPO DE ARCHIVO, COORDINACION DE tratamiento COORDINACION DE
FORMATOS PREBROGATIVAS Y PARTIDOS ARCHIVO,
pouiTcos COORDINACION DE
PRERROGATIVAS Y
PARKROSROLTICN:
CONSEJERIAS
) ENLACES DE CONSEJERIAS ELEEAC:::’RPA;EESO':E'
(QUE LAS AREAS SOLICITANTES ) ELECTORALES, SE, DEAPYPP, DEECVPCI DEVV;PE oic
NO PROPORFIONEN LA "HACER DEL COI\!OC\M\ENTO A LAS AREAS DEOE, DEECVF"C, DEVYSPE, OIC, COORD\N’AC\ON DE' !
GARANTIZAR LA TRANSPARENCIA, EL ACCESO A LA . INFORMACION QUE INFORMACION ES NECESARIA PARA LA COORDINACION DE PUEBLOS s
189 120 075 INFORMACION PUBLICA Y LA PROTECCION DE DATOS 172 ;Egzzﬁg?::czmms PERSONALES Y EJERCICIO DE ||\ cpensaBLE O ENTIEMPO | Medio (2) | Medio (2) 4 Compartir ELABORACION DE LOS AVISOS DE 01/01/2026 31/12/2026  |INDIGENAS, FOORD\NAC\E’JN DE Medio (2) | Medio (2) 4 :_St;r:iee’:f;'tea' Transferir el riesgo zggiﬁ;:?gfg:s'
PERSONALES A LA COORDINACION DE PRIVACIDAD " FISCALIZACION, COORDINAFION FISCALIZACION
TRANSPARENCIA PARA LA DE ARCHIVO, COORDINACION DE o
ELABORACION DE LOS AVISOS PREI[?ROGATI\/ASY PARTIDOS 22?::\3/‘3“\(]0'\‘ bE
POLITICOS L
COORDINACION DE
PRERROGATIVAS Y
UPERVISAR TA PRUMUCTON ¥ DIFUSTON DE £
LA CULTURA DE TRANSPARENCIA
“ I I
GARANTIZAR LA TRANSPARENCIA, EL ACCESO A LA poca D‘FUS‘,ON DELA PROLiCIIU\:\IIZ\Ef;VN’\gGLT.IRg: ZVYFE;\E/JEESRI;:ECS > TITULAR DE LA COORDINACION
. . . - [TRANSPARENCIA PROACTIVA, GOBIERNO ABIERTO Y |INFORMACION EN EL . . . < . . . "
190 120 075 INFORMACION PUBLICA Y LA PROTECCION DE DATOS 173 ACTUALIZACION EJERCICIO DE LA FUNCION Bajo (1) Bajo (1) 1 Evitar DIFUSION DEI\NFORMAC\ON ENEL 01/01/2026 31/12/2026  |DE TRANSPARENCIA Bajo (1) Bajo (1) 1 Sl = Cerrar
PERSONALES PUBLICA CONTENIDO GRAFICO VISUAL gCAPSULAS,
AUDIOS, VIDEOS E INFOGRAFIAS), EN LA
PAGINA WEB Y REDES SOCIALES DEL
INSTITUTO
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SECCION | SECCION II SECCION 1l SECCION IV
PROYECTOS Y ACTIVIDADES ANALISIS DEL RIESGO TRATAMIENTO DE LOS RIESGOS REVALORACION DEL NIVEL DE RIEGO
= = = N A
No. No. g EaiiErtoanb ::’Ab:éhllllsllds R Tratamiento de los Fecha de ::;:Ia::;:: Re:l':::rztc‘:én MRR=EES iSEfs-i‘e:f;tA;OlE-' LALLM LAt queférea?se
NO. | UNIDAD ’ PROYECTO . ACTIVIDAD Matriz de Indicadores de Andlisis de N Acciones para Reducir los Riesgos Fecha de Inicio P Responsable(s) asignado(s) N N Probabilidad * - ~ | (transferir el riesgo o ranstiere?
PROYECTO ACTIVIDAD de los N Riesgos Término del Nivel de | del Nivel de replantear . .
Resultados (MIR) N los Riesgos N N Impacto N asumir el riesgo)
Riesgos Riesgo Riesgo
DIRECCION EJECUTIVA
FALTA DE CONTRATACION Y/O| . . . RECURSOS HUMANOS . . NO = Replantear . . DE ADMINISTRACION,
I P | I P - I
191 130 076 SERVICIOS PERSONALES ORDINARIO 174 SERVICIOS PERSONALES DE PAGO DE NOMINA. Bajo (1) Bajo (1) 1 Transferir SOLICITAR EL PAGO 01/01/2026 31/12/2026 Bajo (1) Bajo (1) 1 ‘ratamiento Transferir el riesgo PRERROGATIVAS Y
PARTIDOS POLITICOS.
DIRECCION EJECUTIVA
FALTA DE CONTRATACION Y/O| RECURSOS HUMANOS NO = Replant: DE ADMINISTRACION,
192 130 077 SERVICIOS PERSONALES PROCESO ELECTORAL 175 SERVICIOS PERSONALES PROCESO ELECTORAL < / Bajo (1) Bajo (1) 1 Transferir SOLICITAR EL PAGO 01/01/2026 31/12/2026 Bajo (1) Bajo (1) 1 .ep antear Transferir el riesgo !
DE PAGO DE NOMINA. tratamiento PRERROGATIVAS Y
PARTIDOS POLITICOS.
LA NO REALIZACION DEL REALIZAR MONITOREO DE LOS DIFERENTES
FORTALECIMIENTO DE LA IMAGEN DEL INSTITUTO MONITOREO DE LOS MEDIOS DE COMUNICACION EN EL ESTADO
. L I ON I i i i I 0 j j (=
193 130 078 EN LA GESTION DE SU COMUNICACION INTERNA 176 COMUNICACION INTERNA gg’;FtJE’\V:I"EiSC:\gi‘DE\zSEIEE Medio (2) | Medio (2) 4 Asumir Y A NIVEL NACIONAL. PREVER EL INTERNET Y 01/01/2026 31/12/2026  |COMUNICACION SOCIAL Bajo (1) Bajo (1) 1 Sl = Cerrar
I
FSTADO A NIVEL NACIONAL GARANTIZAR EL HORARIO DE ENTREGA
LA NO APROBACION DE LOS
Pl I CAPACITACION CONSTANTE AL AREA DE
FORTALECIMIENTO DE LA IMAGEN DEL INSTITUTO “ CURSOS PREVISTOS PARA EL " . . - . . . "
194 130 078 < < 177 CAPACITACION INTERNA FORTALECIMIENTO DE LAS Medio (2) | Medio (2) 4 Asumir COMUNICACION SOCIAL CON LA FINALIDAD | 01/01/2026 31/12/2026  |COMUNICACION SOCIAL Bajo (1) Bajo (1) 1 Sl = Cerrar
EN LA GESTION DE SU COMUNICACION INTERNA
HABILIDADES Y DE MEJORAR SUS HABILIDADES
CONOCIMIENTOS DEL AREA
FORTALECIMIENTO DE LA IMAGEN DEL INSTITUTO CAMPANAS DE DIFUSION SOBRE LAS ACTIVIDADES ~ [NO APROBACION DE LA & "
4 4 o i ji i IFI P, I | 1, j j | =
195 130 079 EN LA GESTION DE SU COMUNICACION EXTERNA 178 DEL IEM CAMPANA Medio (2) | Bajo (1) 2 Transferir MODIFICAR LA CAMPANA O GESTIONAR 01/01/2026 31/12/2026  |PRESIDENCIA Bajo (1) Bajo (1) 1 Sl = Cerrar
GARANTIZAR LA DIFUSION DE ORGANIZAR LA DIFUSION DE LOS
196 130 079 FORTALECIMIENTO DE LA IMAGEN DEL INSTITUTO 179 PROGRAMAS AUDIOVISUALES DE DIFUSION LOS PROGRAMAS Bajo (1) Bajo (1) 1 A i PROGRAMAS AUDIOVISUALES QUE SE 01/01/2026 31/12/2026  |COMUNICACION SOCIAL Bajo (1) Bajo (1) 1 Sl = Ce
EN LA GESTION DE SU COMUNICACION EXTERNA AUDIOVISUALES DEL ® &P sumir € € = Gerrar
GENEREN EN EL INSTITUTO
'MSTITUTO
NO REALIZAR LA COBERTURA
(CORRESPONDIENTE A LAS 4
FORTALECIMIENTO DE LA IMAGEN DEL INSTITUTO COBERTURA DE CONSULTAS A PUEBLOS Y LLEVAR A CABO LA REALIZACION DE LAS “ .
197 130 079 h ) 180 - CONSULTAS DE LOS PUEBLOS | Bajo (1) | Alto (3) Asumir 01/01/2026 31/12/2026  [COMUNICACION SOCIAL Bajo (1) Bajo (1) 1 Si = Cerrar
EN LA GESTION DE SU COMUNICACION EXTERNA COMUNIDADES INDIGENAS o COBERTURAS CORRESPONDIENTES
Y COMUNIDADES INDIGENAS
PREVIAMENTE AGENDADAS
LA MODIFICACION O NO
“ IMPRESION DE ALGUNO DE LA SUSTITUCION DE LA IMPRESION DE ‘ .
198 130 080 FORTALECIMIENTO DEL FONDO EDITORIAL DEL IEM 181 PRODUCCION EDITORIAL DEL IEM Bajo (1) Bajo (1) 1 Compartir . 01/01/2026 31/12/2026  |COMITE EDITORIAL Bajo (1) Bajo (1) 1 Sl = Cerrar
LOS PRODUCTOS EDITORIALES ALGUN PRODUCTO EDITORIAL
PRESUPUESTADOS
NO REALIZAR LOS FOROS
FOROS ACADEMICOS DIALOGOS SOBRE LOS ACADEMICOS DE DIALOGOS ) . ) GESTIONAR CON EL COMITE EDITORIAL LA . ) ) .
199 130 081 FOROS, CONGRESOS, EVENTOS 182 PRODUCTOS EDITORIALES DEL 1EM SOBRE LOS PRODUCTOS Bajo (1) | Bajo (1) 1 Compartir REALIZACIGN DE LOS FOROS 01/01/2026 31/12/2026 |COMITE EDITORIAL Bajo (1) Bajo (1) 1 Si = Cerrar
EDITORIALES DEL IEM
NO REALIZAR EL DISENO, GESTIONAR Y REALIZAR EN TIEMPO Y
PRODUCCION Y ESTRATEGIAS o 4
PROCESO ELECTORAL ORDINARIO LOCAL 2026-2027 CONVOCATORIA DEL SERVICIO PROFESIONAL PARA LA DIFUSION DE LAS ' ) ) FORMA EL D\SENO,PRODU(}CIONV i . . )
200 130 082 Y PROCESO ELECTORAL EXTRAORDINARIO DEL 183 ELECTORAL CONVOCATORIAS DEL Medio (2) | Medio (2) 4 Asumir ESTRATEGIAS PARA LA DIFUSION DE LAS 01/01/2026 31/12/2026  |COMUNICACION SOCIAL Bajo (1) Bajo (1) 1 Sl = Cerrar
PODER JUDICIAL DE MICHOACAN SERVICIO PROFESIONAL CO:IR\/OOFCEIE"I'OO:/LT.SEIEEE\C.TSOE;(XILC\O
ELECTORAL. '
NU REALIZAR LA DIFUSTON
NECESARIA PARA DAR A
CONOCER LAS
PROCESO ELECTORAL ORDINARIO LOCAL 2026-2027 CONVOCATORIAS PARA INTEGRAR LOS GRGANOS (CONVOCATORIAS DEL . . ) ) i . . )
201 130 082 Y PROCESO ELECTORAL EXTRAORDINARIO DEL 184 DESCONCENTRADOS PROCESO ELECTORAL LOCAL Bajo (1) Bajo (1) 1 Asumir COMUNICACION SOCIAL 01/07/2026 31/12/2026  |COMUNICACION SOCIAL Bajo (1) Bajo (1) 1 Sl = Cerrar
PODER JUDICIAL DE MICHOACAN (ORDINARIO 2026-2027 Y DEL
PROCESO ELECTORAL
EXTRAORDINARIO LOCAL DEL
leanee nnicial
NO REALIZAR LAS
PROCESO ELECTORAL ORDINARIO LOCAL 2026-2027 DIFUSION DE LICITACIONES Y PROCEDIMIENTOS PUBLICACIONES
202 130 082 Y PROCESO ELECTORAL EXTRAORDINARIO DEL 185 ADMINISTRATIVOS VINCULADOS AL PROCESO GESTIONADAS EN MEDIOS Bajo (1) Bajo (1) 1 Asumir CCOMUNICACION SOCIAL 01/07/2026 31/12/2026  |COMUNICACION SOCIAL Bajo (1) Bajo (1) 1 Sl = Cerrar
PODER JUDICIAL DE MICHOACAN ELECTORAL (OFICIALES Y PORTALES DE
TRANSPARENCIA.
NO GESTIONAR EL GESTIONAR EN TIEMPO Y FORMA EL
LANZAMIENTO DE CAMPANAS LANZAMIENTO DE CAMPANAS TEMATICAS
203 130 082 :i?:)ECSEE;;LEELCE?rZi:SzslT':AAEISDL\zCAARlLOZEZETZON 186 CAMPARAS DE DIFUSION, COBERTURA Y DIFUSIGN | TEMATICAS DEL INICIO DE LOS Bajo (1) | Bajo (1) 1 Asumir DEL INICIO DE LOS PROCESOS ELECTORALES, 01/07/2026 31/12/2026 |COMUNICACION SOCIAL Bajo (1) Bajo (1) 1 i = Cerrar
PODER JUDICIAL DE MICHOACAN DE ETAPAS CLAVE DEL PROCESO ELECTORAL PROCESOS ELECTORALES, ¢ J CANDIDATURAS INDEPENDIENTES, CARGOS ¢ ¢ -
(CANDIDATURAS A ELEGIR, QUE HACEN LAS PERSONAS
INDEPENDIENTES, CARGOS JUZGADORAS
PROCESO ELECTORAL ORDINARIO LOCAL 2026-2027 A ELEGIR, QUE HACEN LAS PREVER LA ORGANIZACION DE LOS
204 130 082 Y PROCESO ELECTORAL EXTRAORDINARIO DEL 187 CONCURSOS Y EVENTOS PERSONA’S JUZGADORAS Bajo (1) Bajo (1) 1 Asumir CONCURSOS Y EVENTOS PARA SU 01/07/2026 31/12/2026  |COMUNICACION SOCIAL Bajo (1) Bajo (1) 1 Sl = Cerrar
PODER JUDICIAL DE MICHOACAN ADECUADA REALIZACION
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SECCION | SECCION Il SECCION Il SECCION IV
PROVECTOS Y ACTIVIDADES ANALISIS DEL RIESGO TRATAMIENTO DE LOS RIESGOS REVALORACION DEL NIVEL DE RIEGO
Probabilid Probabilidad | _Impact ES ACEPTABLE? {A qué &
No. No. g EaiiErtoanb at;oA:éllislis R Tratamiento de los Fecha de R:\)lalao:alci:n Rev”a‘::rzgén MRR=EES isf =cerrar NO = LALLM y t quef rea‘:se
NO. | UNIDAD ’ PROYECTO . ACTIVIDAD Matriz de Indicadores de Andlisis de N Acciones para Reducir los Riesgos Fecha de Inicio P Responsable(s) asignado(s) N N Probabilidad * - ~ | (transferir el riesgo o ranstiere?
PROYECTO ACTIVIDAD de los N Riesgos Término del Nivel de | del Nivel de replantear . .
Resultados (MIR) N los Riesgos N N Impacto N asumir el riesgo)
= Riesgos Riesgo Riesgo
A
205 | 130 082 |YPROCESO ELECTORAL EXTRAORDINARIO DEL 188 [CANDIDATURAS INDEPENDIENTES Bajo (1) | Alto(3) Asumir 01/07/2026 | 31/12/2026 |COMUNICACION SOCIAL Bajo (1) Bajo (1) 1 Si = Cerrar
c CONCURSOS Y EVENTOS QUIERAN CONTENDER COMO CANDIDATAS
PODER JUDICIAL DE MICHOACAN
CONTEMPLADOS ¥ CANDIDATOS INDEPENDIENTES
NO REALIZAR EL MIATERTAL DE
DIFUSION NECESARIO PARA
QUE LA PERSONA
INTERESADA EN CONTENDER DIRECCION EJECUTIVA
PROYECTO PARA PRESUPUESTO DE SERVICIOS SERVICIOS PERSONALES COORDINACION DE COMO CANDIDATA O ) ) RECURSOS HUMANOS ) NO = Replantear . DE ADMINISTRACION,
206 | 140 983 | PERSONALES COORDINACION DE INFORMATICA 18| NFORMATICA canpipaTo npepenpiente | Cao @ [AlRG) Transferir SOLICITAR EL PAGO 01/01/2026 | 31/12/2026 Bajo (1) (g 3 tratamiento Transferir elriesgo | pROGATIVAS ¥
CUENTE CON INFORMACION PARTIDOS POLITICOS.
CLARA, ACCESIBLE Y
OPORTUNA SOBRE LOS
REAIIITAS EETARI ECINAY
- VERTFICACION DE PROSPECTOS A DIRECCION EJECUTIVA
o1 | 140 o84 ‘5'5?g:{c’\‘ﬂis:g:Spi::f;%ﬁza;'::;igﬁzs o 100 |PESARROLLO Y ACTUALIZACION DE SISTEMAS FALTA DE CONTRATACION /0| oo rcumiry Transferi CONTRATAR ANTICIPADAMENTE Y ovor/2026 | 31/12/2026 | COORDINADOR DE INFORMATICA | Bajo 1) @ s NO=Replantear | o DE ADMINISTRACION
ELECTORALES DESDE EL PRIMER TRIMESTRE DE 2026 |DE PAGO DE NOMINA. 5 © Sumiry Transtefit | esTABLECER CRONOGRAMA DE ENTREGAS €= © tratamiento ransienr €lreseo | pRERROGATIVAS Y
SISTEMAS ELECTORALES ANTICIPADAMENTE A h
TECNICAS CON PRUEBAS AUDITABLES. PARTIDOS POLITICOS
[RTESGO DE NO CONTAR CON
PERSONAL EVENTUAL A ESTABLECER CONTROL DE VERSIONES,
PUBLICACION DIGITAL, PLATAFORMA WEB Y . TIEMPO O RETRASO EN ) REVISIONES SEMANALES Y DOBLE TECNICO DE PUBLICACION Y ) NO = Replantear _
I i ;
208 140 085 |ARCHIVO DOCUMENTAL 191 PUBLICACION DE DOCUMENTOS DESARROLLO DE SOFTWARE Medio (2) | Alto (3) 6 Reducir VALIDACION DE CONTENIDO POR 01/01/2026 31/12/2026 PLATAFORMAS WEB Bajo (1) Alto (3) 3 tratamiento [Asumir el riesgo
ANTES DEL INICIO DEL RESPONSABLE DE PUBLICACION.
'P_Bﬂmél
z’;jiig;:\"izué\spm ESTABLECER UN CONTROL PREVIO A LAS
PUBLICACION DIGITAL, PLATAFORMA WEB Y . ) ) TRANSMISIONES CON REVISION DEL ESTADO TECNICO DE MANTENIMIENTO ) NO = Replantear -
Isi ) h
200 | 140 085 | DOCUMENTAL 192 [TRANSMISION DE SESIONES DE CONSEJO GENERAL ZZAPA:JS;LA‘\SEES:\‘ F;OR FALLAS | Medio (2) | Alto (3) 6 [evitar DE LA RED, UTILIZAGION DEL SERvidio 0 | CMOM2026 | 311272026 | TACION Bajo (1) Alto (3) 3 oo Asumir el riesgo
ACTUALIZACION DEL PORTAL. INTERNET REDUNDANTE
PUBLICACION DIGITAL, PLATAFORMA WEB Y ] RIESGO DE INTERRUPCION DE ) ) IMPLEMENTAR MONITOREO 24/7, TECNICO DE PUBLICACION Y ) NO = Replantear -
210 | 140 085 | v DOCOMENTAL 193 [MANTENIMIENTO A SERVIDORES Y PAGINA TRANSMISIONES EN VIVO POR | Medio (2) | Alto (3) 6 |Reducir RESPALDOS AUTOMATICOS Y POLITICAS DE | 01/01/2026 | - 31/12/2026 [, =% 20 Bajo (1) Alto (3) 3 ot Asumir el riesgo
FALLAS TECNICAS O DE RED. ACTUALIZACION Y PARCHES DE SEGURIDAD.
RIESGO DE CIBERATAQUES, CONTRATAR LICENCIAS CORPORATIVAS
PUBLICACION DIGITAL, PLATAFORMA WEB Y . FALLAS DE HARDWARE O _ ) (200M, TEAMS) Y ESTABLECER TECNICO DE MANTENIMIENTO, ) NO = Replantear -
21| 140 085 | DOCOMENTAL 194 [AGENDAY GESTION DE REUNIONES VIRTUALES INDIPONIBILIDAD DL oo | Medio @) | Alto @) 6 |Reducir PROTOCOLOS DE CONTINGENGIA Y soporre| 01/01/2026 | 3171272026 |(oEen o Pl T Bajo (1) Alto (3) 3 oo Asumir el riesgo
INSTITUCIONAL. TECNICO.
|ATENDER LAS SOLICITUDES DE TRANSPARENCIA Y ';'ﬁ;ig;\:ﬁ?gs N AUTOMATIZAR EL FLUJO DE ATENCION CON
PUBLICACION DIGITAL, PLATAFORMA WEB Y ACCESO A LA INFORMACION Y LO RELEVANTE A LA , ) ALERTAS Y CONTROL DE TIEMPOS; . ) NO = Replantear _
) INF
212 140 085 | ARCHIVO DOCUMENTAL 195 ||NFORMACION SOLICITADA POR EL SISTEMA SIVOPLE il:gccTEEL:chgg;;al/iééN Medio (2) Y 6 [Reducir ESTABLECER RESPONSABLES DE 01/01/2026 | 31/12/2026  |COORDINADOR DE INFORMATICA | - Bajo (1) Al (E) 3 tratamiento Asumir el riesgo
DELINE INTERINSTITUCIONAL SEGUIMIENTO.
RIESGO DE INCUMPLIMIENTO IMPLEMENTAR POLITICA DE RESPALDO
PUBLICACION DIGITAL, PLATAFORMA WEB Y ADMINISTRACION DEL SISTEMA DE ARCHIVO DE PLAZOS LEGALES EN ) ) AUTOMATICO, CONTROL DE ACCESO Y TECNICO DE PUBLICACION Y ) NO = Replantear _
A3 | 140 085 | ARCHIVO DOCUMENTAL 198 | DOCUMENTAL DIGITAL DEL IEM RESPUESTA A soLiciTUDEs | oo (2) [ Al () 6 [Reducir AUDITORIAS SEMESTRALES DEL sisTEMA | O/OY/2026 | 31/12/2026 o) coonmns wes Raicl) AiE) 3 tratamiento Asumir el riesgo
CIUDADANAS O DEL INE. ARCHIVISTICO.
RIESGO DE PERDIDA O FSTABLECER CALENDARIO DE RENOVACION
. ALTERACION DE , ) Y CONTROL CENTRALIZADO DE LICENCIAS TECNICO DE MANTENIMIENTO ) ) NO = Replantear _
ITACION, iMI P F ICENCL i ¢ h
24 | 140 086  |CAPACITACION, MANTENIMIENTO Y SOPORTE 197 |INVENTARIO DE SOFTWARE Y LICENCIAMIENTO  [J- SR 2 | Medio (2) [ Medio (2) 4 |Reducir AEDIANTE SISTEMA DE GESTION DE 01/01/2026 | 31/12/2026 | (oo N Bajo (1) | Medio(2) 2 ot Asumir el riesgo
INSTITUCIONALES, ACTIVOS.
RIESGO DE USO DE
PROGRAMAR MANTENIMIENTOS )
. MANTENIMIENTO CORRECTIVO Y PREVENTIVO A |SOFTWARE SIN LICENCIA O TECNICO DE MANTENIMIENTO NO = Replanty
215 | 140 086  |CAPACITACION, MANTENIMIENTO Y SOPORTE 198 Medio (2) | Alto (3) 6 |Reducir TRIMESTRALES Y MANTENER STOCK 01/01/2026 | 31/12/2026 h Bajo (1) Alto (3) 3 CPIANTEAr | Asumir el riesgo
EQUIPOS VENCIMIENTO DE NIV DE REFACCIONES CATTICRS SOPORTE Y CAPACITACION tratamiento
SUSCRIPCIONES CRITICAS. :
RIESGO DE FALLAS EN
. ) EQUIPOS POR FALTA DE ) ) ) IMPLEMENTAR MESA DE AYUDA Y TECNICO DE MANTENIMIENTO , ) NO = Replantear _
ITACION, iMI P I i h
216 | 140 086  |CAPACITACION, MANTENIMIENTO Y SOPORTE 199 [SOPORTE TECNICO MANTENIVIENTO & prEzas | Medio @) | Medio 2 4 |evitar BITACORA DIGHAL DE INCIDENGIAS. 01/01/2026 | 31/12/2026 | (oo N Bajo(1) | Medio(2) 2 ot Asumir el riesgo
DE REPUESTO.
RIESGO DE TIEMPOS
) X ) PLANIFICAR ADQUISICIONES CON BASE EN
. ADQUISICION DE EQUIPO INFORMATICO PARAEL  [PROLONGADOS DE ATENCION ! ) ) NO = Replanty
217 | 140 086  |CAPACITACION, MANTENIMIENTO Y SOPORTE 203 Q a Medio (2) | Alto (3) 6 [evitar DIAGNGSTICO TECNICO Y COORDINAR CON | 01/01/2026 | 31/12/2026  |COORDINADOR DE INFORMATICA | Bajo (1) Alto (3) 3 CPIANEAr | Asumir el riesgo
DESARROLLO DE ACTIVIDADES A INCIDENCIAS DL AREA DE AOMINISTRACION ¥ FINANZAS tratamiento
TECNOLOGICAS. .
TRIESGO DE RETRASOS EN
[ADQUISICION DE EQUIPO INFORMATICO PARAEL [ ADVISICIONES O PLANIFICAR ADQUISICIONES CON BASE EN NO = Replantear
218 | 140 086  |CAPACITACION, MANTENIMIENTO Y SOPORTE 03| L0 DE ACTVIDADES ESPECIFICACIONES NO Medio (2) | Alto (3) 6 [evitar DIAGNGSTICO TECNICO Y COORDINAR CON | 01/01/2026 | 31/12/2026  |COORDINADOR DE INFORMATICA | Bajo (1) Alto (3) 3 oo Asumir el riesgo
ALINEADAS A LAS EL AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS.
NECESIDADES DEL AREA,
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SECCION | SECCION Il SECCION Il SECCION IV
PROYECTOS Y ACTIVIDADES ANALISIS DEL RIESGO TRATAMIENTO DE LOS RIESGOS REVALORACION DEL NIVEL DE RIEGO
- — o I
No. No. Rl ::’Ab:éhllllsllds Impacto Tratamiento de los Fecha de :;?1:?::;:: Re:l':::rztc‘:én e s iSEfs=i‘e:f;tA;0lE=' TRATAMIENTO LAtr::esé::‘JSE
NO. | UNIDAD PROYECTO ACTIVIDAD Matriz de Indicadores de Anilisis de N Acciones para Reducir los Riesgos Fecha de Inicio P Responsable(s) asignado(s) N N Probabilidad * (transferir el riesgo o :
PROYECTO ACTIVIDAD de los N Riesgos Término del Nivel de | del Nivel de replantear . .
Resultados (MIR) N los Riesgos N N Impacto N asumir el riesgo)
Riesgos Riesgo Riesgo
[RIESGO DE RETRASOS EN
DISENO Y ACTUALIZACION DE INTERFACES DE REDISENO DE LOS SISTEMAS ELECTORALES EN USO Y |ADQUISICIONES O CRONOGRAMA DETALLADO, RESPONSABLES .
) ) ! TECNICO DE DESARROLLO E ) NO = Replantear -
219 140 087 USUARIO Y ELEMENTOS DEL SITIO WEB 201 EN DESARROLLO POR LA COORDINACION DE ESPECIFICACIONES NO Medio (2) [ Alto (3) 6 Reducir DEFINIDOS Y SEGUIMIENTO SEMANAL CON | 01/01/2026 31/12/2026 || C o ON TECNOLOGICA Bajo (1) Alto (3) 3 ratamiento Asumir el riesgo
INSTITUCIONAL Y SUS MICROSITIOS INFORMATICA DEL [EM. ALINEADAS A LAS INDICADORES.
PUBLICAR NORMAS, LINEAMIENTOS Y PROTOCOLOS RECB HERRHVE Poe
220 120 088 LINEAMIENTOS TECNOLGGICOS 202 PARA EL DESARROLLO DE SISTEMAS, RESGUARDO DE ES:RF;D;2$ELOSE%%E|ON o ) CRONOGRAMA DETALLADO, RESPONSABLES TECNICO DE DESARROLLO E ) NO = Replantear -
INFORMACION Y USO ADECUADO DE RECURSOS edio (2) | Alto (3) 6 Evitar DEFINIDOS Y SEGUIMIENTO SEMANAL CON | 01/01/2026 31/12/2026 INNOVACION TECNOLOGICA Bajo (1) Alto (3) 3 ratamiento [Asumir el riesgo
A PLANIFICADA DE LA INDICADORES.
TECNOLOGICOS AD
R Sermmvosvoe
1 120 089 DESARROLLO E INNOVACION DE SISTEMAS 200 DESARROLLO Y ACTUALIZACION DE SISTEMAS ES:RF;D;2$ELOSE%%E|ON o ) CRONOGRAMA DETALLADO, RESPONSABLES TECNICO DE DESARROLLO E ) NO = Replantear -
TECNOLOGICOS INSTITUCIONALES edio (2) | Alto (3) 6 Evitar DEFINIDOS Y SEGUIMIENTO SEMANAL CON | 01/01/2026 31/12/2026 INNOVACION TECNOLOGICA Bajo (1) Alto (3) 3 iratamiento [Asumir el riesgo
PLANIFICADA DE LA INDICADORES.
ACTIVIDAD, RCVISAR U TCTTSISTEVIR DT
SOLICITUD DE MATERIALES PARA
ABASTECER OPORTUNAMENTE LOS BIENES
, DESCONCENTRADOS Y PROGRAMAR
. ORGANIZACION DE LOS PROCEDIMIENTOS DE (OPORTUNAMENTE LOS
ORGANIZACION DE LOS PROCEDIMIENTOS DE PROVISION DE LOS RECURSOS MATERIALES Y INSUMOS Y SERVICIOS PARA ) ) OPORTUNAMENTE LAS COMPRAS DE . ) .
222 150 090 PROVISION DE LOS RECURSOS NECESARIOS PARA 205 | VICIOS NECESARIOS PARA GRGANOS LA OPERACION DE LOS Medio (2) [ Alto (3) 6 Asumir AQUELLOS QUE NO SE TENGAN EN EL 01/01/2026 31/12/2026  [TECNICO DE RECURSOS Bajo (1) Alto (3) 3 Si = Cerrar
ORGANOS DESCONCENTRADOS DESCONCENTRADOS ORGANOS ALCAS/:ACS:;Cﬁfcwfjin/égEgCinginngA MATERIALES
DESCONCENTRADOS GRGANOS DESCONCENTRADOS A FIN DE
QUE PROPORCIONEN OPORTUNAMENTE
SUS RECIBOS DE LOS SERVICIOS PARA
REALIZAR EL PROCEDIMIENTO
DE LA BUSQUEDA, SELECCION
" ARRENDAMIENTO DELOS ORGANIZAR CON EL PERSONAL
INMUEBLES DONDE SE
- oo D
PROYECTO PARA PRESPUESTO DE ORGANOS INSTALACION DE LOS GRGANOS DESCONCENTRADOS |DISTRITALES Y MUNICIPALES ) ) ) . DIRECTOR EJECUTIVO DE ) ) NO = Replantear o
223 150 991 | HESCONCENTRADOS DEL IEM 206 |y ARRENDAMIENTO DE INMUEBLES DEL INSTITUTO ELECTORAL DE| B0 (1) [ Medio (2) 2 [Asumir ANTE'&ZC’\EE;:VC%P&ZTI;J::EZ‘:E\ESETR EN | 01/09/2026 | 31/12/2026 |0\ Ni7ACION ELECTORAL CEp(@) CEp(@) 1 tratamiento Asumir el riesgo
MICHOACAN, INCUMPLIENDO
CON LOS PLAZOS PRocmlMlszg’\;sET’LPT%L:DO EN LOS
ESTABLECIDOS EN LOS
LINEAMIENTOS EMITIDOS
PARA TAL EFECTO.
- - DIRECCION EJECUTIVA
SERVICIOS PERSONALES PARA LA IMPLEMENTACION SERVICIOS PERSONALES PARA LA IMPLEMENTACION | 0 o renracionvjo| ) RECURSOS HUMANGS : NO = Replantear o DE ADMINISTRACION,
224 160 092 DEL VOTO DE LA CIUDADANIA MICHOACANA 207 DEL VOTO DE LAS Y LOS MICHOACANOS RESIDENTES | o) - L ov Bajo (1) | Alto(3) Transferir SOLICITAR EL PAGO 01/02/2026 31/12/2026 Bajo (1) Alto (3) 3 iratamiento Transferir el riesgo | oo OGATIVAS Y
RESIDENTE EN EL EXTRANJERO EN EL EXTRANJERO .
PARTIDOS POLITICOS.
TLEVAR A CABO UNA CALENDARIZACION,
RETRASO EN LA APROBACION TANTO DE LAS ACTIVIDADES A REALIZAR,
DESEMPERNO DE LAS FUNCIONES RELATIVAS A LA APOYAR EN CUANTO SECRETARIA TECNICA EN LAS  |DE LA DOCUMENTACION ) ) COMO DE LAS SESIONES DE COMISION, . ) ) NO = Replantear _
225 | 160 993 |SECRETARIA TECNICA DE LA COMISION 208 | ACTIVIDADES DE LA COMISION NECESARIA POR PARTE DE LA | 20 (1) [ Al () Evitar VERIFICANDO PREVIAMENTE LA AGENDA DE | 0/02/2026 | 31/12/2026 |TITULAR DE LA COORDINACION Raicl) Raicl) ! tratamiento (Asumir el riesgo
COMISION LAS CONSEJERIAS INTEGRANTES DE LA
COMISION.
RENUENCIA O DESINTERES DE 1. PROPICIAR EL CONTACTO PERMANENTE
LOS LIDERES Y COMUNIDAD CON LA COMUNIDAD MIGRANTE
MIGRANTE EN FORMAR 2. DISENAR Y LLEVAR A CABO ACTIVIDADES
PARTE DE LAS ACTIVIDADES DE INTERES PARA CADA UNO DE LOS
PROMOCION Y DIFUSION DEL VOTO DE LAS Y LOS VINCULACION CON ORGANIZACIONES DE LIDERES  |QUE EL INSTITUTO REALICE ) ) SECTORES QUE INTEGRAN LA COMUNIDAD . ) ) .
226 160 094 MICHOACANOS EN EL EXTRANJERO 209 MIGRANTES Y COMUNIDAD MIGRANTE PARA FOMENTAR LA Medio (2) [ Alto(3) 6 Reducir MIGRANTE 01/02/2026 31/12/2026  |TITULAR DE LA COORDINACION Bajo (1) Bajo (1) 1 Si = Cerrar
PARTICIPACION DE LAS 3. ELABORAR MATERIALES DE DIFUSION QUE
PERSONAS MIGRANTES DESPIERTEN EL SENTIDO DE PERTENENCIA Y
MICHOACANAS EN LA VIDA LA VINCULACION DE LA COMUNIDAD
POLITICA DEL ESTADO. MIGRANTE CON EL ESTADO
NEGATIVAU FALTADE T ECABURAR UN TISTADU DETAS
INTERES DE LAS INSTITUCIONES CON LAS QUE SE PRETENDE
INSTITUCIONES EN LLEVAR A LLEVAR A CABO LA SUSCRIPCION DE
. . SUSCRIPCION DE CONVENIOS CON INSTITUCIONES y [CABO LA SUSCRIPCION DE o CONVENIOS. .
227 160 094 PROMOCION ¥ DIFUSION DEL VOTO DELAS Y LOS 210 DEPENDENCIAS MUNICIPALES, ESTATALES Y CONVENIOS CON EL Medio (2) | Medio (2) 4 Reducir 2 DISENAR MATERIAL DE DIFUSION QUE 1 6,756 31/12/2026  |TITULAR DE LA COORDINACION Bajo (1) Bajo (1) 1 Si = Cerrar
MICHOACANOS EN EL EXTRANJERO FEDERALES, INSTITUTO PARA COLABORAR RESULTE DE INTERES PARA LAS
EN LA DIFUSION DEL VOTO DE INSTITUCIONES CON LAS QUE SE PRETENDA
LA CIUDADANIA SUSCRIBIR CONVENIOS.
MICHOACANA EN EL 3. AGENDAR REUNIONES CON LAS
ExTRANIERO INSTITLCIONE




INSTITUTO ELECTORAL DE MICHOACAN
MATRIZ DE RIEGOS IEM 2026
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SECCION | SECCION II SECCION 1l SECCION IV
PROYECTOS Y ACTIVIDADES ANALISIS DEL RIESGO TRATAMIENTO DE LOS RIESGOS REVALORACION DEL NIVEL DE RIEGO
= = = AT
No. No. Riesgos identificados en la ::’Ab:éhllllsllds [TTED Tratamiento de los Fecha de :;?1:?::;:: Re:l':::rztc‘:én NR Residual = iSEfs=i‘e:f;tA;0lE=' TRATAMIENTO LAtr::esé::‘JSE
NO. | UNIDAD PROYECTO ACTIVIDAD Matriz de Indicadores de Anilisis de N Acciones para Reducir los Riesgos Fecha de Inicio P Responsable(s) asignado(s) N N Probabilidad * (transferir el riesgo o :
PROYECTO ACTIVIDAD de los N Riesgos Término del Nivel de | del Nivel de replantear . .
Resultados (MIR) N los Riesgos N N Impacto N asumir el riesgo)
Riesgos Riesgo Riesgo
IMPOSIBILIDAD DE
IT“S%—\ELII\SE\'\IIDTI:A:SEA'E\%/IDADES ESTAR EN CONTACTO PERMANENTE CON
DE LA ESTRATEGIA DE LAS ORGANIZACIONES DE MIGRANTES,
PROMOCION Y DIFUSION DEL VOTO DE LAS Y LOS . PROMOCION Y DIFUSION DEL INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL ¥ . .
228 160 094 MICHOACANOS EN EL EXTRANJERO 211 INTEGRACION DEL GRUPO DE TRABAJO INE-IEM \VOTO, DEBIDO A LA Bajo (1) | Medio (2) 2 Asumir SECRETARIA DE RELACIONES EXTERIORES 01/07/2026 31/12/2026  |TITULAR DE LA COORDINACION Bajo (1) Bajo (1) 1 Sl = Cerrar
SITUACION POLITICA Y SOCIAL CON LA FINAL!DAD DE CONOCER EL CL,H\/IA
DE LOS PRINCIPALES PAISES SOCIALY POLITICO ACTUAL DE LOS PAISES
EN LOS QUE SE REALIZARIAN ACTIVIDADES.
EN LOS QUE RADICA LA
CIUDADANIA MICHOACANA.
T DISENAR UN PLAN DE TRABAJO YV UNA
(QUE NO SE INCREMENTE LA ESTRATEGIA DE PROMOCION Y DIFUSION
2| e | om  [ROMOCONYDFUSONDELVOTODEUASYLOS |, [PROMOCONYDFUSON DELVOTODELASYLOS  [CUCounnconcon | sso(t) [(AOE| 3 [recuer LASQUE S DNERSIFQUEN 05 SECTORES | 002026 | siaaces s oeacooromacon | see@) | sae@ | 1 [sicerar
ANTERIORES PROCESOS LOS QUE VAN DIRIGIDOS, LOS TIPOS DE
ELECTORALES ACTIVIDADES Y LOS MEDIOS A TRAVES DE
10S CUALES SE DARA DIFUSION




